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KASTAMONU UNIVERSITESI CIDE RIFAT ILGAZ MESLEK YUKSEKOKULU MUHASEBE
VE VERGI BOLUMU 18.09.2026 TARIHLI 2024-2025 VE 2025-2026 EGITIM-OGRETIM
YILLARI (4 DONEM) OGRETIM ELEMANI VE DERS DEGERLENDIRME ANKETI
SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI TOPLANTISI

GUNDEM MADDELERI
FOLLANES 2024-2025 ve 2025-2026 Egitim-Ogretim Yillari (4 Dénem) Ogretim
KONUSU Elemani ve Ders Degerlendirme Anketi Sonuglarinin Degerlendirilmesi
GUNDEM MADDELERI

1. Onceki degerlendirme toplantisinda alinan kararlarin ve belirlenen hedeflerin
hatirlatilmasi.
Hazirlanan ""2024-2025 ve 2025-2026 Egitim-Ogretim Yillari (4 Donem)

2. | Karsilastirmah Ogretim Elemani ve Ders Degerlendirme Anketi Raporu"
verilerinin sunulmasi ve analizi.

3. Ol¢me-degerlendirme siireglerindeki (sinav siiresi, igerik uyumu, geri bildirim)
iyilestirmelerin sonuglarinin rapor verileri 1513inda degerlendirilmesi.

4. Gelecek donem (2026-2027 Giiz) i¢in kalite standartlarinin siirdiiriilebilirligine yonelik
planlamalar ile dilek ve temenniler.
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TOPLANTI
KONUSU

2024-2025 ve 2025-2026 Egitim-Ogretim Yillari (4 Donem) Ogretim Elemani ve
Ders Degerlendirme Anketi Sonuglarinin Degerlendirilmesi

TOPLANTI TARIHI

18.09.2026

ALINAN KARAR & YAPILAN BILGILENDIRMELER

SORUMLU

TERMiN
TARIHI

Onceki Kararlarin ve Hedeflerin Degerlendirilmesi:

Onceki donem tutanaklarinda yer alan; "Ek'te yer alan
degerlendirme raporuna gore genel olarak ogrencilerimizin
memnuniyet diizeyi yiiksek olup, ogretim elemanlart égrencilerle
saglikly iletisim kurmakita ve derslere hazirlikli gelmektedir. Ancak,
dl¢me-degerlendirme  siireglerinde daha seffaf ve o0grenciye
destekleyici bir yaklasim gelistirilmesi gerekmektedir. Oniimiizdeki
egitim-ogretim dinemlerinde bu hususlara odaklamlarak egitim
kalitesinin daha da artirilmasi hedeflenmektedir."” seklindeki karar
metni hatirlatilmis ve yeni veriler bu hedefler ekseninde ele
alinmistir.

Muhasebe ve
Vergi Boliimii

18.09.2026

Karsilastirmah Rapor Verileri ve Hedeflere Ulasim:
Toplantida sunulan '2024-2025 ve 2025-2026 Egitim-Ogretim
Yillar1 (4 Donem) Karsilastirmah Ogretim Elemam ve Ders
Degerlendirme Anketi Raporu" detayll olarak incelenmistir.
Rapora gore; dnceki tutanakta belirlenen "egitim kalitesinin daha
da artirilmasi" hedefi dogrultusunda, 2024-2025 Giiz déneminde
3,64 olan genel memnuniyet ortalamasinin, 2025-2026 Bahar
doneminde istikrarhi bir yiikselisle tim kriterlerde 4,00 puanin
iizerine ¢ikarak "Cok Giigli" bir diizeye ulastigi tutanak altina
alinmistir.

Muhasebe ve
Vergi Boliimii

18.09.2026

Ol¢me-Degerlendirme Siireclerindeki Iyilestirmeler:

Sunulan Karsilastirmali rapordaki veriler 1s1ginda; onceki tutanakta
vurgulanan "6lgme-degerlendirme siireglerinde daha seffaf ve
ogrenciye destekleyici yaklasim” gerekliliginin basariyla yerine
getirildigi  goriilmiistir. Rapordaki donemsel kargilastirma
tablosuna atifla;

e 2024-2025 Giiz doneminde 3,59 ortalama ile diisiik kalan
"Sinav siiresi" kriterinin, 2025-2026 Bahar déneminde 4,03
ortalamaya ulastigi,

e Yine aym donemde 3,58 ortalama ile zayif olarak
degerlendirilen "Smav sorularinin igerikle uyumu"
kriterinin, 2025-2026 Bahar doneminde 4,03'e yiikseldigi,

o Seffaflik hedefinin bir gdstergesi olan "Sinav sonrasi geri
bildirim" kriterinin ise 3,66'dan 4,02 seviyesine c¢iktigi
tespit edilmistir. Bu veriler, 6lgme-degerlendirme
siireclerindeki iyilestirme hedeflerine tam anlamiyla
ulagildigini kanitlamaktadir.

Muhasebe ve
Vergi Boliimii

18.09.2026

Siirdiiriilebilirlik:

2025-2026 Bahar doneminde &gretim yontemleri, derse hazirlik ve
iletisim gibi konularda raporda goriilen bu basarili sonuglarin
standart hale gelmesi igin aym titizlik, seffaflik ve Ogrenciyi
destekleyici yaklagimin dniimiizdeki egitim-6gretim donemlerinde
de kesintisiz siirdiiriilmesine karar verilmistir.

Muhasebe ve
Vergi Boliimii

2026-2027
Akademik Y1l
Boyunca
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KASTAMONU I"JNiVERSiTES_i Ci.DE RIFAT ILGAZ MESLEIV(_Y_I"JKS__EVKOKI-JLU MUHASEBE VE VERGI

__BOLUMU 18.09.2026 TARIHLI 2024-2025 VE 2025-2026 EGITIM-OGRETIM YILLARI (4 DONEM)

OGRETIM ELEMANI VE DERS DEGERLENDIRME ANKETi SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI
TOPLANTISI

S.N. ADI SOYADI GOREVI KURUMU/BIiRIiMI IMZAST

Boliim Baskani /

ol Mtk i Dr. Ogretim Uyesi

Cide Rifat llgaz MYO

Recep Tahir GURSOY Ogretim Gorevlisi Cide Rifat llgaz MYO

Hazirlayan Onaylayan




T.C.
. KASTAMONU I'JNiVERSjTESi
CIiDE RIFAT ILGAZ MESLEK YUKSEKOKULU
Muhasebe ve Vergi Boliimii

2024-2025 ve 2025-2026 Egitim-Ogretim Yillar1 (4 Donem) Muhasebe ve Vergi Bliimii
Karsilastirmah Ogretim Elemani ve Ders Degerlendirme Anketi Raporu

18.09.2026

Cide Rufat Ilgaz Meslek Yiiksekokulu Muhasebe ve Vergi Boliimii dgrencilerinin derslere ve
dgretim elemanlarina iliskin memnuniyetini 6lgmek amactyla 25 sorudan olusan anketler her donem
sonunda UBYS iizerinden uygulanmistir. Onceki raporda 2024-2025 Egitim-Ogretim Y1l Giiz ve Bahar
dénemleri kiyaslanmis olup, bu raporda siirekli iyilestirme siirelerinin etkisini 6lgmek adina kapsama
2025-2026 Giiz ve Bahar donemleri de dahil edilerek 4 dénemlik bir karsilastirma yapilmistir.

Genel memnuniyet oranlarina bakildiginda; 2024-2025 Giiz doneminde 3,64 olan genel
ortalama, iyilestirme ¢alismalar sonrasinda 2024-2025 Bahar déneminde 3,80 seviyesine yiikselmistir.
2025-2026 Giiz déneminde bu istikrar biiyiik oranda korunmus (ortalama ~3,78 seviyelerinde
seyretmis), 2025-2026 Bahar doneminde ise anket ortalamalari rekor bir artigla tiim kriterlerde 4,00
puanin iizerine gikarak "Cok Giiglii" bir diizeye ulagmustir.

Hazirlanan karsilastirmali giiglii ve zayif yonler ile donemlik ortalama degisimleri asagidaki
Tablo 1°de gosterilmistir.

Tablo 1: Ders ve Ogretim Elemam Degerlendirme Anketi 4 Donemlik Karsilastirma Tablosu

24-25 24-25 25-26 25-26 Bt
Kriterler Giiz Bahar Giiz Bahar (Sogn Ditran)
Ort. Ort. Ort. Ort.
Ders igerigi ve 4 e it
i e s 3.69 3.81 3.78 4.03 Cok Giiglil
E;Qfl‘rrl‘lgggrama 3.67 3.80 3.77 4.03 Cok Giigl
yK;Z;‘]?ﬁGVf dakiian 3.70 3.80 3.75 4.01 Cok Giiglii
t=}
geizt‘]:‘;;'r‘l’gf‘"‘“‘“ 3.66 3.80 3.79 4.03 Cok Giigli
doe%g Ztg‘fiﬁ?;ae’t‘i‘“'“ 3.68 3.79 3.78 4.03 Cok Giglii
%grvi"ﬁli,'f lletigm (St 4 g 3.78 3.77 4.03 Cok Giiglil
Ooéfr:‘c':"y:ljg":]‘;‘;?&“] 3.68 3.79 3.78 4.02 Cok Giiglii
ﬁokélziﬁg'::?lllﬁelf;;:‘rrﬁde“ 3.66 3.80 3.76 401 Cok Gilgli
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24-25 24-25 25-26 25-26 Deserlendivme
Kriterler Giiz Bahar Giiz Bahar S gn D lm)

Ort. Ort. Ort. Ort. 0 e
Dersin mesleki katkisi 3.65 3.81 3.0 4.02 Cok Giiglii
Sinav igerigi ile uyum 3.58 3.79 3.79 4.03 éiflghggestmldl !
Sinav siiresi 3.59 3.79 3.77 4.03 2‘(‘)?8:133““”"" d
Sinav sonrasi geri p—
bildirim 3.66 3.80 3.78 4.02 Cok Giiglii
Olgme-degerlendirmede . dtex
objekeiflik 3.65 3.80 3.80 4.02 Cok Giiglii
e it 3.63 3.80 3.76 4.02 Cok Giiglii
degerlendirmesi ’ ' ’ '
Genel fayda veOnetiime . | 4 59 3.80 377 4.02 Cok Gigli
durumu

2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Giiz déneminde yapilan ilk degerlendirmelerde ozellikle
"Sinav siiresi", "Sinav sorularinin igerikle uyumu" ve "Geri bildirim" alanlarinda iyilestirme gerekliligi
tespit edilmisti. Bu alanlarda uygulanan stratejilerin zaman igindeki etkisini ve ulasilan son noktay1
gdrmek amaciyla hazirlanan asagidaki Tablo 2: 2024-2025 Déneminde lyilestirme Gereken Alanlarin 4
Donemlik Performans Gelisimi incelendiginde; baslangicta zayif veya gelisime agik olan bu kriterlerin
2025-2026 Giiz doneminde istikrar kazandigi, 2025-2026 Bahar doneminde ise 4,00 barajini asarak
tamamen iyilestirildigi agikga goriilmektedir.

Tablo 2: 2024-2025 Déneminde Iyilestirme Gereken Alanlarin 4 Donemlik Performans Gelisimi

= 24-25 " 25-26
Alan AR i Bahar 25:26 Gilz Bahar Sonu¢
Durumu Durumu
Durumu Durumu
Sinav siiresi Diisiik Yiikseldi Korundu Zirveye Tamamen
A (3.59) 3.79) (3.77) Ulasti (4.03) Iyilestirildi
Sinav : :
Yiikseldi Korundu Zirveye Tamamen
sorularinin Zayif (3.58) S et
icerikle uyumu (3.79) (3.79) Ulasti1 (4.03) lyilestirildi
. [stenilen
L Orta-Giiglii Giiglu Giiglu Zirveye :
Gett bildivim (3.66) (3.80) (3.78) Ulasti (4.02) S‘zggiye
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Yapilan karsilastirmali degerlendirme neticesinde; 2024-2025 Egitim-Ogretim Yil Giiz
doneminde tespit edilen zayif yonlere yonelik alinan aksiyonlarin uzun vadedeki basarist kanitlanmistir.
2025-2026 Giiz déneminde anket ortalamalari nceki yilin bahar dénemiyle benzer seviyelerde kalarak
istikrarini kanitlamistir. Asil garpict gelisim ise 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Bahar doneminde
goriilmiistiir; anket maddelerinin tamaminda 4.01 - 4.03 arasinda puanlar elde edilmis olup, bu durum
ogrencilerin dgretim yontemlerine, kaynaklara, smav sistematifine ve dgretim elemanlarinin
performansina dair memnuniyetlerinin en iist noktaya ("Kesinlikle Katiliyorum" egilimi) ¢iktigini
gostermektedir. Bu sonuglar, ders iceriklerinin ve 6gretim metotlarinin son iki y1lda kademeli ancak son
derece istikrarli ve basarili bir sekilde miikemmellestirildigini ortaya koymaktadir.

Dr. Oge Uyesi Onub SIMSEK " Ogr. Gor.inecep Tahir GURSOY
Boliim Baskani Ogretim Elemani
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