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TOPLANTI
KONUSU

ve lyilestirme Toplantisi

2026-2027 Giiz Dénemi ilk Hafta Ogrenci Memnuniyet Anketi Degerlendirme

GUNDEM MADDELERI

2026-2027 Giiz Dénemi 11k Hafta Ogrenci Memnuniyet Anketi sonuglarinin degerlendirilmesi ve

yapilacak iyilestirme kararlarinin alinmasi
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TOPLANTI 2026-2027 Egitim Ogretim Giiz Yartyili ilk Hafta Degerlendirme
KONUSU Anketi Analizi ve lyilestirmesi
TOPLANTI TARIHI 13.10.2026
. _ SORUMLU | TERMIN
ALINAN KARAR & YAPILAN BILGILENDIRMELER ..
TARIHI
2026-2027 Egitim Ogretim Giiz Yariyili ilk Hafta Degerlendirme | YOnetim ve 2026-2027 Y1l
1. anketi sonuglar1 degerlendirilmis ve yapllacaﬁ iyilestirme Bolim Giiz Dénemi

faaliyetleri raporlastirilmistir. [lgili rapor ekte sunulmustur.

Baskanliklari

Rapor Yiiksekokul Kurulu Uyeleriyle paylasilmis, egitim 6gretim
2. faaliyetlerinin bu spor da géz 6niine alinarak yiiriitiilmesi

kararlastirilmistir.

Tiim Akademik

ve Idari Birimler

2026-2027 Y1h

Giiz Dénemi

Ek. 2026-2027 Egitim Ogretim Giiz Yartyili ik Hafta Degerlendirme Anketi Analizi ve lyilestirme

Raporu (2 Sayfa)




T.C.
Kastamonu Universitesi
Cide Rifat Ilgaz Meslek Yiiksekokulu
2026-2027 Egitim Ogretim Giiz Yariyih i1k Hafta Degerlendirme

Anketi Analizi ve Iyilestirme Raporu

13.10.2026

Soru Bazhh Memnuniyet Oranlar
Madde 1 2 3 4 5
S1 Derslerin giin ve saatleri hakkinda 0 0 2 10 153
bilgilendirme
S2 Derslikler veya gevrimigi baglantilar 0 0 4 9 152
hakkinda bilgi
S3 Ders segimi ve kayit siirecinde 1 1 2 13 148
yonlendirme
S4 Ders se¢iminde karsilagilabilecek 2 2 4 13 144
sorunlar hakkinda bilgilendirme
S5 Smav, 6dev ve proje gibi 6nemli 0 0 2 12 151
tarihler hakkinda bilgi
S6 Izlencelere ve ders bilgi paketlerine 0 0 3 14 148
erisim
S7 Ders amaglari, 6grenme c¢iktilar1 ve 0 0 3 8 154
haftalik planlar hakkinda bilgi
S8 Kaynaklar ve materyaller hakkinda 0 1 3 12 149
bilgi
S9 Dersin igleyisine iligkin beklentiler ve 0 0 2 q 156
kurallar ;
S10 Kullanilacak dgretim yontemleri 0 0 3 9 153
hakkinda bilgi
S11 Dijital ve teknolojik araglarin 1 4 2 15 143
kullanimini 6grenme
S12 Degerlendirme bilesenleri hakkinda 0 1 4 8 152
bilgilendirme
S13 Degerlendirmede kullanilan 0 0 2 15 148
puanlama 6lgiitlerini 6grenme
S14 Geri bildirimin bi¢imi ve 1 1 3 15 145
zamanlamasi hakkinda bilgi
S15 Derslerde kullanilacak iletisim 0 1 3 8 153
kanallarmi 6grenme
S16 Ogrencilerin sorularina agiklik ve 0 4 3 14 144
erisilebilirlik




1. Durum Analizi

Egitimde Miikemmeliyet Koordinatorliigii tarafindan hazirlanan "Meslek Yiiksekokullari Ik
Hafta Anketi Toplu Degerlendirme Raporu" incelenmis ve okulumuz o6zelinde asagidaki
tespitler yapilmistir:

Katihm Oranindaki Basari: Ankete 13 meslek yiiksekokulundan toplam 721 &grenci katilmis
olup, Cide Rifat [lgaz MYO 165 dgrenci ile en yiiksek katilim saglayan birim olmustur. Ogrenci
Bilgi Sistemi'nde (OBS) "Ankete katilmak istemiyorum" segeneginin bulunmasina ragmen
saglanan bu yiiksek katilim, 6grencilerimizin okulumuzun kalite siireglerine duyarliligini
gostermektedir.

Genel Memnuniyet: Raporun S1'den S16'ya kadar olan tiim maddelerinde 6grencilerimizin
biiyiik cogunlugu en yiiksek memnuniyet olan "5" se¢enegini isaretlemistir. Ozellikle derslerin
giin ve saatleri (S1), beklenti ve kurallar (S9) gibi konularda 165 6grencimizin 163"l yiiksek
katilim (4 ve 5) bildirmistir.

2. Alinan Kararlar

Yukaridaki durum analizi gergevesinde, raporlanan eksikliklerin giderilmesi ve mevcut
kalitenin artirilmasi amaciyla asagidaki kararlar alinmigtir:

1. Kayit Sorunlan Acil Destek Bilgilendirmesi (S4): Ders se¢iminde yasanabllecek
sorunlarin ¢dziimiinde dgrencilerin kimi muhatap alacaklarim (Danisman, Ogrenci
Isleri vb.) netlestirmek adina, danigman hocalarin ilk hafta derslerinde bu konuya zel
5 dakikalik kisa bir bilgilendirme yapmalarinin zorunlu tutulmasina karar verilmistir.

2. lletisim ve Ofis Saatleri (S16): Ogrencilerin 6gretim elemanlarina erisilebilirligini
artirmak ve soru sormalarimi kolaylastirmak amaciyla, tiim 6gretim elemanlarinin ilk
ders sunumlarinin girisinde "lletisim Bilgileri ve Ofis Saatleri"ni standart bir sablonla
paylasmalarina karar verilmistir.

3. Tesekkiir ve Tesvik: Ankete katilimda iiniversite genelinde 13 MYO arasinda 165 kisi
ile birinci sirada yer alan okulumuz 6grencilerine tesekkiir etmek ve bu katilimer kiiltiirt
pekistirmek amaciyla, okulun sosyal medya hesaplarindan ve web sitesinden kisa bir
tesekkiir mesaj1 yayimlanmasina karar verilmistir.
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KASTAMONU UNIVERSITESI CIDE RIFAT ILGAZ MESLEK YUKSEKOKULU 13.10.2026 TARIHLI
2026-2027 EGITIM OGRETIM GUZ YARIYILI iLK HAFTA DEGERLENDIRME
ANKETi DEGERLENDIRME TOPLANTISI

S.N. ADI SOYADI GOREVI KURUMU/BIRIMI IMZASI
1. Onur SIMSEK Y iiksekokul Miidiirii Cide Rifat Ilgaz MYO
2. Numan T. ERTUGRUL Miidiir Yardimeisi Cide Rifat Ilgaz MYO
3. Recep T. GURSOY Miidiir Yardimcisi Cide Rifat llgaz MYO
4. Haci Giizel GULEC Boliim Bagkani Cide Rifat Ilgaz MYO
S. Berrak Deniz POLAT Boliim Bagkani Cide Rifat Ilgaz MYO
6. Ziihal ASLAN AKYOL Boliim Bagkani Cide Rifat Ilgaz MYO
7. Aysenur SEKMAN YAY Boliim Baskani Cide Rifat llgaz MYO
8. Ahmet POLATER Yiiksekokul Sekreteri | Cide Rifat Ilgaz MYO
9.

10.
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