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A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.4. Paydas Katilim

Cide Rifat Ilgaz Meslek Yiiksekokulu, i¢ ve dis paydaslarinin stratejik kararlara ve siireclere katilimini saglamak iizere geri bildirimlerini almak, yanitlamak ve
lkararlarinda kullanmak igin gerekli sistemleri olusturmayi planlamaktadir.

Cide Rufat Ilgaz Meslek Yiiksekokulunda kalite gilivencesi, egitim ve Ogretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal
katki, yonetim sistemi ve uluslararasilasma stireclerinin PUKO katmanlarina paydas katilimini saglamak i¢in
planlamalar yapilmaktadir.

A.4.1. i¢ ve dis paydas katihmi

Ic, ve dis paydaslarin karar alma,
yOnetisim  ve iyilestirme siireclering
katillm mekanizmalarinin tanimlamalari
icin ¢alismalar baslatilmistir. Kanitlar

e Siireclere paydas katiliminin olusturulabilmesi agisindan, Kastamonu Is Gelistirme Merkezi ile ise alim ve
staj anlagsmast yapimstir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuz-ile-kastamonu-is-
gelistirme-merkezi-isgem-ltd-sti-arasinda-yueksekokulumuz-oegrencilerine-yoenelik-ise-alim-ve-staj-
anlasmasi-yapildi?catid=2&Itemid=101

o [Egitim-ogretim siireci i¢in dis paydaslarla goriismeler yapimistir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/cide-bayram-yusuf-aslan-mesleki-ve-
teknik-anadolu-lisesinden-yueksekokulumuza-ziyaret?catid=2&Itemid=101

o Siireglerle ilgili i¢ paydaslarla goriismeler yapilmistir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/meslek-yueksekokulumuzda-oryantasyon-
egitimleri?catid=2&Itemid=101
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A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.4. Paydas Katilim

A.4.2. Odrenci geri bildirimleri

Ogrenci  goriisii ~ sistematik  olarak
Universitemiz Bilgi Sistemi platformu
izerinden alinmaktadir. Ogrenci
sikayetleri ve/veya oOnerileri i¢in ¢esitli
kanallar bulunmaktadir. Bu kanallar
ogrenciler tarafindan bilinmektedir.

Cide Rufat llgaz Meslek Yiiksekokulunda yer alan programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri (her yariyil ya da

her akademik yilsonunda) alinmaktadir.

Kanitlar

o VYiiksekokul ana sayfamiz iletisim boliimiinde 6grenci istek, sikdyetleri ve/veya onerileri igin tiim
personelin (akademik-idari) iletisim bilgileri mevcut olup, 6grenciler ile mail agr sorunsuzca
yiiriitiilmektedir. https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/iletisim Bunun disinda ¢esitli aglardan da

(googleclassroom /ubys vb.) boliimlerimiz 6grenciler ile bilgi alis verigi ve geri bildirim siire¢lerini

yiiriitmektedir.

o Her ders donemi sonunda Kalite Komisyonunun onayt ile UBYS iizerinden gerceklestirilen ders ve égretim
elemani degerlendirme anketi yapilmakta ve sonuglar degerlendirilmektedir. http://ubys.kastamonu.edu.tr/

EK1



https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/iletisim
http://ubys.kastamonu.edu.tr/

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.4. Paydas Katilimi

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Mezunlarin  ise yerlesme, egitime
devam, gelir diizeyi,isveren/ mezun
memnuniyeti gibi istihdam Dbilgileri
sistematik ve kapsamli olarak mezun
bilgi sistemi aracilig1 ile toplanmaktadir.

Cide Rifat llgaz Meslek Yiiksekokulunda yer alan programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalar1 vardir.

Kanitlar

e Mezun ogrencilerle iletisimin  saglanabildigi
https://ubys.kastamonu.edu.tr/GTS/Portal/home/index

mezun  bilgi  sisteminin  internet  adresi:



https://ubys.kastamonu.edu.tr/GTS/Portal/home/index

B.EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Cide Rufat Ilgaz Meslek Yiiksekokulu, 6gretim programlarini Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi ile uyumunu dogru oranda gézetmis; dgretim
amaclarina ve 6grenme c¢iktilarina uygun olarak tasarlamis, dgrencilerin ve toplumun ihtiyaclarina cevap verdiginden emin olmak i¢in periyodik olarak
degerlendirme ve giincellenebilirligini esas almistir.

4

B.1.1. Programlarin tasarimi ve
onayl

Programlarin  amaclar
ciktilar1  (kazanimlari)
TYYC ile  uyumu
kamuoyuna ilan edilmistir.
yeterlilikleri ~ belirlenirken  kurumun
misyon-vizyonu g0z oniinde
bulundurulmustur. Kazanimlarin ifade
sekli oOngoriilen bilissel, duyussal ve
devinimsel seviyeyi acikca
belirtmektedir. Ogrenme ¢iktilarmin ve
gerekli ogretim stireglerinin
yapilandirilmasinda boliim bazinda ilke
ve kurallar bulunmaktadir. Program
diizeyinde yeterliliklerin hangi
eylemlerle kazandirilabilecegi
(yeterlilik-ders-6gretim yontemi
matrisleri) belirlenmistir. Alan
farkliliklarina gore yeterliliklerin hangi
egitim  tirlerinde  (6rgiin, karma,
uzaktan) kazandirilabilecegi tanimlhidir.
Programlarin tasariminda, fiziksel ve
teknolojik olanaklar dikkate
alinmaktadir.

ve oOgrenme
olusturulmus,

gozetilmis,
Program

Cide Ruifat Ilgaz Meslek Yiiksekokulu’nun programlarin tasarimi ve onayina iliskin ilke, yontem, TYYC ile uyum
ve paydas katilimini i¢eren tanimli siirecleri bulunmaktadir. Tanimli stirecler dogrultusunda; kurumun genelinde,
tasarimi ve onay1 gerceklesen programlar, programlarin amag ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak yiiriitiilmektedir.
Programlarin tasarim ve onay siiregleri sistematik olarak izlenmekte ve 6grenci, 6gretim elemanlariyla paylasilarak
degerlendirme ve iyilestirme ¢aligmalarina katkida bulunulmaktadir.

Kanitlar

Cide Rifat ligaz Meslek Yiiksekokulunda program tasarimi ve onayi igin kullanilan tamml siiregler,
Kastamonu Universitesi on lisans ve lisans egitim-6gretim yonetmeligi gozetilerek hazirlanmistir.
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2022/ku-onlisans-lisans-eg-0g-yon-24-10-2022.pdf

Program tasarimi ve onayi siireglerinin yonetsel ve organizasyonel yapisi, is akis semasinda siire¢ akist
olarak belirli alanlarda parametrelendirilmistir. https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/ic-kontrol2
Program amag ve c¢iktilarimin TYYC ile uyumunu gosteren bilgi ve c¢iktilar, Cide Rifat llgaz Meslek
Yiiksekokulunda  yiiriitiilen — tiim  boliimleri  kapsar  bigimde  UBYS  iizerinde  mevcuttur.
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7174&culture=tr-TRps

Alan farkliligi hususu ve uzaktan-karma egitim sekline istinaden, program tasariminda boliim/alan bazli
uygulama cesitliligine iliskin OSD olusturulmus ve KUZEM de uzaktan egitimin yiirtitiilmesine iliskin olarak
erisim noktasinda teknolojik olanaklar dikkate alinmigtir.

https://kuzem.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak Se%C3%A7me
li_Dersler_Koordinat%C3%B6r|%C3%BC%C4%9F%C3%BC_ve Ortak Se%C3%A7meli_Dersler_Uygul
ama_Y%C3%B6nergesi.pdf

Programlarin tasarim ve omay siirecinin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin gelismeler Strateji Daire|
Bagskanligt ve Kalite Koordinatorliigiiniin internet sayfalarinda paylasilmistir.
https://strateji.kastamonu.edu.tr/images/Stratejik_Plan_G%C3%BCncel_Versiyon.pdf
https://kalite.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/hakkimizda/2018-2022-stratejik-plani
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https://kalite.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/hakkimizda/2018-2022-stratejik-plani

B.EGITiM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
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B.1.2. ders dagilim

dengesi

Programin

Programlarin ders dagilimmna iligkin
ilke, kural ve yoOntemler tanimlidir.
Ogretim programi  (miifredat) yapisi
zorunlu se¢meli ders, alan-alan dis1 ders
dengesini gozetmekte, kiiltiirel derinlik
ve farkli disiplinleri tanima imkéni
vermektedir. Ders sayis1 ve haftalik ders
saati Ogrencinin akademik olmayan
etkinliklere de zaman ayirabilecegi
sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda
gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca
uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve
bagl iyilestirmeler yapilmaktadir.

Cide Rufat llgaz Meslek Yiiksekokulunda, ders dagilimina iliskin, ilke ve yontemler tanimlanmamistir. Ders
dagilimina iligkin olarak alan ve meslek bilgisi ile genel kiiltiir dersleri dengesi, zorunlu- se¢meli ders dengesi,
kiiltirel derinlik kazanma, farkli disiplinleri tanima imkanlari gibi boyutlara yonelik ilke ve yontemleri igeren tanimli
stirecler bulunmaktadir. Programlarin genelinde ders bilgi paketleri, taniml1 stiregler dogrultusunda hazirlanmig ve
ilan edilmistir. Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

Cide Rifat ligaz Meslek Yiiksekokulunda Ders dagilimlari, iliskili ilke ve yontemler ile buna ek hususlar|

Universitemizin Bolimler bashig altinda ilgili béliimlerin iceriginde ve aym zamanda Egitim katalogunda

aciklanmus, ilan edilmistir.

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=7174&culture=tr-TRps

https://cide.kastamonu.edu.tr

Kastamonu Universitesinde Egitim komisyonu bulunmaktadir ve yonergeleri ilan edilmistir.

https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/document_- 2022-02-02T153130.568.pdf

Ders dagilim, dengesi vb. hususlarin iyilestirilmesine yonelik hedefler giidiilmiis ve akabinde boliimler

bazinda miifredat degisiklikleri yapilarak, iyilestirme programlarda uygulanmis ve ilan edilmistir.

https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/cocuk-gelisimi/ders-icerikleri

Osretim programi (miifredat) yapisi noktasinda grencilere, kiiltiirel derinlik ve farkly disiplinleri tanima

imkanit vermektedir. OSD, 6grencilere bu olanagi verirken ayni zamanda goniilliiliik ¢alismalart vb. dersleri

de, ogrencinin akademik olmayan etkinliklere zaman aywrabilecegini ongormesi nedeniyle onem

kazanmistir. EK2

https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak Se%C3%A7meli
Dersler_Koordinat%C3%B6rI%C3%BC%C4%9F%C3%BC_ve Ortak Se%C3%A7meli_Dersler_Uygulam

a_Y%C3%B6nergesi.pdf

Ogretim programi (miifredat) yapisi zorunlu se¢meli ders, alan-alan disi ders dengesini 6nemsemektedir. Bu

hususla staj yonetmeliginde de amaca uygunluk iiniversitemizce gozetilmis ve diizenlenmigtir.:

https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/kastamonu-universitesi-staj-yonerge-taslagi.doc
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B.EGITIiM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
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B.1.3. Ders kazanimlarinin program
ciktilariyla uyumu

Derslerin 6grenme kazanimlari (karma
ve uzaktan egitim de dahil)
tanimlanmis ve program ciktilart ile
ders kazanimlari eslestirmesi
olusturulmustur. Kazanimlarin ifade
sekli ongoriilen bilissel, duyussal ve
devinimsel seviyeyi acikca
belirtmektedir. Ders Ogrenme
kazanimlarinin gerceklestiginin nasil
izlenecegine dair planlama yapilmistir,
ozellikle alana 6zgli olmayan (genel)
kazanimlarin irdelenme yontem ve
siireci ayrintili belirtilmektedir.

Cide Rifat Ilgaz Meslek Yiiksekokulu, ders kazanimlari program c¢iktilar ile eslestirilmemistir. Ders kazanimlarinin
olusturulmasi ve program ¢iktilartyla uyumlu hale getirilmesine iligkin ilke, yontem ve siniflamalari iceren tanimli
stiregler bulunmaktadir. Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program ¢iktilariyla uyumlandirilmistir ve ders bilgi
paketleri ile paylagilmaktadir. Ders kazanimlarinin program ¢iktilartyla uyumu izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

Cide Rifat llgaz Meslek Yiiksekokulunda; program ciktilari ve ders kazammlarumn iliskilendirilmesi,
Kastamonu  Universitesi Egitim  katalogunda yer almaktadir ve bu yonde de ilant yapilmigstir.
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7174&culture=tr-TRps

Cide Rifat llgaz Meslek Yiiksekokulunda; program disindan alinan derslerin, programlarda her dénem
onerilmesi seklinde gerceklesen OSD 'nin nasil gerceklesecegi ve nasil izlenecegine dair planlamaya, Ortak
Se¢meli Dersler Koordinatorliigii ve Ortak Se¢meli Dersler Uygulama Yénergesinde yer verilmigstir.
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak_Se%C3%A7mel
i_Dersler_Koordinat%C3%B6rI%C3%BC%CA4%9F%C3%BC_ve_Ortak Se%C3%A7meli_Dersler_Uygula
ma_Y%C3%B6nergesi.pdf

Cide Rifat llgaz Meslek Yiiksekokulunda, ders kazanimlarin program ¢iktilariyla uyumunun izlenmesine ve
iyilestirilmesine iliskin hususlar, Kastamonu Universitesi Egitim Katalogunda yer almaktadir ve bu yonde de
ilani yapilmistir.
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7174&culture=tr-TRps



https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7174&culture=tr-TRps
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https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7174&culture=tr-TRps

B.EGITiM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

4

B.1.4. Odrenci is yiikiine dayah ders
tasarimmi

Tim derslerin  AKTS degeri web
sayfast  lizerinden  paylasilmakta,
Oogrenci iy yikd  takibi ile
dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait
uygulamali ogrenme firsatlari
mevcuttur ve yeterince 6grenci is yukil
ve kredi cergevesinde
degerlendirilmektedir. Gergeklesen
uygulamanin niteligi irdelenmektedir.
Ogrenci is yiikiine dayali tasarimda

uzaktan  egitimle ortaya ¢ikan
cesitlilikler de g0z Oniinde
bulundurulmaktadir.

Ogrenci is yiikiiniin nasil hesaplanacagina iliskin staj, mesleki uygulama hareketlilik gibi boyutlar1 igeren ilke ve
yontemlerin yer aldig1 tanimli siire¢ler bulunmaktadir. Dersler 6grenci is ylikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis
ve uygulamaya konulmustur. Programlarda 6grenci is yiikii izlenmekte ve buna gore ders tasarimi giincellenmektedir.

Kanitlar

Tiim derslerin AKTS degerleri UBYS iizerinden paylasilmaktadir.

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AlIS/O utcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TRps

Her donem gozden gegirilen ders bilgi paketleri, ogrenci is yiikii izlenerek ve ilgili boliim ihtiyaglarina gore|
glincellenen egitim miifredatlarina uygun olarak hazirlanmakta ve ogrencilere sunulmaktadir. EK3

Egitim ve Ogretim ile ilgili 6grenmeler paydaslarin erigimine agiktir. Programlar Arasinda Gegis, Ciff
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arast Kredi Transferi Yapilmast Esaslarina Yonelik Yonetmelige iliskin erigim
sayfasi;

https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Y %C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim_Kurumlar%C4
%Blnda %C3%96nlisans_ve Lisans D%C3%BCzeyindeki_Programlar_Aras%C4%Blnda Ge%C3%A7i%
C5%9F_%C3%87iftAnadal_Yan_Dal_ile_Kurumlar_Aras%C4%B1 Kredi_Transferi_Yap%C4%B1llmas%C
4%B1_Esaslar%C4%Blna_%C4%B01i%C5%9Fkin_Y%C3%B6netmelik.pdf

Kastamonu Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Sertifikalarin Diizenlenmesine Yonelik Yéonergeye iliskin
erisim linki;

https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Diploma_Diploma_EKi_ve_ Sertifikalar%C4%B1n_D%C
3%BCzenlenmesine %C4%B0li%C5%9Fkin_Y%C3%B6nerge 1.docx

Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlari mevcuttur. Cide Rifat llgaz Meslek Yiiksekokulu ve
Kastamonu Universitesi 'nin hazirlamus oldugu staj yonergeleri erigim sayfalari:
https://cide.kastamonu.edu.tr/images/2018/dokumanlar/Staj/2022/cide-Staj Yonergesi_1.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/kastamonu-universitesi-staj-yonerge-taslagi.doc

Stajlar 6grenci is yiikii ve kredi ¢ercevesinde degerlendirilmektedir. Stajlar, Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi
tarafindan hazirlanarak ve Resmi Gazete'de yayinlanan Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve

vy

yvapumistir. Meslek yiiksekokulumuzun tiim boéliimlerinde 2021 yili ve sonrasinda kayit olan 6grenciler igin
egitim programlart giincellenmistir. Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi Erisim
Linki: https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2021/06/20210617-2.htm

Cide Rifat llgaz Meslek Yiiksekokulunda; ders kataloglar: ilgili yonetmelik ¢ercevesinde yeniden
diizenlenmistir ve stajin kredilendirilmesine iliskin hususlar, Kastamonu Universitesi Egitim Katalogunda yer
almaktadir.
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=null &culture=tr-TRps



https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/O%20utcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TRps
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim_Kurumlar%C4%B1nda_%C3%96nlisans_ve_Lisans_D%C3%BCzeyindeki_Programlar_Aras%C4%B1nda_Ge%C3%A7i%C5%9F_%C3%87iftAnadal_Yan_Dal_ile_Kurumlar_Aras%C4%B1_Kredi_Transferi_Yap%C4%B1lmas%C4%B1_Esaslar%C4%B1na_%C4%B0li%C5%9Fkin_Y%C3%B6netmelik.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim_Kurumlar%C4%B1nda_%C3%96nlisans_ve_Lisans_D%C3%BCzeyindeki_Programlar_Aras%C4%B1nda_Ge%C3%A7i%C5%9F_%C3%87iftAnadal_Yan_Dal_ile_Kurumlar_Aras%C4%B1_Kredi_Transferi_Yap%C4%B1lmas%C4%B1_Esaslar%C4%B1na_%C4%B0li%C5%9Fkin_Y%C3%B6netmelik.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim_Kurumlar%C4%B1nda_%C3%96nlisans_ve_Lisans_D%C3%BCzeyindeki_Programlar_Aras%C4%B1nda_Ge%C3%A7i%C5%9F_%C3%87iftAnadal_Yan_Dal_ile_Kurumlar_Aras%C4%B1_Kredi_Transferi_Yap%C4%B1lmas%C4%B1_Esaslar%C4%B1na_%C4%B0li%C5%9Fkin_Y%C3%B6netmelik.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim_Kurumlar%C4%B1nda_%C3%96nlisans_ve_Lisans_D%C3%BCzeyindeki_Programlar_Aras%C4%B1nda_Ge%C3%A7i%C5%9F_%C3%87iftAnadal_Yan_Dal_ile_Kurumlar_Aras%C4%B1_Kredi_Transferi_Yap%C4%B1lmas%C4%B1_Esaslar%C4%B1na_%C4%B0li%C5%9Fkin_Y%C3%B6netmelik.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Diploma_Diploma_Eki_ve_Sertifikalar%C4%B1n_D%C3%BCzenlenmesine_%C4%B0li%C5%9Fkin_Y%C3%B6nerge_1.docx
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Diploma_Diploma_Eki_ve_Sertifikalar%C4%B1n_D%C3%BCzenlenmesine_%C4%B0li%C5%9Fkin_Y%C3%B6nerge_1.docx
https://cide.kastamonu.edu.tr/images/2018/dokumanlar/Staj/2022/cide-Staj_Yonergesi_1.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/kastamonu-universitesi-staj-yonerge-taslagi.doc
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2021/06/20210617-2.htm
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=null&culture=tr-TRps

Ogrenci is yiikiine dayali tasarimda uzaktan egitimle OSD, KUZEM vb. dersler ortaya ¢ikan
cesitliliklerdendir.
https://kuzem.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/

https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu %C3%9Cniversitesi Ortak Se%C3%A7meli

Dersler Koordinat%C3%B6r1%C3%BC%C4%9F%C3%BC ve Ortak Se%C3%A7meli Dersler Uygulam

a Y%C3%B6nergesi.pdf



https://kuzem.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC_ve_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Uygulama_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC_ve_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Uygulama_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC_ve_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Uygulama_Y%C3%B6nergesi.pdf
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B.1.5. Programlarin izlenmesi

oiincellenmesi

Ve

Her program ve ders igin (Orgiin,
uzaktan, karma, agiktan) program
amaclariin ve ogrenme ciktilarinin
izlenmesi planlandig1 sekilde
gerceklesmektedir. Bu siirecin isleyisi
ve sonuglari paydaglarla birlikte
degerlendirilmektedir. ~ Egitim  ve
ogretim 1ile 1lgili istatistiki gostergeler
(her yariy1l agilan dersler, o6grenci
sayilari, basar1 durumlari, geri besleme
sonuglari, ders  ¢esitliligi, lab
uygulama, lisans/lisansiisti’ dengeleri,
iliski kesme sayilari/nedenleri, Vvb)
periyodik ve sistematik  sekilde
izlenmektedir. Program akreditasyonu
planlamasi, tesviki ve uygulamasi
vardir. Akreditasyonun getirileri, ig
kalite giivence sistemine Kkatkisi
degerlendirilmektedir.

Program ciktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin periyot, ilke, kural ve gostergeler olusturulmustur.
Programlarin genelinde program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin mekanizmalar igletilmektedir.

Kanitlar

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyot (villtk ve program siiresinin sonunda) ilke, kural,
gosterge, plan ve uygulamalar; Program ¢iktilarina ulasilip ulasiimadigini izleyen sistemler;, Programlarin
villik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan iyilestirmelere yonelik erisim sayfalari;
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/cocuk-gelisimi/ders-icerikleri
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TRps

Her program ve ders icin programlarin amaglarinin ve 6grenme ¢iktilarinin ve ders izlencelerinin yer aldig
bilgi paketleri, ilgili dersi alan 6grencilerle paylasilmaktadir ve sonuglar 6grenciler ve dersin sorumlusu olan
ogretim elemaniyla birlikte degerlendirilmektedir. EK4

Yiiksekokulumuz web sitesinde Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu paylasilmistir. Yiiksekokulumuzun
programlarla ilgili akreditasyonun getirileri, i¢ kalite giivence sistemine katkisi bu raporlar sayesinde
degerlendirilmektedir.

https://cide.kastamonu.edu.tr/images/2018/dokumanlar/ic_kontrol/2019_YI_Birim__Deerlendirme_Raporu_6

5_Sayfa.pdf

Ortak Seg¢meli Derslere yonelik hazirlanmis ders uygulama yonergesine iligkin erisim sayfasi;
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak Se%C3%A7meli
Dersler Koordinat%C3%B6r|%C3%BC%C4%9F%C3%BC ve Ortak Se%C3%A7meli_Dersler Uygulam
a_Y%C3%B6nergesi.pdf

Egitim-Ogretim ile ilgili istatistiki gostergeler periyodik ve sistematik olarak izlenmekte. Izlenen veriler
paylasilmaktadir.

https://cide.kastamonu.edu.tr/images/2018/dokumanlar/ic_kontrol/Cide Rfat Illgaz MYO 2021 Y| Birim_F
aaliyet_Raporu.pdf



https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/cocuk-gelisimi/ders-icerikleri
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TRps
https://cide.kastamonu.edu.tr/images/2018/dokumanlar/ic_kontrol/2019_Yl_Birim__Deerlendirme_Raporu_65_Sayfa.pdf
https://cide.kastamonu.edu.tr/images/2018/dokumanlar/ic_kontrol/2019_Yl_Birim__Deerlendirme_Raporu_65_Sayfa.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC_ve_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Uygulama_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC_ve_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Uygulama_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC_ve_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Uygulama_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://cide.kastamonu.edu.tr/images/2018/dokumanlar/ic_kontrol/Cide_Rfat_Ilgaz_MYO_2021_Yl_Birim_Faaliyet_Raporu.pdf
https://cide.kastamonu.edu.tr/images/2018/dokumanlar/ic_kontrol/Cide_Rfat_Ilgaz_MYO_2021_Yl_Birim_Faaliyet_Raporu.pdf
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B.1.6. Egitim ve o8retimsiireclerinin

yonetimi

Kurum, egitim ve 6gretim siireglerini
biitlinciil olarak yonetmek {lizere;
organizasyonel yapilanmasi (iiniversite
egitim ve dgretim komisyonu, 6grenme
ve dgretme merkezi, vb.) mevcuttur.
Egitim ve Ogretim siiregleri {ist
yonetimin koordinasyonunda
yiiriitiilmekte olup; bu siireclere iliskin
gorev ve sorumluluklar tanimlanmustir.
Egitim ve oOgretim programlarinin
tasarlanmasi, yiiriitiilmesi,
degerlendirilmesi ve glincellenmesi
faaliyetlerine iligkin kurum genelinde
ilke, esaslar ile takvim belirlidir.
Programlarda  6grenme  kazanimi,
ogretim programi (miifredat), egitim

hizmetinin verilme bi¢imi (&rgiin,
uzaktan, karma, aciktan), Ogretim
yontemi ve Olgme degerlendirme

uyumu saglanmaktadir.

Kurumun genelinde egitim ve 6gretim siiregleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun yonetilmektedir.

Kanitlar

Egitim ve ogretim siire¢lerinin yonetimine iligkin organizasyonel yapilanma ve is akis semalarina iliskin erisim
sayfasi;

https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/ic-kontrol2

Universitemizin egitim ve ogretim ile dlgme ve degerlendirme siireclerinin yonetimine iliskin ilke ve kurallara
yonelik Egitim Ogretim ve Simav Yonetmeligi erigim sayfasi;
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2022/ku-onlisans-lisans-eg-0g-yon-24-10-2022.pdf

Universitemizin egitim ve ogretim ile 6lgme ve degerlendirme siireglerinin yonetimine iliskin takvime yonelik]
erisim sayfasi; https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2022-2023_akademik-takvim.pdf

Universitemizde 2022-2023 Egitim Ogretim yilinda ders basari not degerlendirmesi uygulamasi hakkinda
senato karart alinmistir. EKS

Egitim-Ogretim siiregleri ve sinaviara iliskin ogrencilere duyuru yapimaktadir. Ilgili erisim sayfasi;
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php?option=com_sppagebuilder&view=page&id=60

Staj yonergesine iliskin erigim sayfasi;
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/kastamonu-universitesi-staj-yonerge-taslagi.doc

Ortak Se¢meli Derslere yonelik hazirlanmis ders wuygulama yonergesine iligkin erisim sayfasi;
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak Se%C3%A7meli
Dersler_Koordinat%C3%B6r1%C3%BC%C4%9F%C3%BC_ve Ortak Se%C3%A7meli_Dersler_Uygulama
Y%C3%B6nergesi.pdf

Programlarimiza ait ogrenme kazanimlar, ogretim programlary(miifredat) ve egitim hizmetlerine iligkin erisim
sayfasi; https://ubys.kastamonu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TRps
Kastamonu  Universitesi  Egitim-Ogretim  Komisyonu  Yonergesine  iliskin  erisim
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/document - 2022-02-02T153130.568.pdf

Kurum, egitim ve ogretim stire¢lerini biitiinciil olarak yonetmek iizere; organizasyonel yapilanmas (liniversite
egitim ve ogretim komisyonu, 6grenme ve ogretme merkezi, vb.) mevcuttur. Egitim ve ogretim stiregleri iisf
yonetimin koordinasyonunda yiiriitiilmekte olup, bu siireglere iliskin gorev ve sorumluluklar tanmimlanmigtir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/images/2018/dokumanlar/ic_kontrol/2022-Komisyonlar.pdf
https://cide.kastamonu.edu.tr/images/2018/dokumanlar/ic_kontrol/Kalite Ust ve Alt Komisyonlar.pdf

sayfast;



https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/ic-kontrol2
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2022/ku-onlisans-lisans-eg-og-yon-24-10-2022.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2022-2023_akademik-takvim.pdf
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php?option=com_sppagebuilder&view=page&id=60
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/kastamonu-universitesi-staj-yonerge-taslagi.doc
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC_ve_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Uygulama_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC_ve_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Uygulama_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC_ve_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Uygulama_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TRps
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/document_-_2022-02-02T153130.568.pdf
https://cide.kastamonu.edu.tr/images/2018/dokumanlar/ic_kontrol/2022-Komisyonlar.pdf
https://cide.kastamonu.edu.tr/images/2018/dokumanlar/ic_kontrol/Kalite_Ust_ve_Alt_Komisyonlar.pdf

B.EGITiM VE OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)

Kurum, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemler
uygulamaktadir. Ayrica, 6grenci kabulleri, diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasina ve sertifikalandirilmasina yonelik agik kistaslar belirlemis;
onceden tanimlanmus, ilan etmis ve kurallar1 tutarli sekilde uygulamaktadir.

5

B.2.1. Oéretim yontem ve teknikleri

Ogretim yontemi grenciyi aktif hale
getiren  ve  etkilesimli = dgrenme
odaklidir. Tiim egitim tiirleri icerisinde
(6rgiin, uzaktan, karma) o egitim
tirlinlin ~ dogasmma uygun; Ogrenci
merkezli, yetkinlik temelli, slire¢ ve
performans odakli disiplinler arasi,
biitlinleyici, vaka/uygulama temelinde
ogrenmeyi Onceleyen yaklagimlara yer
verilir. Bilgi aktarimindan c¢ok derin
ogrenmeye, Ogrenci ilgi, isteklendirme
ve baghligma odaklanilmistir. Orgiin
egitim siiregleri On lisans, lisans ve
yiiksek lisans ogrencilerini kapsayan;
teknolojinin sundugu olanaklar ve ters
yliz O08renme, proje temelli Ggrenme
gibi yaklagimlarla
zenginlestirilmektedir. Ogrencilerin
arastirma siireglerine katilimi miifredat,
yontem ve yaklagimlarla
desteklenmektedir. Tiim bu siireglerin
uygulanmasi, kontrol edilmesi ve
gereken Onlemlerin alinmasi sistematik
olarak degerlendirilmektedir

Programlarin genelinde 0grenci merkezli, 6grenme-0gretme siireclerinde aktif ve etkilesimli 6grenci katilimini
saglayan giincel, disiplinler aras1 ¢aligmaya tesvik eden ve arastirarak 6grenme olanak saglayan; anlatim, tartisma,
soru-yanit, takim/grup c¢alismasi, rol oynama/dramatize etme, uygulama, sorun/problem ¢dzme, beyin firtinasi,
proje tasarimi/yonetimi, rapor hazirlama ve/veya sunma vb. yontem ve teknikler ile i¢sellestirilmis, sistematik,
stirdiirtilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:

Her dénem gozden gegirilen ders bilgi paketleri, 6grencilerin ve ilgili béliim ihtiyaglarina gore giincellenen
egitim miifredatlarina uygun olarak hazirlanmakta ve ogrencilere sunulmaktadir. EK3

Her donem giincellenen ve ders baslangicinda 6grencilere sunulan ders izlenceleri ile ders ile ilgili 6n bilgi
sahibi olan 6grencilerin etkin katilimi beklenmektedir. EK4

Orgiin ve uzaktan yiiriitiilen derslerin aktif ve katitlimli ilerleyebilmesi icin hem fiziksel olanaklar hem de
Kastamonu Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi (KUZEM) sayesinde sunulan program oOgrencilerin
dersleri sorunsuz bir sekilde gerceklestirmelerini saglamaktadir. Ogrenci ve égretim elamant icin ayri girig
olanaklar1 bulanan sistem, senkron ve asenkron ders yapma olanagi sunmakta, édev, proje verme ve
ogrencilerin sisteme ddev yiikleme, forum baglatma, duyuru ve not gonderme gibi egitimi kolaylastiran bir
cok olanak sunmaktadir, KUZEM erigim linki: https://kuzem.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/

Osrencilerin dersleri ile ilgili tiim bilgileri gorebildigi Universite Bilgi Yonetim Sistemi de (UBYS) senkron
ve a senkron ders yapma firsati sunmakta, ders notlari, duyurular: ve odev proje verme ve yiikleme icin hem
ogrencilere hem oOgretim elemanlarina orgiin ya da uzaktan ogretimde kolaylik saglamaktadr.
https://ubys.kastamonu.edu.tr/

Ogrenme-ogretme siireclerinde aktif ve etkilesimli Ogrenci katihmimi saglamak amaciyla 2021-2022
Akademik Yili Erasmus+ Ogrenim ve Staj faaliyetleri Bagvuru Ilam (Bahar dénemi icin) ve Toplantisi;
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/erasmus-kal31-projeleri-kapsaminda-
oegrenciler-icin-staj-hareketliligi-basvurulari-baslamistir?catid=12&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/erasmus-programi-oegrenci-
hareketliligi-bilgilendirme-toplantisi?catid=12&Itemid=101
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Cide Rifat Ilgaz Meslek Yiiksekokulu'nda “25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Karsi Uluslararasi Miicadele
ve Dayanisma Giinii” kapsaminda 22-23 Kasim 2022 tarihlerinde kamuya agik bilgilendirme semineri
diizenlenmigstir. Iki ayri seminer, Hukuk Béliimii Adalet Programi égretim elemanlarindan Ogr. Gor.
Aysenur SEKMAN ve Ogr. Gor. Giilnur ERDOGAN tarafindan sosyal sorumluluk projesi kapsaminda
gerceklegmistir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-kadina-yoenelik-
siddete-karsi-hukuksal-muecadele-konulu-seminer-duezenlendi?catid=2&Itemid=101

Cide Rifat llgaz Meslek Yiiksekokulu Konferans salonunda tiim ogrencilere Afet Farkindalik Egitimi
verilmistir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-afet-farkindalik-
egitimi?catid=2&ltemid=101

Cide Rifat ligaz Meslek Yiiksekokulu ogrencilerine yonelik Kuzey Anadolu Kalkinma Ajanst (KUZKA),
Kastamonu Universitesi ve Kastamonu Teknokent is birliginde diizenlenen "Vocathlon University" Temel
Girisimcilik Kampt 14-16 Kasim 2022 tarihleri arasinda diizenlenmigtir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuz-vocathlon-university-
temel-girisimcilik-kampinda?catid=2&Itemid=101

Kastamonu Il Emniyet Miidiirliigii Narkotik Subeden gelen yetkili personeller tarafindan Meslek
Yiiksekokulumuz 6grencilerine yonelik olarak Konferans salonumuzda “Narko Genglik” baslikl farkindalik
semineri ger¢eklestirilmistir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-narko-genclik-
semineri-duezenlendi?catid=2&Itemid=101

Cide Toplum Saghigi Merkezi tarafindan Yiiksekokulumuz ogrencilerine “Bagimlilik, Bagimlilikla
Miicadele, Zararli Aliskanliklar”, “Saghkli Beslenme ve Diyabet” konulart ile ilgili egitim semineri
diizenlendi.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/bagimlilikla-muecadele-zararli-
aliskanliklar-ve-saglikli-beslenme-semineri?catid=2&Itemid=101

Cide Toplum Saghgi Merkezi tarafindan Yiiksekokulumuzda "Organ Bagisi" konulu seminer diizenlendi.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-organ-bagisina-
farkindalik-semineri?catid=2&Itemid=101

Meslek Yiiksekokulunu yeni kazanan ogrencilerimizin Meslek Yiiksekokulumuza uyum siirecini en hizli ve en
verimli sekilde yiiriitebilmeleri icin Meslek Yiiksekokulumuzda béliim bazinda Oryantasyon Egitimleri
yapilmaktadir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/meslek-yueksekokulumuzda-
oryantasyon-egitimleri?catid=2&Itemid=101

Yiiksekokulumuz Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhigi tarafindan hazirlanarak yiiriirliige giren
Sifir Atik Yonetim Sistemi'ni kurarak Sifir Atk Belgesi almaya hak kazanmistir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuz-sifir-atik-belgesi-
almaya-hak-kazandi?catid=2&Itemid=101
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Cide Rifat Ilgaz Meslek Yiiksekokulu Adalet Programi 1. Sinif ogrencileri Adalet Psikolojisi dersi
kapsaminda "Madde Bagimliligi" baslhikli sunumu yiiksekokul ogrencileri ve dgretim elemanlarinin
katilimiyla gerceklestirmislerdir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-madde-bagimliligi-
semineri-duezenlendi?catid=2&Itemid=101

Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Cocuk Gelisimi Programi ogretim elemanlart ve d&grencileri
tarafindan "Oyun Oynamaya Bekliyoruz!" konulu donem sonu materyal gelistirme sergisi diizenlenmigtir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-oyun-oynamaya-
bekliyoruz-konulu-doenem-sonu-materyal-gelistirme-sergisi-duezenlendi?catid=2&Itemid=101

Cide Rifat ligaz Meslek Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi Programi 1. simif égrencileri Ogr. Gor. Eda
GUNGOR énderliginde Diksiyon ve Etkili Iletisim dersi kapsaminda "Cevre Konusmast", "Genclik
Konugmast" ve "Siddet Konusmasi" adlr gosteriler sergilemislerdir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuz-cocuk-gelisimi-
programi-konusma-guenleri-devam-ediyor?catid=2&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuz-cocuk-gelisimi-
programi-konusma-guenleri-duezenleniyor?catid=2&Itemid=101

Cide Rifat Ilgaz Meslek Yiiksekokulu'nda Ogr. Gor. Berrak Deniz POLAT tarafindan diizenlenen Voleybol
Turnuvasi gerceklestirilmistir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-voleybol-
turnuvasi?catid=2&Itemid=101

Cide Rifat llgaz Meslek Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi Programi 6grencileri, Cocuk Haklari ve Koruma
dersini veren Ogr. Gor. Berrak Deniz POLAT onderliginde 'Cocuk Haklar: ve Cocuk Haklarini Koruma'
adli sergisi diizenlemislerdir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/cocuk-haklari-ve-cocuk-haklarini-
koruma-sergisi?catid=2&Itemid=101
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B.EGITIiM VE OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Ogrenci  merkezli  dlgme  ve
degerlendirme, yetkinlik ve performans
temelinde yiritiilmekte ve dgrencilerin
kendini ifade etme olanaklar1 miimkiin
oldugunca cesitlendirilmektedir. Olgme
ve degerlendirmenin siirekliligi ¢oklu
smav olanaklar1 ve bazilar siireg, odakl
(formatif) 6dev, proje, portfolyo gibi
yontemlerle  saglanmaktadir.  Ders
kazanimlarina ve egitim tiirlerine
(6rgilin, uzaktan, karma) uygun simav
yontemleri planlamakta ve
uygulanmaktadir. Smav uygulama ve
giivenligi  (Orgilin/gevrimi¢i  sinavlar,
dezavantajli gruplara yonelik sinavlar)
mekanizmalar1 bulunmaktadir. Olgme
ve  degerlendirme  uygulamalarinin
zaman ve kisiler arasinda tutarliligi ve
glivenirligi  saglanmaktadir. Kurum,
Olgme-degerlendirme  yaklasim  ve
olanaklarmi o6grenci Ogretim elemant
geri  bildirimine  dayali  bigimde
tyilestirmektedir Bu 1yilestirmelerin
duyurulmasi, uygulanmasi, kontrold,
hedeflerle uyumu ve alinan 6nlemler
irdelenmektedir.

Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve ¢esitlendirilmis 6l¢cme ve degerlendirme uygulamalar1 bulunmaktadir.
Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme uygulamalar1 izlenmekte ve dgrencileri siirece dahil ederek, dgrenci ve
boliimdeki 6gretim elemanlarinin katilimiyla daha aktif ve etkili hale getirilmektedir. Yeterlilik temelli ve 6grenci
merkezli 6l¢me ve degerlendirme sisteminin tasarimi tiim programlar1 kapsamaktadir.




Kanutlar:

Programlarda yeterlilik temelli 6lcme ve degerlendirme sisteminin tasarimi Kastamonu Universitesi Egitim
Ogretim ve Sinav Yonetmeligine gore yapilmaktadir.
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96n_Lisans v
e_Lisans_E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim_ve S%C4%B1lnav_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
Not Degerlendirme Sistemi konulu E-16694033-100-2200099842 sayili 20.09.2022 tarihli Senato Karari
ogretim elamanlarina UBYS iizerinden gonderilmistir. EKS

Hizmet I¢i Egitim Faaliyeti kapsaminda Kastamonu Universitesi akademik personeline yonelik 23.12.2022
tarihinde Kastamonu Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Konferans Salonunda Dog¢. Dr. Adem YILMAZ, Dr.
Osr. Uyesi Ezgi MOR, Dr. Ogr. Uyesi Rabia KARATOPRAK ERSEN tarafindan "Olgme Degerlendirme
Teknikleri, Dogru  Swmav  Sorusu Hazirlama ve  Degerlendirme  Egitimi"  diizenlenmistir.;
https://pdb.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/haberveduyurular-bidb/haberler/3747-universitemiz-akademik-
personeline-yonelik-olcme-degerlendirme-teknikleri-dogru-sinav-sorusu-hazirlama-ve-degerlendirme-
egitimi-23-12-2022

Kastamonu Universitesi tarafindan hazirlanan hizmet ici egitime katilan Ogretim Gérevlisi Hediye
SAGLAM tarafindan Cide Rifat Ilgaz Meslek Yiiksekokulu égretim elemanlarina "Ol¢me Degerlendirme
Teknikleri, Dogru  Smmav — Sorusu  Hazirlama  ve  Degerlendirme  Egitimi"  verilmistir.;
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-oelcme-
degerlendirme-teknikleri-dogru-sinav-sorusu-hazirlama-ve-degerlendirme-egitimi-
verildi?catid=2&Itemid=101

Programlarda ol¢me degerlendirme amac¢l  farkli  ol¢me araglart  kullanilmaktadir.  Simif  igi
degerlendirmeler, proje ve ddevler, ¢coktan se¢meli, klasik, bosluk doldurmali, eslestirme, iliski kurma vb.
soru tarzlarmmi igceren yazili sinavlar ve uzaktan egitim sistemlerinde gerceklestirilen sinav ve
degerlendirme yontemleri yer almaktadir.

Olg¢me ve degerlendirme uygulamalarimin ders kazammlar ve program yeterlilikleriyle iliskilendirildigini,
ogrenci is yiikiinii temel aldigini gosteren ders bilgi paketi ornekleri. EK3

Her donem giincellenen ve ders baslangicinda 6grencilere sunulan ders izlenceleri ile ders ile ilgili on bilgi
sahibi olan 6grencilerin etkin katilimi beklenmektedir. EK4
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B.EGITIM VE OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi

B.2.3. Oérenci kabulii, onceki
0Srenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesi

Cide Rufat Ilgaz Meslek Yiiksekokulu
ogrenci  kabullerine  yonelik  acik
kistaslar belirlemekte; diploma, derece
ve diger yeterliliklerin tanimlanmasinda
Kastamonu Universitesinin biinyesinde
hareket etmektedir. Meslek
Yiiksekokulumuzu tercih eden
ogrenciler On lisans programlaria
Ogrenci  Se¢me ve  Yerlestirme
Merkezinin (OSYM) vyaptigi Yiiksek
Ogretime Giris sonucuna goére kabul
edilirler. Ogrenci kabul tarihlerinde

kurum akademik ve idari personeli
tarafindan  yonlendirici hizmetler
sunulmaktadir.

Kurumun genelinde planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

Cide Rifat ligaz Meslek Yiiksekokuluna yatay gecis yapacak ogrencilerin kabulii Kastamonu Universitesi
Yatay Gegis Yonergesine gore yapilmaktadir.
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kurum_%C4%B0%C3%A7i_Yatay Ge%C3%A7i%C5
%9F_Y%C3%B6nergesi.pdf

Cide Rifat llgaz Meslek Yiiksekokuluna yatay gegis veya daha once bir yiiksekogretim kurumunda ders
almig ogrencilerin almis olduklar derslerin kabulii Kastamonu Universitesi Muafivet ve Intibak Islemleri
Yonergesine gore yapilmaktadir.
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2022/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96nlisans_ve_Lisans
Muafiyet ve %C4%BO0ntibak Y%C3%B6nergesi_ D%C3%ICZENLENM%C4%B0%C5%9E7008.pdf
Cide Rifat ligaz Meslek Yiiksekokuluna yatay gecis yapacak ogrencilerin kabulii Kastamonu Universitesi
Yatay Gegis Yonergesine gore yapilmaktadir. Yatay gegis yapacak ogrencilere yonelik duyuru donem
baslarinda yapilmaktadur.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/2022-2023-bahar-doenemi-yatay-gecis-
basvurulari?catid=12&Itemid=101

Cide Rifat llgaz Meslek Yiiksekokuluna yurtdisindan gelen égrencilerin kabulii Kastamonu Universitesi
Onlisans ve Lisans Programlarina Yurtdisindan Ogrenci Kabuliine iliskin Yonergeye gore yapilmaktadir.
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2023/Kastamonu_-
niversitesi_%C3%8Dnlisans_Ve_Lisans_Programlarina_Yurt Disindan_%C3%8Dgrenci_Kabul%C2%B3
ne_lliskin_Ynerge_10_Sayfa.pdf

Cide Rifat llgaz Meslek Yiiksekokuluna kayit yaptiran oégrencilere Yiiksekokulumuzdaki ogrencilik siireleri
boyunca Ogretim elemanlar: tarafindan danismanlik hizmeti verilmektedir.
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/ogrenci_danismanlik_yonergesi.pdf



https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kurum_%C4%B0%C3%A7i_Yatay_Ge%C3%A7i%C5%9F_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kurum_%C4%B0%C3%A7i_Yatay_Ge%C3%A7i%C5%9F_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2022/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96nlisans_ve_Lisans_Muafiyet_ve_%C4%B0ntibak_Y%C3%B6nergesi_D%C3%9CZENLENM%C4%B0%C5%9E7008.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2022/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96nlisans_ve_Lisans_Muafiyet_ve_%C4%B0ntibak_Y%C3%B6nergesi_D%C3%9CZENLENM%C4%B0%C5%9E7008.pdf
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/2022-2023-bahar-doenemi-yatay-gecis-basvurulari?catid=12&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/2022-2023-bahar-doenemi-yatay-gecis-basvurulari?catid=12&Itemid=101
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2023/Kastamonu_-niversitesi_%C3%8Dnlisans_Ve_Lisans_Programlarina_Yurt_Disindan_%C3%8Dgrenci_Kabul%C2%B3ne_Iliskin_Ynerge_10_Sayfa.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2023/Kastamonu_-niversitesi_%C3%8Dnlisans_Ve_Lisans_Programlarina_Yurt_Disindan_%C3%8Dgrenci_Kabul%C2%B3ne_Iliskin_Ynerge_10_Sayfa.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2023/Kastamonu_-niversitesi_%C3%8Dnlisans_Ve_Lisans_Programlarina_Yurt_Disindan_%C3%8Dgrenci_Kabul%C2%B3ne_Iliskin_Ynerge_10_Sayfa.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/ogrenci_danismanlik_yonergesi.pdf

Kastamonu Universitesi Cide Rifat Ilgaz Meslek Yiiksekokulu tarafindan yiiriitiilen on  lisans
programlarinda egitim goren Tiirk vatandasi ve yabanci uyruklu ogrencilerin akademik bagsarilarin
belgelendirmek amaci ile diizenlenecek transkript (not dokiim belgesi) ve diploma eklerinde Avrupa Kredi
Transfer Sistemi (AKTS-ECTS) Yonergesi uygulanmaktadir.
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Avrupa_Kredi_Trans
fer_Sistemi_AKTS-ECTS Y%C3%B6nergesi_2_Sayfa.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Avrupa_Kredi_Trans
fer_Sistemi_AKTS Hesaplama K%C4%B1lavuzu.pdf



https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Avrupa_Kredi_Transfer_Sistemi_AKTS-ECTS_Y%C3%B6nergesi_2_Sayfa.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Avrupa_Kredi_Transfer_Sistemi_AKTS-ECTS_Y%C3%B6nergesi_2_Sayfa.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Avrupa_Kredi_Transfer_Sistemi_AKTS_Hesaplama_K%C4%B1lavuzu.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Avrupa_Kredi_Transfer_Sistemi_AKTS_Hesaplama_K%C4%B1lavuzu.pdf

B.EGITIM VE OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi

B.2.4. Yeterliliklerin
sertifikalandirilmasi ve diploma

Yeterliliklerin onayl, mezuniyet
kosullari, mezuniyet karar siiregleri
acik, anlasilir, kapsamli ve tutarl

sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile
paylasilmistir. ~ Sertifikalandirma  ve
diploma islemleri bu tamimli siirece
uygun olarak yiiriitiilmekte, izlenmekte
ve gerekli onlemler alinmaktadir.

3
Kurumun genelinde diploma onayr ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin uygulamalar
bulunmaktadir.
Kanitlar

Yiiksekogretim Kurumlarinda onlisans ve lisans diizeyindeki programlar arasinda gegis, ¢ift anadal, yan
dal ile kurumlar arasi kredi transferi yapiimasi esaslarina iliskin yonetmeligin erisim sayfasi,
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948 &MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Egitim ve Ogretim ile ilgili ogrenmeler paydaslarin erisimine aciktir. Cift Anadal Programina liskin
Erigim Sayfasi;

https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/%C3%87ift Anadal Program%C4%B1_Y%C3%B6ne
rgesi.pdf

Egitim ve Ogretim ile ilgili 6grenmeler paydaslarin erisimine aciktir. Yandal Programina Iliskin Erigim
Sayfasi;

https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/2014-yandal-yonergesi.doc

Kastamonu Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Sertifikalarin Diizenlenmesine Iliskin Yonergeye Erigim
Sayfasi;
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Diploma_Diploma_Eki_ve_Sertifikalar%C4%B1n_D%
C3%BCzenlenmesine%C4%B0li%C5%9Fkin_Y%C3%B6nerge_1.docx



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/%C3%87ift_Anadal_Program%C4%B1_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/%C3%87ift_Anadal_Program%C4%B1_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/2014-yandal-yonergesi.doc
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Diploma_Diploma_Eki_ve_Sertifikalar%C4%B1n_D%C3%BCzenlenmesine_%C4%B0li%C5%9Fkin_Y%C3%B6nerge_1.docx
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Diploma_Diploma_Eki_ve_Sertifikalar%C4%B1n_D%C3%BCzenlenmesine_%C4%B0li%C5%9Fkin_Y%C3%B6nerge_1.docx

B.EGIiTiM VE OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Kurum, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak ve egitim- 6gretim faaliyetlerini yiirtitmek i¢in uygun altyapiya, kaynaklara ve ortamlara sahip
olmali ve 6grenme olanaklarinin tiim 6grenciler i¢in yeterli ve erisilebilir olmasini giivence altina almalidir. Kurum 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer
planlamasina yonelik destek hizmetleri saglamalidir.

4

B.3.1. Osrenme ortam ve kaynaklari

Smif, laboratuvar, kiitiiphane, stiidyo;
ders kitaplari, ¢evrimi¢i (online)
kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar
uygun nitelik  ve niceliktedir,
erigilebilirdir ve Ogrencilerin
bilgisine/kullanimina sunulmustur.
Ogrenme ortami1 ve kaynaklarinin
kullanim1 izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.

Kurumda egitim-6gretim ihtiyaglarina
timiiyle cevap verebilen, kullanici
dostu, ergonomik, es zamanli ve es
zamansiz O0grenme, zenginlestirilmis
icerik gelistirme ayrica Olgme ve
degerlendirme ve hizmetigi egitim
olanaklarina sahip bir 6grenme yonetim
sistemi bulunmaktadir.

Ogrenme ortami1 ve kaynaklar1 6grenci-
Ogrenci, Ogrenci-Ogretim eleman1 ve
Ogrenci-materyal etkilesimini
gelistirmeye yonelmektedir.

Ogrenme kaynaklarinin gelistirilmesine ve kullanimima yonelik izleme ve iyilestirilme yapilmaktadir.

Kanitlar

Cide Rifat llgaz Meslek Yiiksekokulundaki tiim birimlerde uygun nicelik ve nitelikte, erisilebilir ogrenme
kaynaklart mevcuttur. Kurum envanterinde kullanilan bilgisayarlar, elektronik ve kaynak malzemeleri
surekli giincellenmektedir. Cide Rifat llgaz Meslek Yiiksekokulundaki tiim birimlerde uygun nitelik ve
nicelikteki tesis ve altyapi saglamak iizere fiziksel kaynaklar ve mekanlar biitiinsel olarak yonetilmektedir
Osrenme kaynaklart ve bu kaynaklarin yeterlilik durumu, gelistirilmesine iliskin planlamalar ve
uygulamalar Universite Bilgi Ag1 Yonetim Sistemi(UBYS) sayesinde égrencilerin ders bilgisi, haftalik ders
saati, ders bilgi paketleri, ders sorumlusu ogretim elemani tarafindan paylasilan notlar, 6grenme igerikleri
gibi  her tirlii o6grenme kaynaklarina erigimi standart hale getirilmistir. UBYS erisim linki;
https://ubys.kastamonu.edu.tr/

UBYS disinda uzaktan egitimi destekleyici
https://kastamonuedu.almscloud.com/Account/LoginBefore
Ogrencilere sunulan 6grenme kaynaklart ile ilgili 6grenci geri bildirimleri donem sonlarinda sunulan
anketler araciligiyla saglanmaktadir. EK1

Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira; béliimler kendi i¢lerinde ihtiva¢ duyduklari 6grenme
kaynaklar: ve egitim etkinliklerini 6grenci-ogretim elemani ve ogrenci-materyal etkilesimi baglaminda
saglamaktadir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-oyun-oynamaya-
bekliyoruz-konulu-doenem-sonu-materyal-gelistirme-sergisi-duezenlendi?catid=2&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuz-cocuk-gelisimi-
programi-konusma-guenleri-devam-ediyor?catid=2&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-madde-bagimliligi-
semineri-duezenlendi?catid=2&Itemid=101

platforma iliskin erisim adresi;



https://ubys.kastamonu.edu.tr/
https://kastamonuedu.almscloud.com/Account/LoginBefore
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-oyun-oynamaya-bekliyoruz-konulu-doenem-sonu-materyal-gelistirme-sergisi-duezenlendi?catid=2&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-oyun-oynamaya-bekliyoruz-konulu-doenem-sonu-materyal-gelistirme-sergisi-duezenlendi?catid=2&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuz-cocuk-gelisimi-programi-konusma-guenleri-devam-ediyor?catid=2&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuz-cocuk-gelisimi-programi-konusma-guenleri-devam-ediyor?catid=2&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-madde-bagimliligi-semineri-duezenlendi?catid=2&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-madde-bagimliligi-semineri-duezenlendi?catid=2&Itemid=101

B.EGIiTiM VE OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
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B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Ogrencinin akademik gelisimini takip
eden, yon  goOsteren, akademik
sorunlarina ve kariyer planlamasina
destek olan bir danigman 6gretim iiyesi
bulunmaktadir. Danismanlik sistemi
ogrenci portfolyosu gibi yontemlerle
takip edilmekte ve iyilestirilmektedir.
Ogrencilerin  danismanlarina  erisimi
kolaydir ve g¢esitli erisimi olanaklari
(yliz ylize, cevrimici) bulunmaktadir.

Psikolojik  danmigmanlik ve kariyer
merkezi hizmetleri vardir, erisilebilirdir
(yliz ylize ve ¢evrimigi) ve dgrencilerin
bilgisine  sunulmustur.  Hizmetlerin
yeterliligi takip edilmektedir.

Kurumda 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina iliskin uygulamalar izlenmekte ve 6grencilerin
katilimiyla 1yilestirilmektedir.

Kanitlar

o Cide Rifat ligaz Meslek Yiiksekokulunda akademik danismanliklar aktif bir sekilde yapilmakta, ogrencinin
aktif kattlhimint saglamak ve ogrenme-ogretme siirecine katki saglayacak doniitleri degerlendirmek adina
ogretim elemanlar: 6grencilerle temasa gegmektedir.

o  Cide Rifat llgaz Meslek Yiiksekokulumuzda bilgilendirme toplantilar: yapilmaktadir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/meslek-yueksekokulumuzda-
oryantasyon-egitimleri?catid=2&Itemid=101

e C(Cide Rifat ligaz Meslek Yiiksekokulu Farabi, Mevlana, Erasmus koordinatorleri aktif gérev yapmakta ve
ogrencilerin birtakim bilgilere erisimini saglamaktadir. Erisim Sayfasi;
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/ic-kontrol2

o Ogrenci damsmanhk sistemi UBYS iizerinden aktif takibi, sorumlu &gretim elemanlart tarafindan
gerceklestirilmektedir.
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AlS/Instructor/Home/Index

o Uzaktan egitime ydnelik akademik dersin sorumlu ogretim elemanlar: tarafindan ders danismanlig
saglanmaktadir.
https://kastamonuedu.almscloud.com/Account/LoginBefore

e Ogsrenciler ders ve akademik danismanlarina Cide Rifat llgaz Meslek Yiiksekokulu anasayfasi iizerinde yer
alan akademik personel baglantisina dahil olduklarinda ulasacaklardir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/yueksekokulumuz/personel/akademik-personel

e Ogsrenciler UBYS sistemi icerisinde yer alan damismanlarimin isim-soyisim-ofis telefon numarasi-email gibi
bilgilerine de erisim saglayacaklardir.
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AlS/Instructor/Home/Index

o QOgrencilere sunulan hizmetlerle ilgili ogrenci geri bildirim araglari (anketler vb.) sonug¢ érnegi; EK1



https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/meslek-yueksekokulumuzda-oryantasyon-egitimleri?catid=2&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/meslek-yueksekokulumuzda-oryantasyon-egitimleri?catid=2&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/ic-kontrol2
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/Instructor/Home/Index
https://kastamonuedu.almscloud.com/Account/LoginBefore
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/yueksekokulumuz/personel/akademik-personel
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/Instructor/Home/Index
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B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

3.4. Dezavantajh gruplar

Dezavantajli, kirilgan ve az temsil
edilen gruplarin  (engelli, yoksul,
azinlik, gdgmen vb.) egitim olanaklarina
erisimi esitlik, hakkaniyet, ¢esitlilik ve
kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir.
Uzaktan egitim alt yapist bu gruplarin
ihtiyaci dikkate alinarak
olusturulmustur. Universite
yerleskelerinde ihtiyaclar dogrultusunda
engelsiz liniversite uygulamalari
bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim
olanaklarina erisimi izlenmekte ve geri
bildirimleri dogrultusunda
tyilestirilmektedir.

Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina nitelikli ve adil erisimine iligkin planlamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

e Kastamonu Universitesi’'nde Engelsiz Universite Uygulamalarma Iliskin Egitim-Ogretim ve Sinav
Uygulamalar: Yonetmeligi hazirlanmigtiv. Birimimizde bulunan ozel gereksinimli ogrenciler icin gerekli
onlemler bu yonetmelik ¢ercevesinde alinmaktadir.
https://engelsiz.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/belgeler/Ozurlu_Ogrenciler_Egitim_Ogretim_ve_Sin
av_Uyqulamalari_Yonergesi.pdf

e Kastamonu Universitesi Engelsiz Universite Koordinatorliigii engelsiz 6grenciler igin 28.09.2022 tarihinde
toplanti yapmstir.
https://engelsiz.kastamonu.edu.tr/index.php/solmenu-duyurular-tr/36-haber



https://engelsiz.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/belgeler/Ozurlu_Ogrenciler_Egitim_Ogretim_ve_Sinav_Uygulamalari_Yonergesi.pdf
https://engelsiz.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/belgeler/Ozurlu_Ogrenciler_Egitim_Ogretim_ve_Sinav_Uygulamalari_Yonergesi.pdf
https://engelsiz.kastamonu.edu.tr/index.php/solmenu-duyurular-tr/36-haber
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B.3.5. Sosval,
faaliyetler

kiiltiirel, sportif

Ogrenci topluluklar1 ve bu topluluklarm
etkinlikleri, sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerine yonelik mekén, biitge ve
rehberlik destegi vardir.

Ayrica  sosyal, kiltiirel,  sportif
faaliyetleri yiiriiten ve yoneten idari
orgiitlenme mevcuttur. Gergeklestirilen
faaliyetler izlenmekte, ihtiyaclar
dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet mekanizmalar1 izlenmekte, ihtiyaclar/talepler dogrultusunda faaliyetler
cesitlendirilmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

Cide Rifat llgaz Meslek Yiiksekokulunda bir adet beton voleybol sahasi, bir adet beton basketbol sahasi, iki
adet masa tenisi ve satrang oynama alanlari sportif faaliyetler kapsaminda erisilebilirdir.

Kurumun tiim birimlerinde uygun nicelik ve nitelikte sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler, birimler arasi
denge gozetilerek yiiriitiilmektedir. Ogrenci toplulugu kapsaminda spor turnuvalart yapimaktadir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-voleybol-
turnuvasi?catid=2&Itemid=101

Kastamonu Universitesi Bahar Senlikleri Kapsaminda Satrang ve Masa Tenisi Turnuvalar: diizenlenmistir.
Cide Rifat ligaz Meslek Yiiksekokulu 'ndan katilim saglanmistir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/masa-tenisi-ve-satranc-turnuvasinda-
basari?catid=2&Itemid=101

Kurumda yapilan tiim faaliyetler tiim ogrencilere agik bir bigcimde Cide Rifat ligaz Meslek Yiiksekokulu web
sayfasinda duyurulmakta ve tiim ogrencilerin katilimina sunulmaktadir. Bahar senlikleri kapsaminda
sportif  faaliyetlerin  yapilmasina iliskin  duyuru  okulun web sayfasinda ilan  edilmistir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/bahar-senlikleri-kapsaminda-sportif-
faaliyetler?catid=12&Itemid=101

Kurumumuzda 12 Mart Istiklal Marsi'min Kabulii ve 18 Mart Canakkale Zaferi Program diizenlendi.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-12-mart-istiklal-
marsimizin-kabuelue-ve-18-mart-canakkale-zaferi-programi?catid=2&Itemid=101

Kaymakamimiz Sayin Omer SAGLAM, Yiiksekokul Miidiiriimiiz Sayin Onur SIMSEK ve ilcemizin ¢esitli
Kurum Miidiirleri Meslek Yiiksekokulu ogrencilerimiz ile iftar yemeginde bir araya geldiler.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuz-oegrencileri-ile-iftar-
yemegi?catid=2&Itemid=101

Cide Miiftiiliigii Kres Ogrencileri, Meslek Yiiksekokulumuzu ziyaret ederek kurumumuz égrencileriyle bir
araya geldiler.

https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/cide-mueftuelueque-kres-
oegrencilerinden-yueksekokulumuza-ziyaret?catid=2&Itemid=101



https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-voleybol-turnuvasi?catid=2&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-voleybol-turnuvasi?catid=2&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/masa-tenisi-ve-satranc-turnuvasinda-basari?catid=2&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/masa-tenisi-ve-satranc-turnuvasinda-basari?catid=2&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/bahar-senlikleri-kapsaminda-sportif-faaliyetler?catid=12&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/bahar-senlikleri-kapsaminda-sportif-faaliyetler?catid=12&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-12-mart-istiklal-marsimizin-kabuelue-ve-18-mart-canakkale-zaferi-programi?catid=2&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-12-mart-istiklal-marsimizin-kabuelue-ve-18-mart-canakkale-zaferi-programi?catid=2&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuz-oegrencileri-ile-iftar-yemegi?catid=2&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuz-oegrencileri-ile-iftar-yemegi?catid=2&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/cide-mueftueluegue-kres-oegrencilerinden-yueksekokulumuza-ziyaret?catid=2&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/cide-mueftueluegue-kres-oegrencilerinden-yueksekokulumuza-ziyaret?catid=2&Itemid=101

B.EGIiTiM VE OGRETIiM

B.4. Ogretim Kadrosu

Kurum, 6gretim elemanlarinin ige alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders goérevlendirmesi ile ilgili tim siire¢lerde adil ve acik olmalidir. Hedeflenen
nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla, 6gretim elemanlarinin egitim-6gretim yetkinliklerini stirekli gelistirmek i¢in olanaklar sunmalidir.

3

B.4.1. Atama, viikseltme ve
oorevlendirme Kriterleri

Ogretim eleman1 (uluslararas1 6gretim
elemanlar1 dahil) atama, ylikseltme ve
gorevlendirme siireg ve  kriterleri
belirlenmis ve kamuoyuna aciktir. ilgili
stirec ve kriterler akademik liyakati
gozetip, firsat esitligini  saglayacak
niteliktedir.  Uygulamanin  kriterlere
uygun oldugu kanitlanmaktadir.
Ogretim eleman1 ders yiikii ve dagilim
dengesi  seffaf olarak  paylasilir.
Kurumun ogretim tiyesinden beklentisi
bireylerce bilinir. Kurum disindan ders
vermek  lizere  gorevlendirilenlerin
seciminde liyakate dikkat edilir ve
yartyil  sonunda  performanslarinin
degerlendirilmesi seffaf ve etkindir.
Kurumda egitim-6gretim 1ilkelerine ve
kiiltiiriine uyum gozetilmektedir.

Kurumun tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaglarca bilinen atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri
uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders
gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.

Kanitlar

o Atama, yiikseltme ve gérevlendirmeye iliskin uygulanan kriterler Kastamonu Universitesi Ogretim
Upyeligine  VYiikseltilme — ve  Atanma  Esaslari  Yonergesi  ¢ercevesinde  uygulanmaktadir.
https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/personel/Mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cni
versitesi_Y%C3%BCkseltilme ve Atanma_Y%C3%B6nergesi - 21 05 2020.pdf
Atamalara iliskin uyulacak esaslar Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman: Kadrolarima Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Siavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik
cercevesinde uygulanmaktadir.
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2023/Y%C3%B6netmelikler/7.5.28947.pdf

o Ogretim elemanlarinin Yurt Ici ve Yurt disi gorevlendirmeleri Kastamonu Universitesi Akademik Personel
Yurt I¢i ve Yurt Disi Goreviendirme Yonergesine gore uygulanmaktadir.
https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/personel/Mevzuat/Akademik_Gorevlendir
me_Yonerge 6.08.2018.pdf

e Bu gorevlendirmelerde uyulacak esaslar Yurtiginde ve Yurtdisinda Géreviendirmelerde Uyulacak Esaslara
Iliskin Yonetmelik cercevesinde uygulanmaktadir.
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/7.5.10155.pdf

o Ogsretim elemanlarimin kurumlar arasi gecici gorevlendirmeleri, Kurumlararas: Gegici Gorevlendirme
Yonetmeligi 'ne gore yapilmaktadir.
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/Kurumlararas%C4%B1_Ge%C3%A7ici_G%C3%B6revlendirme Y%
C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf



https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/personel/Mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Y%C3%BCkseltilme_ve_Atanma_Y%C3%B6nergesi_-_21_05_2020.pdf
https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/personel/Mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Y%C3%BCkseltilme_ve_Atanma_Y%C3%B6nergesi_-_21_05_2020.pdf
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2023/Y%C3%B6netmelikler/7.5.28947.pdf
https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/personel/Mevzuat/Akademik_Gorevlendirme_Yonerge_6.08.2018.pdf
https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/personel/Mevzuat/Akademik_Gorevlendirme_Yonerge_6.08.2018.pdf
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/7.5.10155.pdf
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/Kurumlararas%C4%B1_Ge%C3%A7ici_G%C3%B6revlendirme_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/Kurumlararas%C4%B1_Ge%C3%A7ici_G%C3%B6revlendirme_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

B.EGIiTiM VE OGRETIM

B.4. Ogretim Kadrosu

4.2. Odretim yetkinlikleri ve gelisimi

Ogretim yetkinligi gelistirme siirecleri
ihtiya¢ analizleri temelinde planlanir,
yaygin bicimde ylriitilir ve etkililigi
diizenli olarak izlenir. Tim O6gretim
elemanlarinin  etkilesimli-aktif ~ ders
verme yoOntemlerini ve uzaktan egitim
siireglerini 6grenmeleri ve kullanmalari
icin sistematik egiticilerin  egitimi
etkinlikleri (kurs, calistay, ders, seminer
vb) ve bunu istlenecek/
gerceklestirecek ogretme-0grenme
merkezi yapilanmas1 vardir. Ogretim
elemanlarinin pedagojik ve teknolojik
yeterlilikleri artirilmaktadir. Kurumun
ogretim yetkinligi gelistirme
performansi degerlendirilmektedir.

Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek tizere uygulamalar vardir.

Kanitlar

Kurumun 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek tizere gerceklestirilen uygulamalar, Egitim
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi cercevesinde uygulanmaktadir.
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2022/ku-onlisans-lisans-eg-0g-yon-24-10-2022.pdf

Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini izleme siirecleri Kastamonu Universitesi Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Esaslar: Yonergesi cercevesinde takip edilmektedir.
https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/personel/Mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cni
versitesi_Y%C3%BCkseltilme_ve_Atanma_Y%C3%B6nergesi_- 21_05_2020.pdf

Kurumun uzaktan ogretime iliskin etkin ve verimli ¢alismalar saglamasi igin Yiiksekogretim Kurumlarinda
Uzaktan Ogretime Iliskin Usul ve Esaslar Yonetmeligi uygulanmistir.
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2022/uzaktan-usul-esas.pdf



https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2022/ku-onlisans-lisans-eg-og-yon-24-10-2022.pdf
https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/personel/Mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Y%C3%BCkseltilme_ve_Atanma_Y%C3%B6nergesi_-_21_05_2020.pdf
https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/personel/Mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Y%C3%BCkseltilme_ve_Atanma_Y%C3%B6nergesi_-_21_05_2020.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2022/uzaktan-usul-esas.pdf

B.EGIiTiM VE OGRETIM

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.3. Egitim faalivetlerine yonelik
tesvik ve odiillendirme

Ogretim elemanlari igin
yaratict/yenilik¢i egitimi uygulamalarin
ve bu alanda rekabeti arttirmak iizere
“lyi  egitim odili” gibi tesvik ve
odiillendirme siiregleri vardir. Egitim ve
ogretimi Onceliklendirmek {izere atama
ve yikseltme kriterlerinde yaratici
egitim faaliyetlerine yer verilir.

Tesvik ve 0diil uygulamalar1 izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

o Kurumun ogretim kadrosunun tesvik etme ve édiillendirmeye iliskin Kastamonu Universitesi Idari Personel

Odiil Yonergesi uygulanmaktadr.

https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2021/KASTAMONU %C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%

BO_%C4%B0ODAR%C4%B0_PERSONEL_%C3%96D%C3%9CL_Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf

o  Kurumun 6gretim kadrosunun yayin ve projeleri tesvik etme ve odiillendirmeye iliskin Akademik Tesvik

Odenegi Yonetmeligi uygulanmaktadir.

https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/yonetmelikler/Akademik Te%C5%9Fvik %C3%96dene

%C4%9Fi_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

o E-35980405-050.99-2300000136 sayily UBYS den gelen Toplanti Hk. konulu yazi iizerine 06.01.2023 Cuma
giinii saat 14:00'da Birim Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme Komisyonu Baskan/Uye'leri ile ¢evrim igi

olarak bilgilendirme toplantisi yapilmistir.



https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2021/KASTAMONU_%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0_%C4%B0DAR%C4%B0_PERSONEL_%C3%96D%C3%9CL_Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2021/KASTAMONU_%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0_%C4%B0DAR%C4%B0_PERSONEL_%C3%96D%C3%9CL_Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/yonetmelikler/Akademik_Te%C5%9Fvik_%C3%96dene%C4%9Fi_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/yonetmelikler/Akademik_Te%C5%9Fvik_%C3%96dene%C4%9Fi_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

1

C.1.1.

Arastirma

siireclerinin

Kurumun arastirma gelistirme siireglerinin  yonetimi ve organizasyonel yapisina iliskin bir planlama
bulunmamaktadir.

yonetimi

Kanitlar

o Kurumun arastirma gelistirme siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iliskin bir planlama
bulunmamaktadir.




C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Kurumun  fiziki, teknik ve mali
aragtirma kaynaklari misyon, hedef ve
stratejileriyle uyumlu ve yeterlidir.
Kaynaklarin = ¢esitliligi ve yeterliligi
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Arastirmaya yeni baglayanlar i¢in
tiniversite i¢i ¢ekirdek fonlar vardir ve
erigimi kolaydir. Arastirma
potansiyelini gelistirmek {izere proje,
konferans katilimi, seyahat, uzman
daveti  destekleri, kisisel  fonlar,
motivasyonu arttirmak tlizere o6diil ve
rekabet¢i ylikseltme kriterleri vardir.
Universite i¢i kaynaklarin yillar i¢indeki

degisimi; bu imkanlarin etkinligi,
yeterliligi, gelisime acik  yanlan,
beklentileri karsilama diizeyi

degerlendirilmektedir.

Misyon ve hedeflerle uyumlu olarak
iniversite dist kaynaklara yodnelme
desteklenmektedir. Bu amacla calisan
destek  birimleri  ve  yontemleri
tanimlidir ve arastirmacilarca iyi bilinir.

Kurum arastirma ve gelistirme kaynaklarini aragtirma stratejisi ve birimler arast dengeyi gézeterek yonetmektedir.

Kanitlar

Yiiksekokulda goérev yapan tiim 6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararast bilimsel yayin ve kaynaklara
erisim  saglayarak arastirma yapabilmeleri amaciyla Kastamonu Universitesi  Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Baskanlhig: tarafindan yapilan anlasmalar cercevesinde cesitli veri tabanlarina
erisim olanagi saglanmigtir.

Osretim elemanlarimn yani sira égrencilerin de kendi alanlarina yéonelik arastirma yapabilmeleri amaciyla
Yiiksekokul biinyesinde 1 adet kiitiiphane bulunmaktadtr.

Yiiksekokulumuz personel ve d&grencilerinin gelisimini destekleyecek ve sunulan hizmetlerin kalitesini
arttiracak hedefler benimsemistir. Bu hedefleri yerine getirirken mali olanaklarini etkin ve verimli bir
sekilde kullaniimaktadr.

Birim, arastirma faaliyetlerinin etik kurallara uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak icin sektorle irtibat
halinde olup sik kullanilan yazilimlarin lisanslarint alarak o&grencilerin ve akademik personelin
kullanimina sunmaktadir.

Yiiksekokulumuzda biitiin arastirma faaliyetlerine kaynak tahsis edilmeye ¢calisiimaktadir. Yiiksekokulumuza
disaridan  saglanan destek kurumun stratejik hedefleri ile wyumludur ancak artirilmasi ve
surdiiriilebilirligin saglanmasi i¢in girigimlerde bulunulmaktadir.

Yiiksekokulumuz  biinyesinde arastirma wuygulama merkezi bulunmamaktadr. Ancak KaStamonu
Universitesinin 2020-2024 yillar1 Stratejik Plaminda Stratejik Amag¢ 1 bashg: altinda yer alan stratejiler
kapsaminda kurumlar arasi arastirma faaliyetlerinin desteklendigi, Kamu Universite Sanayi Isbirliginin
arttirildigi ve gelistirilmesi amaciyla Kastamonu Universitesi Teknoloji Transfer Ofisinin kuruldugu ve bu
baglamda is birligi protokollerinin imzalanmaya baslanarak, 22 UYGAR merkezinin kuruldugu
saptanmistir. Diger taraftan, kurumun temel oncelikli alanlari tam olarak belirlenemedigi igin, bu
merkezlerin kentin ve bolgenin oncelikli alanlarim destekleyecek sekilde organize edilmeye ¢alisildigi ve
veni Stratejik Plan ¢alismasinda politika ve eylem planlar: ger¢eklestirilecegi ongoriilmektedir. Arastirma
strateji ve hedeflerimiz ilimizi, bolgemizi ve tilkemizi bilimsel ve teknolojik anlamda ileriye tasiyacak
bilimsel yonii kuvvetli bireyler yetistirmek tizerine kurulmustur.
https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/strateji/stratejik-plan/stratejik-plan-2020-
2024.pdf



https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/strateji/stratejik-plan/stratejik-plan-2020-2024.pdf
https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/strateji/stratejik-plan/stratejik-plan-2020-2024.pdf

Universite i¢i kaynaklar Kastamonu Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Yénetimi
Koordinatérliigii tarafindan yonetilmektedir. BAP Koordinasyon Birimi tarafindan ogretim elemanlarinca
Bilimsel Arastirma Projeleri Hazirlama ve Degerlendirme Yonergesi c¢ergevesinde yapilan proje
basvurulart incelenmekte ve degerlendirme siireci sonucunda desteklenmeye uygun gériilen projelere mali
destek saglanmaktadur.

https://kubap.kastamonu.edu.tr/images/ynerge_Ocak_2023.pdf

Desteklenen projelere iliskin veriler birim tarafindan her yil diizenli olarak yayimlanan faaliyet raporu ile
kamuoyu ile paylasiimaktadir.

https://kubap.kastamonu.edu.tr/images/2022_bap_birim_faaliyet raporu.pdf

Arastirma firsatlari, egitimler, bilimsel toplantilar vb. ile ilgili bilgilendirmeler ve duyurular e-mail ve
UBYS (Universite Bilgi Yonetim Sistemi) araciligiyla égretim elemanlarina duyurulmakta ve katilimlar:
desteklenmektedir. Arastirmalarin  ¢iktilart  Kastamonu Universitesi  akademik tesvik yénetmeligi
kapsaminda saglanan tesvikler ile odiillendirilmektedir.
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/yonetmelikler/Akademik_Te%C5%9Fvik %C3%96dene
%C4%9Fi_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

2020- 2024 Stratejk Plaminda bu c¢ercevede AR-GE, girisimcilik ve isthdam arttirict ¢aligmalarin
yiiriitiilmesi hedeflenmistir. Bu misyonun gergeklesmesi icin yeni kurulan Kastamonu TEKNOKENT AS ve
KUBIG’ TTO'va énemli gérevier yiiklenmis olup bu birimlerin etkin gérev yapmaswla da girisimcilik
alanminda istenilen ivmenin yakalanmasi hedeflenmektedir. Bununla birlikte yerel/bolgesel ozellikler, sanayi
kiimeler ve iggiicii talebi egilimlerinin belirlenmesi siirecinde bolgedeki KUZKA ve diger kamu/sivil toplum
kuruluglaryla iy birligi icinde hareket edilecektir. Béylece iiniversitemiz sundugu nitelikli egitim,
arastirma, girisimcilik faaliyetleriyle bulundugu ilin ve bélgenin ihtiyaglarini karsilayacak sekilde verdigi
toplumsal katkiy1 en tist diizeye ¢ikaracaktir.

Meslek Yiiksekokulu égrencilerine yonelik Kuzey Anadolu Kalkinma Ajansi (KUZKA), Universitemiz ve
Kastamonu Teknokent i birliginde diizenlenen "Vocathlon University" Temel Girigimcilik Kampi 14-16
Kasim 2022 tarihleri arasinda diizenlendi. Toplam 3 giin siiren kamp programi kapsaminda ogrencilere is
fikri gelistirme, etkili sunum teknikleri, SWOT analizi, kanvas is modeli olusturma konularinda egitimler
verildi. Egitimlerin ardindan ise o&grenciler mentorler destegi ile is fikirleri etrafinda belirledikleri
sorunlara yonelik nitelikli ¢oziimler iceren projeler iirettiler.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuz-vocathlon-university-
temel-girisimcilik-kampinda?catid=2&Itemid=101



https://kubap.kastamonu.edu.tr/images/ynerge_Ocak_2023.pdf
https://kubap.kastamonu.edu.tr/images/2022_bap_birim_faaliyet_raporu.pdf
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/yonetmelikler/Akademik_Te%C5%9Fvik_%C3%96dene%C4%9Fi_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/yonetmelikler/Akademik_Te%C5%9Fvik_%C3%96dene%C4%9Fi_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuz-vocathlon-university-temel-girisimcilik-kampinda?catid=2&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuz-vocathlon-university-temel-girisimcilik-kampinda?catid=2&Itemid=101

C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Kurumun doktora programi ve doktora sonrasi imkanlar1 bulunmamaktadir.

C.1.3. Doktora programlar1t ve
doktora sonrasi imkanlar

Kanitlar

o Kurumun doktora programi ve doktora sonrast imkanlar: bulunmamaktadir.




C.ARASTIRMA VE GELiSTIRME

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma vetkinlikleri ve
gelisimi

Doktora derecesine sahip arastirmact
orani, doktora derecesinin alindig1
kurumlarin ~ dagilimi;  kiimelenme/
uzmanlik birikimi, arastirma hedefleri
ille  oOrtlisme  konularmin  analizi,
hedeflerle  uyumu irdelenmektedir.
Akademik personelin arastirma ve
gelistirme yetkinligini gelistirmek tizere
egitim, calistay, proje pazarlar1 vb. gibi
sistematik faaliyetler
gerceklestirilmektedir.

3
Kurumun genelinde Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik uygulamalar
yiirtitilmektedir.
Kanitlar

E-52267619-720-2300004139 sayili UBYS’den gelen Erasmus+ KA2 Projeleri Bilgilendirme
Toplantis1 18.01.2023 Saat 10.00°da Merkez Kiitiiphanesi Cemil Meri¢ Salonu’nda diizenlenmistir.
E-52267619-720-2200041974 Sayili UBYS den gelen Avrupa Genglik Yili Etkinlikleri kapsaminda 18
Mayis 2022 tarihinde Ahmet Yesevi Konferans Salonunda saat 10:30’da Universitemiz akademik
personeline  yonelik, Tiirkive Ulusal Ajanst uzmanlarimin katimiyla ~ “Erasmus+ ve Genglik
Programlart Bilgilendirme Toplantisit” diizenlenmigtir.

Ogretim elemanlarimn arastirma-gelistirme faaliyetleri Kastamonu Universitesi Yiiksekogretim Bilgi
Sistemine akademik personel tarafindan periyodik olarak iglenmektedir.

https://yoksis.yok.gov.tr/

Her akademik takvim yili sonunda 6gretim elemanlart tarafindan doldurulmasi beklenen bu sistemde,
ogretim  elemanlartmin oyl icerisinde gerceklestirdigi  arastirma-gelistirme  faaliyetleri
raporlanmaktadir. Bildirilmesi beklenen akademik ¢alismalar arasinda bilimsel proje ¢alismalari,
sempozyuma katilma ve seminer verme faaliyetleri, gerceklestirilen sergiler yer almaktadir. Arastirma-
gelistirme faaliyetleri sonucunda ogretim elemanlart tarafindan ayni yil igerisinde tiretilen ¢iktilar
arasinda yapilan uluslararasi yaywnlar (kitap, kitap boliimii, dergi makalesi, konferans bildirisi),
teknolojik iiriinler, patentler vb. ¢calismalar yer almaktadir.
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/Yurti%C3%A7i_Yurtd%C4%B1%C5%9F%C4%B1 G%C3%B6r
evelendirme Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

Kastamonu Universitesi biinyesinde 24 adet arastirma merkezi bulunmaktadir. Bunlar:

Ahsap Kiiltiiriinii Arastirma Uygulama ve Arastirma Merkezi

Cografi Bilgi Sistemleri ve Uzaktan Algilama Uygulama ve Arastirma Merkezi

Cocuk Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

I¢ Su ve Deniz Baliklart Uretim, Uygulama ve Arastirma Merkezi

Islam Ekonomisi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Genglik ve Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kadin ve Ailfi Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kastamonu Universitesi Merkezi Aragtirma Laboratuvar: Uygulama ve Aragtirma Merkezi



https://yoksis.yok.gov.tr/
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/Yurti%C3%A7i_Yurtd%C4%B1%C5%9F%C4%B1_G%C3%B6revelendirme_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/Yurti%C3%A7i_Yurtd%C4%B1%C5%9F%C4%B1_G%C3%B6revelendirme_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

Kastamonu Universitesi Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi

Kiiltiir Sanat Uygulama ve Arastirma Merkezi

Muhammed Thsan Oguz Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Orman Uriinleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Ortadogu Arastirmalar: Uygulama ve Arastirma Merkezi

Osmanl Tiirkgesi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Su Sporlari, Su ve Sualti Uygulama ve Arastirma Merkezi

Seyh Saban-1 Veli Degerler Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Tabiat Turizmi Arastirma ve Uygulama Merkezi

Tarih ve Arkeoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Tropik Calismalar Uygulama ve Arastirma Merkezi

Tiirk Diinyast Uygulama ve Arastirma Merkezi

Tiirk Halk Bilimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Ustiin Yetenekliler Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
olmak tizere tiim tiniversite ogretim elemanlar: ve ogrencilerinin arastirma faaliyetlerine katki sunmasi
beklenmektedir. https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/arastirma-ve-uygulama-merkezleri
Bu dogrultuda Cide Rifat Illgaz MYO ogretim elemanlari ve ogrencilerinin belirtilen uygulama ve
arastirma merkezlerinden istifade edebilme imkani mevcuttur.

Kurumun ogretim elemant arastirma arastirma yetkinligini gelistirmek adina ortak programlardan
Erasmus+ programi kapsaminda Ders Verme ve Egitim Alma hareketliliginden, Cide Rifat llgaz MYO
ogretim elemanlari istifade edebilmekte, goniillii hizmetler vb. programlara katilabilmektedir. Erasmus+
programi Ogretim Hareketliligi kapsaminda Meslek Yiiksekokulumuz farkli iilkelerdeki iiniversitelerle 50
protokol imzalamustir.
https://applyerasmus.kastamonu.edu.tr/KION.UI.Web.ExchangeProgram/Public/AgreementList.aspx?pld=
7317

Mevlana Degisim Programi ve Farabi Degisim Programi ile de yiiksekokulumuz ogretim elemanlari ¢egitli
yiiksekogretim  kurumlarinda egitim alma ve egitim verme hareketliligine katilabilmektedir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/ic-kontrol2

Yiiksekokul biinyesinde ogretim elemanlaruvmin arastirma yetkinligini gelistirmeye yénelik herhangi bir
arastirma birimi ise bulunmamaktadir.



https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/arastirma-ve-uygulama-merkezleri
https://applyerasmus.kastamonu.edu.tr/KION.UI.Web.ExchangeProgram/Public/AgreementList.aspx?pId=7317
https://applyerasmus.kastamonu.edu.tr/KION.UI.Web.ExchangeProgram/Public/AgreementList.aspx?pId=7317
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/ic-kontrol2

C.ARASTIRMA VE GELiSTIRME

C.3. Arastirma Performansi

Kurum, arastirma faaliyetlerini verilere dayali ve periyodik olarak 6lgmeli, degerlendirmeli ve sonuglarini yayimlamalidir. Elde edilen bulgular, kurumun
aragtirma ve gelistirme performansinin periyodik olarak gézden gecirilmesi ve siirekli iyilestirilmesi i¢in kullanilmalidir.

1

C.3.1. Arastirma performansinin
izlenmesi ve degerlendirilmesi

Kurum arastirma faaliyetleri yillik
bazda izlenir, degerlendirilir, hedeflerle
karsilagtirilir ve sapmalarin nedenleri
irdelenir. Kurumun odak alanlarinin
iiniversite i¢i bilinirligi, tiniversite dist
bilinirligi;  uluslararas1  goriiniirliik,
uzmanlik iddias1 konularinin analizi,
hedeflerle uyumu sistematik olarak
analiz edilir. Performans temelinde
tesvik ve takdir mekanizmalar
kullanmilir. Rakiplerle rekabet, secilmis
kurumlarla kiyaslama (benchmarking)
takip edilir. Performans
degerlendirmelerinin  sistematik ~ ve
kalic1 olmasi saglanmaktadir.

Kurumda arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kanitlar
o Kurumda arastirma performansinin
bulunmamaktadir.

izlenmesine ve degerlendirmesine yénelik mekanizmalar




C.ARASTIRMA VE GELiSTIRME

C.3. Arastirma Performansi

4

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci
performansinin degerlendirilmesi

Ogretim elemanlarinin arastirma
performansini  paylasmasit  beklenir;
bunu diizenleyen tanimli siirecler vardir
ve bunlar ilgili paydaslarca bilinir.
Arastirma performanst yi1l bazinda
izlenir, degerlendirilir ve kurumsal
politikalar  dogrultusunda  kullanilir.
Ciktilar, grubun ortalama degerleri ve
sacilm  seffaf  olarak  paylasilir.
Performans degerlendirmelerinin
sistematik ve kalict olmas1 saglanmistir.

Ogretim elemanlarinin  arastirma-gelistirme performansi izlenmekte ve Ogretim elemanlar1 ile birlikte
degerlendirilerek iyilestirilmektedir

Kanitlar

Meslek Yiiksekokulu 6gretim elemanlarinin akademik alanda yapmis oldugu tiim ¢alismalarin (vayin,
bildiri, proje, patent, sanatsal faaliyet gibi) veri bankasinda tutulup takip edilebilecegi, bilgilerin
ogretim elemanlarinca giincellenebilecegi bir sistem olan UBYS(Universite Bilgi Yonetim Sistemi) VE
YOKSIS web uygulamast ile akademik personelin arastirma-gelistirme performansi izlenebilmektedir.
Bilgilerin her akademik takvim yili sonunda giincel tutulmasi, saghkl istatistiklerin alinmasini
saglamaktadir.

https://ubys.kastamonu.edu.tr

https://yoksis.yok.gov.tr

Arastirma  firsatlari, egitimleri ile ilgili bilgilendirmeler e-mail ve UBYS araciligiyla ogretim
elemanlarina duyurulmakta ve katilimlar: desteklenmektedir. Arastrmalarin ¢iktilart Kastamonu
Universitesi Akademik Tegvik Yonetmeligi kapsaminda saglanan tesvikler ile édiillendirilmektedir.
Akademik personelin arastirma-gelistirme performansini odiillendirmek iizere Cide Rifat ligaz MYO’
nun kendi biinyesinde herhangi bir uygulamasi bulunmamaktadir.
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/yonetmelikler/Akademik_Te%C5%9Fvik_%C3%96
dene%C4%9Fi_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf



https://ubys.kastamonu.edu.tr/
https://yoksis.yok.gov.tr/
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/yonetmelikler/Akademik_Te%C5%9Fvik_%C3%96dene%C4%9Fi_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/yonetmelikler/Akademik_Te%C5%9Fvik_%C3%96dene%C4%9Fi_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

D.TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin
yonetimi

Kurumun genelinde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsal tercihler yoniinde
uygulanmaktadir.

Kanitlar

Cide Rifat llgaz Meslek Yiiksekokulunun toplumsal katk: stratejisi ve hedefleri 2020-2024 yullarin
kapsayan Stratejik Plan ¢alismasinda belirtilmigtir.
https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/strateji/stratejik-plan/stratejik-plan-
2020-2024

Kastamonu Universitesi ve Kastamonu Valiligi Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii (AFAD) arasinda “Afet
Farkindalik Egitimi Is Birligi Protokolii” imzalanmus ve gerekli egitimler tiim dgrencilere verilerek deprem,
sel, yangin vb. gibi afetlerle miicadele siirecinde dikkat edilmesi gereken durumlar her donem ogrencilere
aktarilmistir. Bu siirecte egitime katilan égrencilerin listeleri tutularak Kastamonu Valiligi Il Afet ve Acil
Durum Miidiirliigiine sunulmustur.
http://gazete.kastamonu.edu.tr/index.php/universitemiz-ve-afad-arasinda-afet-farkindalik-egitimi-is-
birligi-protokolu-imzalandi/
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-afet-
farkindalik-egitimi?catid=2&Itemid=101



https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/strateji/stratejik-plan/stratejik-plan-2020-2024
https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/strateji/stratejik-plan/stratejik-plan-2020-2024
http://gazete.kastamonu.edu.tr/index.php/universitemiz-ve-afad-arasinda-afet-farkindalik-egitimi-is-birligi-protokolu-imzalandi/
http://gazete.kastamonu.edu.tr/index.php/universitemiz-ve-afad-arasinda-afet-farkindalik-egitimi-is-birligi-protokolu-imzalandi/
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-afet-farkindalik-egitimi?catid=2&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-afet-farkindalik-egitimi?catid=2&Itemid=101

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1.2. Kaynaklar

Kurum toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve birimler aras: dengeyi gozeterek yonetmektedir.

Kanitlar
[ ]

Kurum ile Kastamonu Aile ve Sosyal Hizmetler /I Miidiirliigii koordinatorligii isbirliginde "siddete kars:
sifir tolerans" ilkesi kapsaminda ¢alistay diizenlenmistir. Bu ¢alistay sonucu olarak yeni il eylem
plaminda rol ve sorumluluklart tartisilmis, siddet sorunu karsisinda kurumlarin is birligi ve
koordinasyonunun giiclendirilmesine yonelik soz birligine varilmistir.
https://kadinveaile.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/kariyer-haber-ve-duyurular/haberler/3386-kadina-
yonelik- siddetle-mucadele-2022-2025-yillari-arasini-kapsayan-il-eylem-plani-calistayi#
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-kadina-
yoenelik-siddete-karsi-hukuksal-muecadele-konulu-seminer-duezenlendi?catid=2&Itemid=101
Kastamonu Universitesi ve Kastamonu Valiligi Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii (AFAD) arasinda “Afet
Farkindalik Egitimi Is Birligi Protokolii” imzalanmis ve gerekli egitimler tiim 6grencilere verilerek
deprem, sel, yangin vb. gibi afetlerle miicadele siirecinde dikkat edilmesi gereken durumlar her donem
ogrencilere aktarimistir. Bu siirecte egitime katilan ogrencilerin listeleri tutularak Kastamonu Valiligi
I1 Afet ve Acil Durum Miidiirliigiine sunulmustur.
http://gazete.kastamonu.edu.tr/index.php/universitemiz-ve-afad-arasinda-afet-farkindalik-egitimi-is-
birligi-protokolu-imzalandi/
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-afet-
farkindalik-egitimi?catid=2&Iltemid=101

2020- 2024 Stratejk Planinda bu cergevede AR-GE, girisimcilik ve isthdam arttirici ¢alismalarin
yuiriitiilmesi hedeflenmistir. Bu misyonun gerc¢eklesmesi igin yeni kurulan Kastamonu TEKNOKENT

AS ve KUBIG’ TTO'va énemli gorevier yiiklenmis olup bu birimlerin etkin gorev yapmasiyla da
girigimcilik alanminda istenilen ivmenin yakalanmas: hedeflenmektedir. Bununla birlikte
yerel/bolgesel ozellikler, sanayi kiimeler ve isgiicii talebi egilimlerinin belirlenmesi stirecinde
bolgedeki KUZKA ve diger kamu/sivil toplum kuruluslariyla is birligi i¢inde hareket edilecektir.
Boylece tiniversitemiz sundugu nitelikli egitim, arastirma, girisimcilik faaliyetleriyle bulundugu ilin

ve bolgenin ihtiyaglarim karsilayacak sekilde verdigi toplumsal katky: en iist diizeye ¢ikaracaktir.



https://kadinveaile.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/kariyer-haber-ve-duyurular/haberler/3386-kadina-yonelik-siddetle-mucadele-2022-2025-yillari-arasini-kapsayan-il-eylem-plani-calistayi
https://kadinveaile.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/kariyer-haber-ve-duyurular/haberler/3386-kadina-yonelik-siddetle-mucadele-2022-2025-yillari-arasini-kapsayan-il-eylem-plani-calistayi
https://kadinveaile.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/kariyer-haber-ve-duyurular/haberler/3386-kadina-yonelik-siddetle-mucadele-2022-2025-yillari-arasini-kapsayan-il-eylem-plani-calistayi
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-kadina-yoenelik-siddete-karsi-hukuksal-muecadele-konulu-seminer-duezenlendi?catid=2&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-kadina-yoenelik-siddete-karsi-hukuksal-muecadele-konulu-seminer-duezenlendi?catid=2&Itemid=101
http://gazete.kastamonu.edu.tr/index.php/universitemiz-ve-afad-arasinda-afet-farkindalik-egitimi-is-birligi-protokolu-imzalandi/
http://gazete.kastamonu.edu.tr/index.php/universitemiz-ve-afad-arasinda-afet-farkindalik-egitimi-is-birligi-protokolu-imzalandi/
http://gazete.kastamonu.edu.tr/index.php/universitemiz-ve-afad-arasinda-afet-farkindalik-egitimi-is-birligi-protokolu-imzalandi/
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-afet-farkindalik-egitimi?catid=2&Itemid=101
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekokulumuzda-afet-farkindalik-egitimi?catid=2&Itemid=101

TOPLUMSAL KATKI

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal katki
performansinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi

Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kanitlar

e Toplumsal katk: hedeflerine ulasilip ulasiimadigin izlemek itizere olusturulan mekanizmalar ve 6z

degerlendirme raporlari Ve iyilestirme ¢alismalar: heniiz bulunmamaktadir.




