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A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.4. Paydas Katilim

Cide Rufat Ilgaz Meslek Yiiksekokulu, i¢ ve dis paydaslarinin stratejik kararlara ve siireclere katilimini saglamak tizere geri bildirimlerini almak, yanitlamak ve
kararlarinda kullanmak i¢in gerekli sistemleri olusturmay1 planlamaktadir

Olgunluk Diizeyi: 2

A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katilinn

Ic, ve dis, paydaslarin karar alma,
yonetisim ve iyilestirme siireglerine
katilim mekanizmalarinin tanimlamalari
i¢cin caligsmalar baglatilmistir.

Cide Rifat Ilgaz Meslek Yiiksekokulunda kalite giivencesi, egitim ve dgretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal
katki, yonetim sistemi ve uluslararasilasma siireclerinin PUKO katmanlarina paydas katilimini saglamak i¢in
planlamalar yapilmaktadir.

Kanitlar

Siireclere paydas katiliminin olusturulabilmesi agisindan, Kastamonu Is Gelistirme Merkezi ile ise alim ve
staj anlasmast yapilmigtir. https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3218-
yuksekokulumuz-ile-kastamonu-isgem-is-gelistirme-merkezi-arasinda-ise-alimda-oncelik-anlasmasi-yapildi
Egitim-ogretim stireci igin dis paydaslarla gortismeler vapilmistir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3251-yeni-egitim-yili-hazirliklarimiz-
devam-ediyor

Siireglerle ilgili i¢ paydagslarlia goriismeler yapilnmigtir. https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-
sistemleri/haberler-tr/3242-bilgisayar-teknolojileri-mezun-bulusmalari-3
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A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.4. Paydas Katilim

Olgunluk Diizeyi: 3

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

goriisii  sistematik  olarak Cide Rifat Ilgaz Meslek Yiiksekokulunda yer alan programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri (her yartyil ya da

Ogrenci :
8 her akademik y1l sonunda) alinmaktadir.

Universitemiz Bilgi Sistemi platformu
tizerinden alinmaktadir. Ogrenci
sikayetleri ve/veya onerileri igin gesitli




kanallar bulunmaktadir. Bu kanallar
ogrenciler tarafindan bilinmektedir.

Kanitlar
o VYiiksekokul Miidiiriine dogrudan éneri ya da sikayette bulunulabilmesi icin internet sitesinde arayiiz
bulunmaktadir. https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/yuksekokulumuz/mudure-mesaj
e Geri bildirim icin kullanilan mekanizmalarin yer aldigi internet adresi:http://ubys.kastamonu.edu.tr/ ve
https://kastamonuedu.almscloud.com/Account/LoginBefore

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.4. Paydas Katilim

Olgunluk Diizeyi: 3

A.4.3. Mezun Iliskileri Yonetimi

Cide Rifat [lgaz Meslek Yiiksekokulunda yer alan programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalari vardir.

Mezunlarin  ise  yerlesme, egitime
devam, gelir diizeyi,isveren/ mezun



https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/yuksekokulumuz/mudure-mesaj
http://ubys.kastamonu.edu.tr/
https://kastamonuedu.almscloud.com/Account/LoginBefore

memnuniyeti gibi istihdam Dbilgileri
sistematik ve kapsamli olarak mezun
bilgi sistemi araciligi ile toplanmaktadir.

Kanitlar
o Mezun  ogrencilerle iletisimin
http://ubys.kastamonu.edu.tr/

saglanabildigi

mezun

bilgi

Sisteminin

internet

adresi:



http://ubys.kastamonu.edu.tr/

EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Cide Rifat Ilgaz Meslek Yiiksekokulu, 6gretim programlarini Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi ile uyumunu dogru oranda gozetmis; 6gretim
amaclarina ve ogrenme ¢iktilarina uygun olarak tasarlamis, 6grencilerin ve toplumun ihtiyaclarina cevap verdiginden emin olmak i¢in periyodik olarak
degerlendirme ve giincellenebilirligini esas almistir.

Olgunluk Diizeyi: 4

B.1.1. Programlarin Tasarim ve
Onay1

Programlarin amaglart ve Ogrenme
ciktilar1  (kazanimlar1) olusturulmus,
TYYC ile uyumu  gozetilmis,
kamuoyuna ilan edilmistir. Program
yeterlilikleri ~ belirlenirken  kurumun
misyon-vizyonu g0z oniinde
bulundurulmustur. Kazanimlarin ifade
sekli Ongoriilen biligsel, duyussal ve
devinimsel seviyeyi acikca
belirtmektedir. Ogrenme ¢iktilarinin ve
gerekli ogretim stireclerinin
yapilandirilmasinda boliim bazinda ilke

ve kurallar bulunmaktadir. Program
diizeyinde yeterliliklerin hangi
eylemlerle kazandirilabilecegi
(yeterlilik-ders-6gretim yontemi
matrisleri) belirlenmistir. Alan
farkliliklarina gore yeterliliklerin hangi
egitim  tiirlerinde  (6rgiin, karma,

uzaktan) kazandirilabilecegi tanimlidir.
Programlarin tasariminda, fiziksel ve
teknolojik olanaklar dikkate
alimmaktadir.

Cide Rifat Ilgaz Meslek Yiiksekokulu programlarimin tasarimi ve onayina iliskin siire¢ler tanimlanmamuistir.
Kurumda programlarin tasarimi ve onayina iligkin ilke, yontem, TYYC ile uyum ve paydas katilimini i¢ceren tanimli
stirecler bulunmaktadir. Tanimli siirecler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onay1 gerceklesen
programlar, programlarin amag ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak yiiriitiilmektedir. Programlarin tasarim ve onay
stirecleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar

Cide Rifat Iligaz Meslek Yiiksekokulunda program tasarumi ve onayi i¢in kullanilan tammli siiregler,
Kastamonu Universitesi on lisans ve lisans egitim-6retim yonetmeligi gozetilerek hazirlanmigtir.
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi %C3%96n_Lisans v
e_Lisans E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim_ve S%C4%B1lnav_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
Program tasarimi ve onay siireglerinin yonetsel ve organizasyonel yapisi, is akig semasinda siire¢ akisi
olarak belirli alanlarda parametrelendirilmistir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ic-kontrol/is-akis-semasi

Program amag ve ¢iktilarimin TYYC' ile uyumunu gosteren bilgi ve ¢iktilar, Cide Rifat llgaz Meslek
Yiiksekokulunda yiiriitiilen tiim boliimleri kapsar bicimde sistemimizde mevcuttur.
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7174&culture=tr-TRps

Alan farklhiligi hususu ve uzaktan-karma egitim sekline istinaden, program tasariminda béliim/alan bazl
uygulama ¢esitliligine iliskin OSD olusturulmug ve KUZEM 'de uzaktan egitimin yiiriitiilmesine iliskin olarak
erisim noktasinda teknolojik olanaklar dikkate alinmistir.

https://kuzem.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak Se%C3%A7m
eli_Dersler_Koordinat%C3%B6rI%C3%BC%C4%9F%C3%BC_ve Ortak Se%C3%A7meli_Dersler_Uyg
ulama_Y%C3%B6nergesi.pdf

Programlarin tasarim ve onay stirecinin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin gelismeler saglanmuistir.
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/menu-stratejik-planlama
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EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi: 4

B.1.2.
Dengesi

Programimn Ders Dagihm

Programlarin ders dagilimina iligkin ilke,
kural ve yontemler tanimlidir. Ogretim
programi (miifredat) yapist zorunlu
secmeli ders, alan-alan dis1 ders
dengesini gozetmekte, kiiltiirel derinlik
ve farkli disiplinleri tanima imkam
vermektedir. Ders sayis1 ve haftalik ders
saati Ogrencinin akademik olmayan
etkinliklere de zaman ayirabilecegi
sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda
gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca
uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve
bagli iyilestirmeler yapilmaktadir.

Cide Rifat Ilgaz Meslek Yiiksekokulunda, ders dagilimina iliskin, ilke ve yontemler tanimlanmamistir. Ders
dagilimina iligkin olarak alan ve meslek bilgisi ile genel kiiltiir dersleri dengesi, zorunlu- se¢meli ders dengesi,
kiiltiirel derinlik kazanma, farkli disiplinleri tanima imkanlar1 gibi boyutlara yonelik ilke ve yontemleri iceren tanimli
siirecler bulunmaktadir. Programlarin genelinde ders bilgi paketleri, tanimli siiregler dogrultusunda hazirlanmis ve
ilan edilmistir. Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

Cide Rifat ligaz Meslek Yiiksekokulunda Ders dagilimlari, iliskili ilke ve yontemler ile buna ek hususlar
Universitemizin Béliimler bashgi altinda ilgili boliimlerin iceriginde ve aym zamanda Egitim katalogunda
actklanms, ilan edilmistir.
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7174&culture=tr-TRps
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/#

Kastamonu Universitesinde Egitim komisyonu bulunmaktadir ve yonergeleri ilan edilmistir.
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/document_-_2022-02-02T7153130.568.pdf

Ders dagilim, dengesi vb. hususlarin iyilestirilmesine yonelik hedefler giidiilmiis ve akabinde boliimler
bazinda miifredat degisiklikleri yapilarak, iyilestirme programlarda uygulanmis ve ilan edilmistir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/cocuk-gelisimi/ders-icerikleri

Ogretim programi (miifredat) yapisi noktasinda ogrencilere, kiiltiirel derinlik ve farkli disiplinleri tamima
imkdani vermektedir. OSD, ogrencilere bu olanagi verirken ayni zamanda goniilliiliik calismalar: vb. dersleri
de, dgrencinin akademik olmayan etkinliklere zaman ayiwrabilecegini ongérmesi nedeniyle onem
kazanmistir. EK1
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak Se%C3%A7m
eli_Dersler_Koordinat%C3%B6rI%C3%BC%C4%9F%C3%BC_ve Ortak Se%C3%A7meli_Dersler_Uyg
ulama_Y%C3%B6nergesi.pdf

Ogretim programi (miifredat) yapisi zorunlu secmeli ders, alan-alan disi ders dengesini 6nemsemektedir. Bu
hususla staj yonetmeliginde de amaca uygunluk tiniversitemizce gozetilmis ve diizenlenmistir.
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/kastamonu-universitesi-staj-yonerge-taslagi.doc
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Olgunluk Diizeyi: 4

B.1.3.Ders Kazamimlarinin Program
Ciktilariyla Uyumu

Derslerin 6grenme kazanimlari (karma
ve uzaktan egitim de dahil)
tanimlanmis ve program ciktilar ile
ders kazanimlari eslestirmesi
olusturulmustur. Kazanimlarin ifade
sekli ongoriilen biligsel, duyussal ve
devinimsel seviyeyi acikca
belirtmektedir. Ders ogrenme
kazanimlarinin gergeklestiginin nasil
izlenecegine dair planlama yapilmustir,
ozellikle alana 6zgli olmayan (genel)
kazanimlarin irdelenme yontem ve
sureci ayrintili belirtilmektedir.

Cide Rifat Ilgaz Meslek Yiiksekokulu, ders kazanimlar1 program ¢iktilar1 ile eslestirilmemistir. Ders kazanimlarinin
olusturulmasi ve program c¢iktilartyla uyumlu hale getirilmesine iliskin ilke, yontem ve siiflamalar1 i¢eren tanimli
stiregler bulunmaktadir. Ders kazanimlari programlarin genelinde program ¢iktilariyla uyumlandirilmistir ve ders bilgi
paketleri ile paylagilmaktadir. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

o Cide Rifat llgaz Meslek Yiiksekokulunda; program c¢iktilart ve ders kazamimlarimin iligkilendirilmesi,
Kastamonu Universitesi Egitim katalogunda yer almaktadir ve bu yonde de ilant yapimistir.
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=7174&culture=tr-TRps

o Cide Rifat llgaz Meslek Yiiksekokulunda, program disindan alinan derslerin, programlarda her donem
onerilmesi seklinde gerceklesen OSD ’nin nasil gergeklesecegi ve nasil izlenecegine dair planlamaya, Ortak
Se¢meli Dersler Koordinatorliigii ve Ortak Se¢meli Dersler Uygulama Yénergesinde yer verilmistir.
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak Se%C3%A7mel
i_Dersler_Koordinat%C3%B6r|%C3%BC%C4%9F%C3%BC_ve_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Uygula
ma_Y%C3%B6nergesi.pdf

o Cide Rifat llgaz Meslek Yiiksekokulunda,; ders kazammlarin program c¢iktilartyla uyumunun izlenmesine ve
ivilestirilmesine iligskin hususlar, Kastamonu Universitesi Egitim Katalogunda yer almaktadir ve bu yonde de
ilant yapilmistir.
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7174&culture=tr-TRps
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Olgunluk Diizeyi: 4

B.1.4.0grenci Is Yiikiine Dayal Ders
Tasarim

Tim derslerin AKTS degeri web
sayfast  lizerinden  paylasilmakta,
Ogrenci i  yiki  takibi  ile
dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait
uygulamali ogrenme firsatlari
mevcuttur ve yeterince dgrenci is yiikii
ve kredi gergevesinde
degerlendirilmektedir. Gergeklesen
uygulamanin niteligi irdelenmektedir.
Ogrenci is yiikiine dayali tasarimda

uzaktan  egitimle ortaya ¢ikan
cesitlilikler de g0z Oniinde
bulundurulmaktadir.

Programlarda 6grenci is yiikii izlenmekte ve buna gore ders tasarimi giincellenmektedir.

Kanitlar

AKTS ders bilgi paketlerine iliskin erisim sayfasi

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AlIS/O utcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TRps
Kastamonu Universitesi Staj Yonergesine iliskin erisim
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/kastamonu-universitesi-staj-yonerge-taslagi.doc
Cide Rifat ligaz Meslek Yiiksekokuluna yatay gecis yapacak ogrencilerin kabulii Kastamonu Universitesi Yatay
Gegis Yonergesine gore yapilmaktadir.
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/basin-yayin/9-yonetim-makaleleri-tr/8-yonetim-yonetim-ve-
yonergeler-tr

Kastamonu Universitesi Erasmus Degisim Programina iliskin erisim sayfasi;
https://erasmus.kastamonu.edu.tr/

Erasmus kapsaminda Cide Rifat Ilgaz Meslek Yiiksekokulu ile ikili anlagmast olan iiniversitelerin giincel
listesine iliskin erisim sayfasi;

https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ikili-anlasmalar

sayfasi;

Cide Rifat llgaz Meslek Yiiksekokulu Erasmus Degisim Programina iliskin erisim sayfasi;
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ic-kontrol/erasmus

Cide Rifat ligaz Meslek Yiiksekokulu Farabi Degisim Programina iliskin erigim sayfasi;
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ic-kontrol/farabi

Cide Rifat llgaz Meslek VYiiksekokulu Mevlana Degisim Programina iliskin erisim sayfasi;

https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ic-kontrol/mevlana

Egitim ve Ogretim ile ilgili 6grenmeler paydaslarin erisimine agiktir. Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal,
Yan Dal ile Kurumlar Arast Kredi Transferi Yapimasi Esaslarina Yonelik Yonetmelige iligkin erigim sayfasi;
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Y %C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim_Kurumlar%C4
%B1nda_%C3%96nlisans_ve Lisans D%C3%BCzeyindeki_Programlar_Aras%C4%B1lnda Ge%C3%A7i
%C5%9F %C3%87iftAnadal_Yan Dal ile Kurumlar Aras%C4%B1 Kredi_Transferi_Yap%C4%B1llmas
%C4%B1_Esaslar%C4%B1na_%C4%B0li%C5%9Fkin_Y%C3%B6netmelik.pdf

Kastamonu Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Sertifikalarin Diizenlenmesine Yonelik Yonergeye iliskin
erisim sayfasi;
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Diploma_Diploma_Eki_ve_Sertifikalar%C4%B1n_D%
C3%BCzenlenmesine %C4%B0li%C5%9Fkin_Y%C3%B6nerge_1.pdf



https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/O%20utcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TRps
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/kastamonu-universitesi-staj-yonerge-taslagi.doc
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/basin-yayin/9-yonetim-makaleleri-tr/8-yonetim-yonetim-ve-yonergeler-tr
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/basin-yayin/9-yonetim-makaleleri-tr/8-yonetim-yonetim-ve-yonergeler-tr
https://erasmus.kastamonu.edu.tr/
https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ikili-anlasmalar
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ic-kontrol/erasmus
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ic-kontrol/farabi
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ic-kontrol/mevlana
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim_Kurumlar%C4%B1nda_%C3%96nlisans_ve_Lisans_D%C3%BCzeyindeki_Programlar_Aras%C4%B1nda_Ge%C3%A7i%C5%9F_%C3%87iftAnadal_Yan_Dal_ile_Kurumlar_Aras%C4%B1_Kredi_Transferi_Yap%C4%B1lmas%C4%B1_Esaslar%C4%B1na_%C4%B0li%C5%9Fkin_Y%C3%B6netmelik.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim_Kurumlar%C4%B1nda_%C3%96nlisans_ve_Lisans_D%C3%BCzeyindeki_Programlar_Aras%C4%B1nda_Ge%C3%A7i%C5%9F_%C3%87iftAnadal_Yan_Dal_ile_Kurumlar_Aras%C4%B1_Kredi_Transferi_Yap%C4%B1lmas%C4%B1_Esaslar%C4%B1na_%C4%B0li%C5%9Fkin_Y%C3%B6netmelik.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim_Kurumlar%C4%B1nda_%C3%96nlisans_ve_Lisans_D%C3%BCzeyindeki_Programlar_Aras%C4%B1nda_Ge%C3%A7i%C5%9F_%C3%87iftAnadal_Yan_Dal_ile_Kurumlar_Aras%C4%B1_Kredi_Transferi_Yap%C4%B1lmas%C4%B1_Esaslar%C4%B1na_%C4%B0li%C5%9Fkin_Y%C3%B6netmelik.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim_Kurumlar%C4%B1nda_%C3%96nlisans_ve_Lisans_D%C3%BCzeyindeki_Programlar_Aras%C4%B1nda_Ge%C3%A7i%C5%9F_%C3%87iftAnadal_Yan_Dal_ile_Kurumlar_Aras%C4%B1_Kredi_Transferi_Yap%C4%B1lmas%C4%B1_Esaslar%C4%B1na_%C4%B0li%C5%9Fkin_Y%C3%B6netmelik.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Diploma_Diploma_Eki_ve_Sertifikalar%C4%B1n_D%C3%BCzenlenmesine_%C4%B0li%C5%9Fkin_Y%C3%B6nerge_1.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Diploma_Diploma_Eki_ve_Sertifikalar%C4%B1n_D%C3%BCzenlenmesine_%C4%B0li%C5%9Fkin_Y%C3%B6nerge_1.pdf

EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi: 3

B.1.5.Programlarin  Izlenmesi

Giincellenmesi

ve

Her program ve ders igin (Orgiin,
uzaktan, karma, aciktan) program
amaclarmin ve O6grenme ¢iktilarinin
izlenmesi planlandig1 sekilde
ger¢eklesmektedir. Bu siirecin isleyisi
ve sonuclart paydaslarla birlikte
degerlendirilmektedir. ~ Egitim  ve
ogretim ile ilgili istatistiki gostergeler
(her yariyill acilan dersler, 6grenci
sayilari, bagar1 durumlari, geri besleme
sonuglari,  ders  cesitliligi, lab
uygulama, lisans/lisansiisti dengeleri,
iliski kesme sayilari/nedenleri, vb)
periyodik  ve sistematik  sekilde
izlenmektedir. Program akreditasyonu
planlamasi, tesviki ve uygulamasi
vardir. Akreditasyonun getirileri, ig,
kalite glivence sistemine katkisi
degerlendirilmektedir.

Programlarin genelinde program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin mekanizmalar isletilmektedir.

Kanitlar

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyot (villik ve program siiresinin sonunda) ilke, kural,
gosterge, plan ve uygulamalar; Program ¢iktilarina ulasilip ulasimadigini izleyen sistemler;, Programlarin
yillik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan iyilestirmelere yonelik erisim sayfalari;
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/cocuk-gelisimi/ders-icerikleri
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?culture=tr-TRps

Yiiksekokulumuz ~web sitesinde yil bazli Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporlart paylasilmistir.
Yiiksekokulumuzun programlarla ilgili akreditasyonun getirileri, i¢ kalite giivence sistemine katkist bu
raporlar sayesinde degerlendirilmektedir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/images/2018/dokumanlar/ic_kontrol/2019_YI_Birim__Deerlendirme_Raporu
65_Sayfa.pdf

Ortak Se¢meli Derslere yonelik hazirlanmis ders uygulama ydnergesine iliskin erigim sayfasi;
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak Se%C3%A7mel
i_Dersler_Koordinat%C3%B6rI%C3%BC%C4%9F%C3%BC_ve_Ortak Se%C3%A7meli_Dersler_Uygula
ma_Y%C3%B6nergesi.pdf

Egitim-Ogretim ile ilgili istatistiki gostergeler periyodik ve sistematik olarak izlenmekte. Izlenen veriler
paylasilmaktadir. EK2



https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/cocuk-gelisimi/ders-icerikleri
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TRps
https://cide.kastamonu.edu.tr/images/2018/dokumanlar/ic_kontrol/2019_Yl_Birim__Deerlendirme_Raporu_65_Sayfa.pdf
https://cide.kastamonu.edu.tr/images/2018/dokumanlar/ic_kontrol/2019_Yl_Birim__Deerlendirme_Raporu_65_Sayfa.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC_ve_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Uygulama_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC_ve_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Uygulama_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC_ve_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Uygulama_Y%C3%B6nergesi.pdf

EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi: 3

B.1.6. Egitim ve
Siireclerinin Yonetimi

Ogretim

Kurum, egitim ve 6gretim siireglerini
biitiinciil olarak yonetmek {izere;
organizasyonel yapilanmasi ({iniversite
egitim ve dgretim komisyonu, 6grenme
ve Ogretme merkezi, vb.) mevcuttur.
Egitim ve Ogretim siirecleri st
yonetimin koordinasyonunda
yiriitiilmekte olup; bu siireglere iliskin
gbrev ve sorumluluklar tanimlanmistir.
Egitim ve oOgretim programlarinin
tasarlanmasi, yiiriitiilmesi,
degerlendirilmesi ve glincellenmesi
faaliyetlerine iligkin kurum genelinde
ilke, esaslar ile takvim belirlidir.
Programlarda  0grenme  kazanimi,
ogretim programi (miifredat), egitim
hizmetinin verilme bi¢imi (Orgiin,
uzaktan, karma, aciktan), Ogretim
yontemi ve Olgme degerlendirme
uyumu saglanmaktadir.

Kurumun genelinde egitim ve 6gretim stiregleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun yonetilmektedir.

Kanitlar

Egitim ve ogretim stire¢lerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma ve is akis semalarina iliskin erisim

sayfalari;

https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ic-kontrol/is-akis-semasi

https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ic-kontrol/gorev-tanimlari

https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ic-kontrol/faaliyet-raporu

Universitemizin Egitim ve égretim ile 6lcme ve degerlendirme siireglerinin yonetimine iliskin ilke, kurallar ve

takvime yonelik Egitim Ogretim ve Stnav Yonetmeligi erigim sayfasi;

https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi %C3%96n_Lisans ve
Lisans E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim_ve S%C4%Blnav_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

Universitemizde 2021-2022 Egitim Ogretim yilinda ders basart not degerlendirmesi uygulamasi hakkinda

senato karart alinmistir. EK3

Egitim Ogretim ve Swaviara iliskin Ogrencilere duyuru  yapimaktadir.

https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/ilanlar-tr

Staj yonergesine iliskin erigim sayfasi;

https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/kastamonu-universitesi-staj-yonerge-taslagi.doc

2021 yui yaz (pandemi) doneminde yeni bir staj yonergesi uygulanmigtir. Uygulama esaslarina iliskin erigim

sayfasi; https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/ilanlar-tr/3239-yaz-pandemi-donemi-staj-

uygulama-esaslari-ve-staj-takvimi-2021

Ortak Se¢meli Derslere yonelik hazirlanmis ders uygulama ydnergesine iliskin erigim sayfasi;

https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak Se%C3%A7mel

i_Dersler_Koordinat%C3%B6r|%C3%BC%C4%9F%C3%BC_ve_Ortak Se%C3%A7meli_Dersler_Uyqula

ma_Y%C3%B6nergesi.pdf

Programlarimiza ait 6grenme kazanimlar, 6gretim programlary(miifredat) ve egitim hizmetlerine iligkin erisim

sayfasi; https://ubys.kastamonu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?culture=tr-TRps

Kastamonu  Universitesi  Egitim-Ogretim  Komisyonu — Yonergesine  iliskin  erigim

https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/document - 2022-02-02T153130.568.pdf

Hgili  erisim sayfasi;

sayfasi;



https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ic-kontrol/is-akis-semasi
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ic-kontrol/gorev-tanimlari
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ic-kontrol/faaliyet-raporu
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96n_Lisans_ve_Lisans_E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim_ve_S%C4%B1nav_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96n_Lisans_ve_Lisans_E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim_ve_S%C4%B1nav_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/ilanlar-tr
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/kastamonu-universitesi-staj-yonerge-taslagi.doc
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/ilanlar-tr/3239-yaz-pandemi-donemi-staj-uygulama-esaslari-ve-staj-takvimi-2021
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/ilanlar-tr/3239-yaz-pandemi-donemi-staj-uygulama-esaslari-ve-staj-takvimi-2021
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC_ve_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Uygulama_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC_ve_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Uygulama_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC_ve_Ortak_Se%C3%A7meli_Dersler_Uygulama_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TRps
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/document_-_2022-02-02T153130.568.pdf

EGITIM VE OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)

Kurum, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve yetkinlik temelli 6gretim, dlgme ve degerlendirme ydntemler
uygulamaktadir. Ayrica, 6grenci kabulleri, diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasina ve sertifikalandirilmasina yonelik agik kistaslar belirlemis;
onceden tanimlanmais, ilan etmis ve kurallar tutarh sekilde uygulamaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Ogretim yontemi ogrenciyi aktif hale
getiren ve etkilesimli 6grenme odaklidir.
Tim egitim tiirleri igerisinde (Orgiin,
uzaktan, karma) o egitim tiiriiniin
dogasina uygun; Ogrenci merkezli,
yetkinlik temelli, siire¢ ve performans
odakli disiplinler arasi, biitiinleyici,
vaka/uygulama temelinde &grenmeyi
onceleyen yaklasimlara yer verilir. Bilgi
aktarimindan c¢ok derin Ogrenmeye,
ogrenci ilgi, isteklendirme ve bagliligina
odaklamlmstir. Orgiin egitim siirecleri
on lisans, lisans ve yiiksek lisans
ogrencilerini  kapsayan; teknolojinin
sundugu olanaklar ve ters yiiz 6grenme,
proje temelli 6grenme gibi yaklasimlarla

zenginlestirilmektedir. Ogrencilerin
arastirma siire¢lerine katilimi miifredat,
yontem ve yaklagimlarla

desteklenmektedir. Tiim bu siireclerin
uygulanmasi, kontrol edilmesi ve
gereken Onlemlerin alinmasi sistematik
olarak degerlendirilmektedir

Programlarin genelinde 6grenci merkezli, 6grenme-égretme siireglerinde aktif ve etkilesimli 6grenci katilimini
saglayan giincel, disiplinler arasi ¢calismaya tegvik eden ve arastirarak 6grenme olanak saglayan; anlatim, tartisma,
soru-yanit, takim/grup ¢alismasi, rol oynama/dramatize etme, uygulama, sorun/problem ¢ozme, beyin firtinasi, proje
tasarimi/yonetimi, rapor hazirlama ve/veya sunma vb. yontem ve teknikler tamimli siiregler dogrultusunda
uygulanmaktadir.




Kanatlar:

Her donem gozden gegirilen ders bilgi paketleri, 6grencilerin ve ilgili boliim ihtiya¢larina gore giincellenen
egitim miifretadlarina uygun olarak hazirlanmakta ve 6grencilere sunulmaktadir. EK4

Her donem giincellenen ve ders baslangicinda 6grencilere sunulan ders izlenceleri ile ders ile ilgili 6n bilgi
sahibi olan 6grencilerin etkin katilimi beklenmektedir. EK5

Orgiin ve uzaktan yiiriitiilen derslerin aktif ve katilimli ilerleyebilmesi icin hem fiziksel olanaklar hem de
Kastamonu Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi (KUZEM) sayesinde sunulan program 6grencilerin dersleri
sorunsuz bir sekilde gerceklestirmelerini saglamaktadir. Ogrenci ve Ogretim elamami icin ayri giris
olanaklar1 bulanan sistem, senkron ve asenkron ders yapma olanagi sunmakta, édev, proje verme ve
ogrencilerin sisteme ddev yiikleme, forum baglatma, duyuru ve not génderme gibi egitimi kolaylastiran bir
cok olanak sunmaktadir, KUZEM erigim linki: https://kuzem.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/

Ogrencilerin dersleri ile ilgili tiim bilgileri gorebildigi Universite Bilgi Yonetim Sistemi de (UBYS) senkron
ve a senkron ders yapma firsati sunmakta, ders notlari, duyurulari ve ddev proje verme ve yiikleme i¢in hem
ogrencilere hem ogretim elemanlarina orgiin ya da uzaktan 6gretimde kolaylik saglamaktadir; UBYS erigim
linki:

https://ubys.kastamonu.edu.tr/

Pandemi doneminde olgme degerlendirme ile ilgili 6gretim elamanlarina 29/05/2020 tarihli 16694033-104-
E.19063 sayili ve Pandemi Dénemi Olgme Degerlendirme Ilkeleri konulu UBYS belgesi sunulmustur. EK6
Universitemiz Uzaktan Egitim ve Arastirma Merkezi Youtube kanali iizerinden Universitemiz Egitim
Fakiiltesi 6gretim elemanlar: Dr. Ogr. Uyesi Ezgi MOR DIRLIK ve Dr. Ogr. Uyesi Adem YILMAZ tarafindan,
gerceklestirilen “Salgin Déneminde Etkili Ol¢me ve Degerlendirme Nasil Olmali” konulu panel
diizenlenmistir. “‘Salgin Doneminde Etkili Olgme ve Degerlendirme Nasil Olmali?; panel linki:
https://www.youtube.com/watch?v=4zfOTEq6wzw&list=LL &index=2

Ogrenme-6gretme  siireclerinde aktif ve etkilesimli ogrenci katthmini saglamak amaciyla 2021-2022
Akademik Yili Erasmus+ Staj Hareketliligi Basvuru [lam (Bahar donemi igin) ve Toplantisi; erisim linki:
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/ilanlar-tr/3264-2021-2022-akademik-yili-
erasmus-staj-hareketliligi-basvuru-ilani-bahar-donemi-icin-ve-toplantisi

Osgrenme-Ogretme siirecinde dgrencinin aktif katithminin saglandigi sergi calismasi yapilmistir. Cide Rifat
ligaz Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Teknolojileri Béliimiiniin 2. sinif 6grencileri tarafindan diizenlenen
Grafik ve Animasyon Dersi Sergisi 26 Ekim 2021; etkinlik erisim linki:
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3262-grafik-ve-animasyon-dersi-
sergisi

Yiiksekokulumuz Bilgisayar Teknolojileri Béliimii ogrencilerine yonelik mezun bulusmalarimin ticiinciisii
04.08.2021 tarihinde gergeklesmistir. Bu bulusmalar mezunlar ve égrencilerimizi bir araya getirmekte ve
mezunlarin bir iist 6grenmeye gegis ve is deneyimleri ile ilgili bilgi aligverisi yapmalarina olanak
saglamaktadir, etkinlik erisim linki: https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-
tr/3242-bilgisayar-teknolojileri-mezun-bulusmalari-3



https://kuzem.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/
https://ubys.kastamonu.edu.tr/
https://www.youtube.com/watch?v=4zf9TEq6wzw&list=LL&index=2
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/ilanlar-tr/3264-2021-2022-akademik-yili-erasmus-staj-hareketliligi-basvuru-ilani-bahar-donemi-icin-ve-toplantisi
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/ilanlar-tr/3264-2021-2022-akademik-yili-erasmus-staj-hareketliligi-basvuru-ilani-bahar-donemi-icin-ve-toplantisi
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3262-grafik-ve-animasyon-dersi-sergisi
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3262-grafik-ve-animasyon-dersi-sergisi
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3242-bilgisayar-teknolojileri-mezun-bulusmalari-3
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3242-bilgisayar-teknolojileri-mezun-bulusmalari-3

e Kastamonu Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi tarafindan 15-31 Mart 2021 tarihleri arasinda “Temel
Diizey Girigimcilik Programi” verilmigtir. Program iiniversite 6grencilerine ve mezunlarina: ‘“Neden
Olmaswn? diyen, problem ¢ézmeye yonelik yenilik¢i, 6l¢eklenebilir ve inovatif fikri olan, ¢alismayt seven, pes
etmeyen, kararli, hayallerinin pesinden gidecek tiim cesur yiirekleri yapilacak destek ve gelistirme
egitimlerine bekliyoruz.” daveti ile etkilesimli ve ogrenci merkezli bir egitim sunmayi planlamaktadir;
program erisim linki:
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3235-temel-duzey-girisimcilik-
programi-basliyor



https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3235-temel-duzey-girisimcilik-programi-basliyor
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3235-temel-duzey-girisimcilik-programi-basliyor

EGITIM VE OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi

Olgunluk Diizeyi: 4

B.2.2. Olcme ve Degerlendirme

Ogrenci  merkezli dlgme  ve
degerlendirme, yetkinlik ve performans
temelinde yliriitiilmekte ve dgrencilerin
kendini ifade etme olanaklart miimkiin
oldugunca cesitlendirilmektedir. Olgme
ve degerlendirmenin siirekliligi ¢oklu
sinav olanaklar1 ve bazilar siireg, odakl
(formatif) o6dev, proje, portfolyo gibi
yontemlerle  saglanmaktadir.  Ders
kazanimlarina ve egitim tiirlerine (6rgiin,
uzaktan, karma) uygun sinav yontemleri
planlamakta ve uygulanmaktadir. Smav
uygulama ve giivenligi (6rgiin/¢evrimigi
sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik
sinavlar) mekanizmalar1 bulunmaktadir.
Olgme ve degerlendirme
uygulamalarinin  zaman ve kisiler
arasinda  tutarliigt  ve  glivenirligi
saglanmaktadir. Kurum, 6l¢me-
degerlendirme yaklasim ve olanaklarini
ogrenci 6gretim elemant geri bildirimine

dayali bicimde iyilestirmektedir Bu
lyilestirmelerin duyurulmasi,
uygulanmasi,  kontrolu,  hedeflerle
uyumu ve alinan Onlemler

irdelenmektedir.

Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve ¢esitlendirilmis 6lgme ve degerlendirme uygulamalari bulunmaktadir.
Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme uygulamalar1 izlenmekte ve dgrencileri siirece dahil ederek, 6grenci ve
boliimdeki 6gretim elemanlarinin katilimiyla daha aktif ve etkili hale getirilmektedir. Yeterlilik temelli ve 6grenci
merkezli 6lgme ve degerlendirme sisteminin tasarimi tiim programlar1 kapsamaktadir.

Kanutlar:

Programlarda yeterlilik temelli l¢cme ve degerlendirme sisteminin tasarimi Kastamonu Universitesi Egitim
Osretim ve Sinav Yonetmeligine gore yapilmaktadir; erigim sayfas;
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96n_Lisans_v
e_Lisans E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim_ve S%C4%B1lnav_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
Not Degerlendirme Sistemi konulu E-16694033-100-2100049086 sayili 29.07.2021 tarihli Senato Karar
ogretim elamanlarina UBYS iizerinden gonderilmistir. EK3

Pandemi déneminde 6l¢me degerlendirme ile ilgili 6gretim elamanlarina 29/05/2020 tarihli 16694033-104-
E.19063 sayili ve Pandemi Doénemi Ol¢me Degerlendirme Ilkeleri konulu belge UBYS iizerinden
gonderilmistir. EK6

Universitemiz Uzaktan Egitim ve Arastirma Merkezi Youtube kanali iizerinden Universitemiz Egitim
Fakiiltesi 6gretim elemanlart Dr. Ogr. Uyesi Ezgi MOR DIRLIK ve Dr. Ogr. Uyesi Adem YILMAZ tarafindan,
gerceklestirilen “Salgin Déneminde Etkili Olgme ve Degerlendirme Nasil Olmali” konulu panel
diizenlenmistir. “Salgin Doneminde Etkili Olcme ve Degerlendirme Nasil Olmali?; panel linki:
https://www.youtube.com/watch?v=4zf9TEqbwzw&list=LL &index=2

Programlarda ol¢me degerlendirme amac¢li  farkly  olgme araglart  kullamilmaktadir.  Simif  igi
degerlendirmeler, proje ve ddevler, ¢coktan se¢meli, klasik, bosluk doldurmali, eslestirme, iliski kurma vb.
soru tarzlarini igeren yazili sinavlar ve uzaktan egitim sistemlerinde gerceklestirilen sinav ve degerlendirme
yontemleri yer almaktadtr.

Olg¢me ve degerlendirme uygulamalarimin ders kazammlar: ve program yeterlilikleriyle iliskilendirildigini,
ogrenci is yiikiinii temel aldigini gosteren ders bilgi paketi ornekleri. EK4

Her donem giincellenen ve ders baslangicinda 6grencilere sunulan ders izlenceleri ile ders ile ilgili 6n bilgi
sahibi olan 6grencilerin etkin katilimi beklenmektedir. EK5

Pandemi kosullar: nedeniyle Covidl9 pozitif 6grencilerimiz yani dezavantajli gruplar igin 04.01.2022 tarihli
Cocuk Geligimi Programi Akademik kurulunun Kiiresel Salginda Egitim ve Ogretim Siireglerine Yonelik
Uygulamalar Rehberi ve Kiiresel Salgin Siirecinde Kampiis Ortamlarina Yonelik Uygulamalar Rehberi
cercevesinde aldigi ve uyguladigi cevrimici ders ve ddev sunumu gibi o6zel ol¢me tiirlerine iliskin karar.. EK7



https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96n_Lisans_ve_Lisans_E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim_ve_S%C4%B1nav_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96n_Lisans_ve_Lisans_E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim_ve_S%C4%B1nav_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=4zf9TEq6wzw&list=LL&index=2

Sinavlarin daha giivenligi ve saglikl ge¢mesi igin 23.11.2021 tarihinde ogretim elemanlarimin tiimiine sinav
uygulama kurallarini iceren evrakin gonderimi. EK8

Stnavilarin daha giivenligi ve saglikli ge¢mesi igin sinav programlari ile birlikte sinav kurallar: da 6grencilere
hem sozel hem vazil sekilde duyurulmustur, duyuru linki:
https://cide.kastamonu.edu.tr/images/2018/dokumanlar/Sinav_Programlari/2021-2022-
GUZ/VIZE/snav_uygulama_kurallar_renci_.pdf



https://cide.kastamonu.edu.tr/images/2018/dokumanlar/Sinav_Programlari/2021-2022-GUZ/VIZE/snav_uygulama_kurallar_renci_.pdf
https://cide.kastamonu.edu.tr/images/2018/dokumanlar/Sinav_Programlari/2021-2022-GUZ/VIZE/snav_uygulama_kurallar_renci_.pdf

EGITIM VE OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi

Olgunluk Diizeyi: 3

Kabulii, Onceki
Tanimmmasi ve

B.2.3.  Ogrenci
Ogrenmenin
Kredilendirilmesi

Cide Rifat Ilgaz Meslek Yiksekokulu
ogrenci  kabullerine  yonelik  acgik
kistaslar belirlemekte; diploma, derece
ve diger yeterliliklerin tanimlanmasinda
Kastamonu Universitesinin biinyesinde
hareket etmektedir. Meslek
Yiiksekokulumuzu tercih eden
ogrenciler On lisans programlarina
Ogrenci Se¢me ve  Yerlestirme
Merkezinin (OSYM) yaptigi Yiiksek
Ogretime Giris sonucuna gore kabul
edilirler. Ogrenci kabul tarihlerinde
kurum akademik ve idari personeli
tarafindan  yonlendirici  hizmetler
sunulmaktadir.

Kurumun genelinde planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

Cide Rifat ligaz Meslek Yiiksekokuluna yatay gecis yapacak ogrencilerin kabulii Kastamonu Universitesi
Yatay Gegis Yonergesine gore yapilmaktadir. Erisim sayfasi;
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kurum_%C4%B0%C3%A7i_Yatay Ge%C3%A7i%C5
%9F_Y%C3%B6nergesi.pdf

Cide Rifat ligaz Meslek Yiiksekokuluna yatay gegis veya daha once bir yiiksekégretim kurumunda ders almig
ogrencilerin almis olduklari derslerin kabulii Kastamonu Universitesi Muafiyet ve Intibak Islemleri
Yonergesine gore yapilmaktadir. Erigsim sayfasi;
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96nlisans_ve
Lisans_Muafiyet ve_%C4%BO0ntibak Y%C3%B6nergesi.pdf

Cide Rifat Illgaz Meslek Yiiksekokuluna yurtdisindan gelen ogrencilerin kabulii Kastamonu Universitesi
Onlisans ve Lisans Programlarina Yurtdisindan Ogrenci Kabuliine iliskin Yonergeye gore yapilmaktadir.
Erigim sayfasi;
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Onlisans-Lisans-_Programlar%C4%B1na-
Yurtd%C4%B1s%C4%B1ndan-_Ogrenci-Kabulune-11%C4%B1skin_Yonerge.pdf

Cide Rifat ligaz Meslek Yiiksekokuluna kayit yaptiran ogrencilere Yiiksekokulumuzdaki 6grencilik siireleri
boyunca Ogretim elemanlarimiz tarafindan danismanlik hizmeti verilmektedir. Ogrenci Danismanlik
Yonergesine Erisim sayfasi;
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/ogrenci_danismanlik_yonergesi.pdf

Kastamonu Universitesi Cide Rifat Ilgaz Meslek Yiiksekokulu tarafindan yiiriitiilen 6n lisans programlarinda
egitim goren Tiirk vatandagsi ve yabanci uyruklu 6grencilerin akademik basarilarini belgelendirmek amaci
ile diizenlenecek transkript (not dékiim belgesi) ve diploma eklerinde Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS-
ECTS) Yénergesi uygulanmaktadir. Ilgili Yéonergeye ve Hesaplama Kilavuzuna Erigim Sayfalari;
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Avrupa_Kredi_Trans
fer_Sistemi_AKTS-ECTS Y%C3%B6nergesi_2_Sayfa.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Avrupa_Kredi_Trans
fer_Sistemi_AKTS Hesaplama K%C4%B1lavuzu.pdf



https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kurum_%C4%B0%C3%A7i_Yatay_Ge%C3%A7i%C5%9F_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kurum_%C4%B0%C3%A7i_Yatay_Ge%C3%A7i%C5%9F_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96nlisans_ve_Lisans_Muafiyet_ve_%C4%B0ntibak_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96nlisans_ve_Lisans_Muafiyet_ve_%C4%B0ntibak_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Onlisans-Lisans-_Programlar%C4%B1na-Yurtd%C4%B1s%C4%B1ndan-_Ogrenci-Kabulune-Il%C4%B1skin_Yonerge.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Onlisans-Lisans-_Programlar%C4%B1na-Yurtd%C4%B1s%C4%B1ndan-_Ogrenci-Kabulune-Il%C4%B1skin_Yonerge.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/ogrenci_danismanlik_yonergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Avrupa_Kredi_Transfer_Sistemi_AKTS-ECTS_Y%C3%B6nergesi_2_Sayfa.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Avrupa_Kredi_Transfer_Sistemi_AKTS-ECTS_Y%C3%B6nergesi_2_Sayfa.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Avrupa_Kredi_Transfer_Sistemi_AKTS_Hesaplama_K%C4%B1lavuzu.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Avrupa_Kredi_Transfer_Sistemi_AKTS_Hesaplama_K%C4%B1lavuzu.pdf
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B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi

Olgunluk Diizeyi: 3

B.2.4.Yeterliliklerin
Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Yeterliliklerin onayl, mezuniyet
kosullari, mezuniyet karar siirecleri agik,
anlagilir, kapsamli ve tutarli sekilde
tanimlanmis ~ ve kamuoyu ile
paylasilmistir. ~ Sertifikalandirma  ve
diploma islemleri bu tamimli siirece
uygun olarak yiiriitiilmekte, izlenmekte
ve gerekli onlemler alinmaktadir.

Kurumun genelinde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iligkin uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

o Egitim ve Ogretim ile ilgili 6grenmeler paydagslarin erisimine agiktir. Cift Anadal Programina Iliskin Erigim
Sayfasi;
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/%C3%87ift Anadal_Program%C4%B1_Y%C3%B6ne
rgesi.pdf

o Egitim ve Ogretim ile ilgili 6grenmeler paydaslarin erisimine agiktir. Yandal Programmna Iliskin Erigim
Sayfasi;
oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/2014-yandal-yonergesi.doc

o Kastamonu Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Sertifikalarin Diizenlenmesine Iligkin Yonergeye Erisim
Sayfasi;

e https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Diploma_Diploma_Eki_ve_Sertifikalar%C4%B1n_D%
C3%BCzenlenmesine_%C4%B01i%C5%9Fkin_Y%C3%B6nerge_1.pdf



https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/%C3%87ift_Anadal_Program%C4%B1_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/%C3%87ift_Anadal_Program%C4%B1_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Diploma_Diploma_Eki_ve_Sertifikalar%C4%B1n_D%C3%BCzenlenmesine_%C4%B0li%C5%9Fkin_Y%C3%B6nerge_1.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Diploma_Diploma_Eki_ve_Sertifikalar%C4%B1n_D%C3%BCzenlenmesine_%C4%B0li%C5%9Fkin_Y%C3%B6nerge_1.pdf

EGITIM VE OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve akademik Destek Hizmetleri

Cide Rufat [lgaz Meslek Yiiksekokulu biinyesinde bulunan béliimlerde egitim-6gretim faaliyetlerini dogru yonetmek i¢in uygun altyapi olusturulmaktadir. Ayni
zamanda gelisen teknoloji ile birlikte laboratuvar alt yapilar siirekli giincel tutulmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklari

Cide Rufat Ilgaz Meslek Yiiksekokulu
biinyesinde bulunan boliimlerde egitim-
ogretim faaliyetlerini dogru yonetmek
icin uygun altyap1 olusturulmaktadir.
Ayn1 zamanda gelisen teknoloji ile
birlikte laboratuvar alt yapilart stirekli
giincel tutulmaktadir.

Ogrenme kaynaklarinin gelistirilmesine ve kullanimima yonelik izleme ve iyilestirme yapilmaktadir.

Kanitlar
o C(Cide Rifat llgaz Meslek Yiiksekokulundaki tiim birimlerde uygun nicelik ve nitelikte, erigilebilir ogrenme
kaynaklart mevcuttur. Kurum envanterinde kullanilan bilgisayarlar, elektronik ve kaynak malzemeleri siirekli
glincellenmektedir.

e Cide Rifat ligaz Meslek Yiiksekokulundaki tiim birimlerde uygun nitelik ve nicelikteki tesis ve altyapi
saglamak tizere fiziksel kaynaklar ve mekanlar biitiinsel olarak yonetilmektedir ve. Bu kapsamda ii¢ adet
bilgisayar laboratuvar, iki adet elektronik Laboratuvari, bir kaynak atélyesi, on alti adet derslik ve bir adet
kiitiiphane bulunmaktadir. Ayrica kiitiiphanede birimlere dair egitime yardimct kaynaklar bulunmaktadir.
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B.3. Ogrenme Kaynaklar: ve akademik Destek Hizmetleri

Olgunluk Diizeyi: 2

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Cide Rufat Iligaz Meslek Yiiksekokulundaki 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasi siireglerine iliskin
tanimli ilke ve kurallar bulunmaktadir.

Kanitlar
e (Cide Rifat ligaz Meslek Yiiksekokulunda uygun nitelik ve nicelikte rehberlik, psikolojik danigsmanlik ve kariyer
hizmetlerinin saglanmasina iliskin planlamalar akademik danigmanlar tarafindan yapimaktadir. Ancak
kanut niteligi tasiyan evrak yoktur.
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B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve akademik Destek Hizmetleri

Olgunluk Diizeyi: 2

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina nitelikli ve adil erisimine iliskin planlamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

e Birimimizde bulunan ozel gereksinimli 6grenciler i¢in gerekli onlemler alinmaktadir. Ancak planlama

agisindan kanit niteligi tagiyan evrak yoktur.




EGITIM VE OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve akademik Destek Hizmetleri

Olgunluk Diizeyi: 3

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif
Faaliyetler

Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak
yararlanilmaktadir.

Kanitlar

Kurumda pandemi onlemlerinden dolayt sportif faaliyetler yapilmamistir. Ancak bir adet beton voleybol
sahasi, bir adet beton basketbol sahasi, iki adet masa tenisi ve satrang oynama alanlari sportif faaliyetler
kapsaminda erigilebilirdir.

Pandemi  kosullarindan dolayr Bilgisayar Teknolojileri  Boliimiiniin  online mezun toplantilart
gerceklestirilmistir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3207-bilgisayar-teknolojileri-
bolumu-mezun-bulusmalari
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3208-bilgisayar-teknolojileri-mezun-
bulusmalari-2
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3242-bilgisayar-teknolojileri-mezun-
bulusmalari-3

Bilgisayar Teknolojileri Béliimiiniin 'Grafik ve Animasyon Dersi Sergisi' yapilmuigstir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3262-grafik-ve-animasyon-dersi-
serqisi

Fidan dikme etkinligi yapilmistir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3178-fidan-dikme-etkinligi

12 Mart Istiklal Marsi'min Kabulii ve Mehmet Akif Ersoy'u Anma Giinii Téreni Diizenlendi.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3185-yuksekokulumuzda-12-mart-
istiklal-marsi-nin-kabulu-ve-mehmet-akif-ersoy-u-anma-gunu-toreni-duzenlendi-2



https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3207-bilgisayar-teknolojileri-bolumu-mezun-bulusmalari
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3207-bilgisayar-teknolojileri-bolumu-mezun-bulusmalari
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3208-bilgisayar-teknolojileri-mezun-bulusmalari-2
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3208-bilgisayar-teknolojileri-mezun-bulusmalari-2
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3242-bilgisayar-teknolojileri-mezun-bulusmalari-3
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3242-bilgisayar-teknolojileri-mezun-bulusmalari-3
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3262-grafik-ve-animasyon-dersi-sergisi
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3262-grafik-ve-animasyon-dersi-sergisi
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3178-fidan-dikme-etkinligi
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3185-yuksekokulumuzda-12-mart-istiklal-marsi-nin-kabulu-ve-mehmet-akif-ersoy-u-anma-gunu-toreni-duzenlendi-2
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3185-yuksekokulumuzda-12-mart-istiklal-marsi-nin-kabulu-ve-mehmet-akif-ersoy-u-anma-gunu-toreni-duzenlendi-2

EGITIM VE OGRETIM

B.4. Ogretim Kadrosu

Kurum, 6gretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmesi ile ilgili tiim siire¢lerde adil ve agiktir. Hedeflenen nitelikli mezun
yeterliliklerine ulagsmak amaciyla, 6gretim elemanlarinin egitim-6gretim yetkinliklerini siirekli gelistirmekte ve olanaklar saglamaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve
Gorevlendirme Kriterleri

Kurumun tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaslarca bilinen atama, ylikseltme ve gorevlendirme kriterleri
uygulanmakta ve karar almalarda (egitim 6gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders
gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.

Kanitlar

o Atama, yiikseltme ve géreviendirmeye iliskin uygulanan kriterler Kastamonu Universitesi Ogretim
Upyeligine Yiikseltilme ve Tayin Esaslart Yonergesi cercevesinde uygulanmaktadir.
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/%C3%96%C4%9Fretim_%C3%9Cyeli%C4%9Fine_Y%C3
%BCkseltilme_ve_Atanma_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

o Ogretim elemanlarinin Yurt I¢ci ve Yurt disi goreviendirmeleri Kastamonu Universitesi Akademik
Personel Yurticinde ve Yurtdisinda Géreviendirmelerde Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmelige
gore uygulanmaktadir.
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/Yurti%C3%A7i_Yurtd%C4%B1%C5%9F%C4%B1_G%C3
%B6revelendirme_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

e Ogretim elemanlarimn Kurumlararasi Gegici Gorevlendirmeleri Kurumlararasi Gegici
Gorevilendirme Yonetmeligi 'ne gére yapilmaktadir.

https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/Kurumlararas%C4%B1 Ge%C3%A7ici G%C3%B6reviendi
rme Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf



https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/%C3%96%C4%9Fretim_%C3%9Cyeli%C4%9Fine_Y%C3%BCkseltilme_ve_Atanma_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/%C3%96%C4%9Fretim_%C3%9Cyeli%C4%9Fine_Y%C3%BCkseltilme_ve_Atanma_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/Yurti%C3%A7i_Yurtd%C4%B1%C5%9F%C4%B1_G%C3%B6revelendirme_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/Yurti%C3%A7i_Yurtd%C4%B1%C5%9F%C4%B1_G%C3%B6revelendirme_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/Kurumlararas%C4%B1_Ge%C3%A7ici_G%C3%B6revlendirme_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/Kurumlararas%C4%B1_Ge%C3%A7ici_G%C3%B6revlendirme_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

EGITIM VE OGRETIM

B.4. Ogretim Kadrosu

Olgunluk Diizeyi: 3

B.4.2. Ogretim Yetkinligi ve Gelisimi

Kurumun 6gretim elemanlarinin; 6grenci merkezli 6grenme, uzaktan egitim, 6lgme degerlendirme, materyal
gelistirme ve kalite giivencesi sistemi gibi alanlardaki yetkinliklerinin gelistirilmesine iliskin planlar
bulunmaktadir.

Kanitlar

o Kurumun ogretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek iizere gerceklestirilen uygulamalar
Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ¢ercevesinde uygulanmaktadr.
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96n
Lisans_ve Lisans_ E%C4%9Fitim-
%C3%96%C4%9Fretim_ve S%C4%Blnav_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

o  Kurum ogrenci merkezli anlayislarla Covid-19 Pandemi siirecinde egitim-6gretim siirecinin
aksamamasim saglamis, etkili égrenme ortamlar: sunmustur. Bu hususla ilgili Covid-19 Ile
Miicadele Siireci Uzaktan Ogretim Usul Ve Esaslari yonetmeligi uygulanmistir.
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Uzaktan_E
%C4%9Fitim_Usul_ve Esaslar_1.pdf

o  Kurumun uzaktan ogretime iliskin etkin ve verimli ¢alismalar saglamasi icin Yiiksekogretim
Kurumlarinda Uzaktan ~Ogretime Iliskin  Usul Ve Esaslar yonetmeligi uygulanmistir.
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/yuksekogretim_kurumlarinda_uzaktan_ogreti
me_iliskin_usul_ve esaslar.pdf

o  Kurum ogrenci merkezli diisiincelerle 6grencinin ilgi ve isteklerine cevap verebilmek adina tiim
boliimlerden alabilecegi bir Ortak se¢meli ders ve bu dersin etkililigini takip edecek bir
koordinatorliik kurmustur. Bu dersin islenisi hakkinda Kastamonu Universitesi Ortak Se¢cmeli
Dersler Koordinatorliigii Ve Ortak Se¢meli Dersler Uygulama Yonergesi 'ne uyulmaktadir.

https://kuosd.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/kurumsal/yonetmelik



https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96n_Lisans_ve_Lisans_E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim_ve_S%C4%B1nav_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96n_Lisans_ve_Lisans_E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim_ve_S%C4%B1nav_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96n_Lisans_ve_Lisans_E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim_ve_S%C4%B1nav_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Uzaktan_E%C4%9Fitim_Usul_ve_Esaslar_1.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Uzaktan_E%C4%9Fitim_Usul_ve_Esaslar_1.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/yuksekogretim_kurumlarinda_uzaktan_ogretime_iliskin_usul_ve_esaslar.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/yuksekogretim_kurumlarinda_uzaktan_ogretime_iliskin_usul_ve_esaslar.pdf
https://kuosd.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/kurumsal/yonetmelik

EGITIM VE OGRETIM

B.4. Ogretim Kadrosu

Olgunluk Diizeyi: 4

B.4.3 Egitim Faaliyetlerine Yonelik
Tesvik ve Odiillendirme

Tesvik ve 6diil uygulamalar1 izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

o Kurumun ogretim kadrosunun tesvik etme ve odiillendirmeye iliskin Kastamonu Universitesi Idari

Personel Odiil Yonergesi uygulanmaktadir.

https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2021/KASTAMONU %C3%9CN%C4%B0OVERS%C4%B0TESY%

C4%B0_%C4%B0ODAR%C4%B0_PERSONEL_%C3%96D%C3%9CL_Y%C3%96NERGES%C4%B0.

pdf

o Kurumun ogretim kadrosunun yayin ve projeleri tesvik etme ve odiillendirmeye iliskin Akademik

Tesvik Odenegi Yonetmeligi uygulanmaktadir.

https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/yonetmelikler/Akademik Te%C5%9Fvik %C3%96

dene%C4%9Fi Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf



https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2021/KASTAMONU_%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0_%C4%B0DAR%C4%B0_PERSONEL_%C3%96D%C3%9CL_Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2021/KASTAMONU_%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0_%C4%B0DAR%C4%B0_PERSONEL_%C3%96D%C3%9CL_Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2021/KASTAMONU_%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0_%C4%B0DAR%C4%B0_PERSONEL_%C3%96D%C3%9CL_Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/yonetmelikler/Akademik_Te%C5%9Fvik_%C3%96dene%C4%9Fi_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/yonetmelikler/Akademik_Te%C5%9Fvik_%C3%96dene%C4%9Fi_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Olgunluk Diizeyi: 1

C.1.1. Arastirma Siireclerinin
Yonetimi

Kurumda arastirma siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iligkin bir planlama bulunmamaktadir.

Kanitlar

o Kurumun arastirma gelistirme stireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iliskin bir

planlama bulunmamaktadir.




ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

Olgunluk Diizeyi: 3

C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar Kurum arastirma ve gelistirme kaynaklarini arastirma stratejisi ve birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.

Kanitlar

o VYiiksekokulda gorev yapan tiim ogretim elemanlarimin ulusal ve uluslararasi bilimsel yayin ve
kaynaklara erigsim saglayarak arastirma yapabilmeleri amaciyla Kastamonu Universitesi Kiitiiphane
ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi tarafindan yapilan anlagsmalar c¢ercevesinde cesitli veri
tabanlarina erisim olanagt saglanmigstir.

o Ogretim elemanlarimin yani sira égrencilerin de kendi alanlarina yonelik arastirma yapabilmeleri
amaciyla Yiiksekokul biinyesinde 1 adet kiitiiphane bulunmaktadir.

o VYiiksekokulumuz personel ve égrencilerinin gelisimini destekleyecek ve sunulan hizmetlerin kalitesini
arttiracak hedefler benimsemistir. Bu hedefleri yerine getirirken mali olanaklarini etkin ve verimli
bir sekilde kullanilmaktadir.

e Birim, arastirma faaliyetlerinin etik kurallara uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak igin sektorle
irtibat halinde olup sik kullanilan yazilimlarin lisanslarimi alarak ogrencilerin ve akademik
personelin kullanimina sunmaktadir.

o VYiiksekokulumuzda biitiin arastirma faaliyetlerine kaynak tahsis edilmeye ¢alisiimaktadir.
Yiiksekokulumuza disaridan saglanan destek kurumun stratejik hedefleri ile uyumludur ancak
artirtlmasi ve siirdiiriilebilirligin saglanmast i¢in girisimlerde bulunulmaktadir.

o VYiiksekokulumuz biinyesinde arastirma uygulama merkezi bulunmamaktadir. Ancak Kastamonu
Universitesinin 2020-2024 yillar1 Stratejik Plaminda Stratejik Ama¢ 1 bashgi altinda yer alan
stratejiler kapsaminda kurumlar arasi arastrma faaliyetlerinin desteklendigi, Kamu Universite
Sanayi Isbirliginin arttirildigi ve gelistirilmesi amaciyla Kastamonu Universitesi Teknoloji Transfer
Ofisinin kuruldugu ve bu baglamda is birligi protokollerinin imzalanmaya baslanarak, 22 UYGAR
merkezinin kuruldugu saptanmistir. Diger taraftan, kurumun temel oncelikli alanlari tam olarak
belirlenemedigi icin, bu merkezlerin kentin ve bolgenin oncelikli alanlarini destekleyecek sekilde
organize edilmeye c¢alisildigi ve yeni Stratejik Plan ¢alismasinda politika ve eylem planlar




gergeklestirilecegi ongoriilmektedir. Arastirma strateji ve hedeflerimiz ilimizi, bolgemizi ve iilkemizi
bilimsel ve teknolojik anlamda ileriye tasiyacak bilimsel yonii kuvvetli bireyler yetistirmek tizerine
kurulmustur.
https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/strateji/stratejik-plan/stratejik-
plan-2020-2024.pdf

Universite ici kaynaklar Kastamonu Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Yonetimi
Koordinatorliigii tarafindan yénetilmektedir. BAP Koordinasyon Birimi tarafindan ogretim
elemanlarinca Bilimsel Arastirma Projeleri Hazirlama ve Degerlendirme Yonergesi ¢ergevesinde
yapilan proje basvurulart incelenmekte ve degerlendirme siireci sonucunda desteklenmeye uygun
goriilen projelere mali destek saglanmaktadir.
https://kubap.kastamonu.edu.tr/images/BAP_Ynergesi_2021_Eyll.pdf

Desteklenen projelere iliskin veriler birim tarafindan her yil diizenli olarak yayimlanan faaliyet
raporu ile kamuoyu ile paylasiimaktadir.
https://kubap.kastamonu.edu.tr/images/2021/kalite/2020-Y1-Birim-Faaliyet-Raporu-.pdf

Arastirma firsatlari, egitimler, bilimsel toplantilar vb. ile ilgili bilgilendirmeler ve duyurular e-mail
ve UBYS (Universite Bilgi Yonetim Sistemi) araciligiyla égretim elemanlarina duyurulmakta ve
katiimlar desteklenmektedir. Arastirmalarin ¢ciktilart Kastamonu Universitesi akademik tegvik
vonetmeligi kapsaminda saglanan tesvikler ile diillendirilmektedir.
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/yonetmelikler/Akademik_Te%C5%9Fvik_%C
3%96dene%C4%9Fi_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

2020- 2024 Stratejk Planminda bu ¢ercevede AR-GE, girisimcilik ve isthdam arttirici ¢alismalarin
yiirtitiilmesi hedeflenmistir. Bu misyonun ger¢eklesmesi i¢in yeni kurulan Kastamonu TEKNOKENT
AS ve KUBIG’ TTO'va énemli gorevler yiiklenmis olup bu birimlerin etkin gérev yapmasiyla da
girisimcilik alanminda istenilen ivmenin yakalanmasi hedeflenmektedir. Bununla birlikte
yerel/bolgesel ozellikler, sanayi kiimeler ve isgiicii talebi egilimlerinin belirlenmesi siirecinde
bolgedeki KUZKA ve diger kamu/sivil toplum kuruluslariyla is birligi icinde hareket edilecektir.
Boylece tiniversitemiz sundugu nitelikli egitim, arastirma, girisimcilik faaliyetleriyle bulundugu ilin
ve bolgenin ihtiyaglarini karsilayacak sekilde verdigi toplumsal katkiyt en iist diizeye ¢ikaracaktir.
Kurum potansiyel girisimci adaylarimin ig fikri, is modeli ve is plam gelistirme siirecinde ihtiya¢
duyduklar: destegi sunarak basarili bir start-up kurma sanslarini arttirmaktir. Bu anlamda 2022
vilimin baglarinda Kulugka programi ogretim elemanlarina duyurulmus, girisimcilik dersleri
araciligiyla ogrencilerle degerlendirilmistir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/ilanlar-tr/3273-universitemiz-2022-1-
donem-ihtisas-odakli-girisimcilik-ve-kulucka-programina-basvurular-basladi



https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/strateji/stratejik-plan/stratejik-plan-2020-2024.pdf
https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/strateji/stratejik-plan/stratejik-plan-2020-2024.pdf
https://kubap.kastamonu.edu.tr/images/BAP_Ynergesi_2021_Eyll.pdf
https://kubap.kastamonu.edu.tr/images/2021/kalite/2020-Yl-Birim-Faaliyet-Raporu-.pdf
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/yonetmelikler/Akademik_Te%C5%9Fvik_%C3%96dene%C4%9Fi_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/yonetmelikler/Akademik_Te%C5%9Fvik_%C3%96dene%C4%9Fi_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/ilanlar-tr/3273-universitemiz-2022-1-donem-ihtisas-odakli-girisimcilik-ve-kulucka-programina-basvurular-basladi
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/ilanlar-tr/3273-universitemiz-2022-1-donem-ihtisas-odakli-girisimcilik-ve-kulucka-programina-basvurular-basladi

ARASTIRMA VE GELIiSTIRME

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik uygulamalar
yiirtitiilmektedir.

Kanitlar

o Meslek Yiiksekokulunun akademik yayn niteligini artirmaya yénelik olarak diizenlenen seminerler
ile Akademik Tesvik Uygulamas:, TUBITAK Tiirkive Adresli Uluslararas: Bilimsel Yayinlar: Tesvik
(UBYT) Programi, Web of Science (h-index), Alan Indeksleri ve Intihal Analiz Yazilimlar: konu
bashiklariyla ilgili c¢esitli egitimler verilmektedir. Bu egitimler ile J&gretim elemanlarinin
faydalanabilecekleri tegvik programlar: ve akademik ¢alismalarini yaparken kullanabilecekleri ¢egitli
uygulamalar hakkinda farkindalik ve bilgi diizeylerinin artirilmasina yonelik ¢alismalar
yiiriitiilmektedir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3180-yuksekokulumuzda-
akademik-bilgilendirme-semineri-duzenlendi

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve
Gelisimi

o Meslek Yiiksekokulu biinyesinde Erasmus+ programi kapsaminda ogretim elemanlarina bilgilendirme
toplantilar yapilmaktadir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3169-yuksekokulumuzda-erasmus-
toplantisi-yapildi

o Meslek Yiiksekokulu ile Kariyer Merkezi ve Erasmus Koordinatorliigii isbirligi ile olarak FEuropass
arag¢larimin tanitimi ve CV, Niyet Mektubu yazma semineri diizenmistir
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/ilanlar-tr/3274-2022-01-04-14-11-00



https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3180-yuksekokulumuzda-akademik-bilgilendirme-semineri-duzenlendi
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3180-yuksekokulumuzda-akademik-bilgilendirme-semineri-duzenlendi
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3169-yuksekokulumuzda-erasmus-toplantisi-yapildi
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3169-yuksekokulumuzda-erasmus-toplantisi-yapildi
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/ilanlar-tr/3274-2022-01-04-14-11-00

Meslek Yiiksekokulu égretim elemanlart icin Kastamonu Universitesi Dis Iliskiler Genel Miidiirliigii
tarafindan Evasmus+ KA2 (Kurum ve Kuruluglar arasinda isbirligi) ¢alistay: diizenlenmistir. Bu ¢alistayin
kapsami ve basvuru siireci hakkinda Yiiksekokulu 6gretim elemanlart bilgilendirilmistir.
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=e4k12PmPBkmTs3pHIwYsZN2DRAjej6VPkcX0vh6
JiInXtUMFRWSURBWks1SEXENIRINVCcORzJGNkZYRC4u

Kurum potansiyel girisimci adaylarimin is fikri, is modeli ve is plan gelistirme siirecinde ihtiyag
duyduklari destegi sunarak bagarili bir start-up kurma sanslarini arttirmaktir. Bu anlamda 2022 yilinin
baslarinda Kulucka programi 6gretim elemanlarina duyurulmus, givisimcilik dersleri araciligryla
ogrencilerle degerlendirilmistir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/ilanlar-tr/3273-universitemiz-2022-1-
donem-ihtisas-odakli-girisimcilik-ve-kulucka-programina-basvurular-basladi

Osretim elemanlarimin arastirma-gelistirme faaliyetleri Kastamonu Universitesi Yiiksekogretim Bilgi
Sistemine akademik personel tarafindan periyodik olarak islenmektedir._https://yoksis.yok.gov.tr/

Her akademik takvim y:li sonunda 6gretim elemanlart tarafindan doldurulmas: beklenen bu sistemde,
ogretim  elemanlarvuin 0 yil  icerisinde gerceklestirdigi  arastirma-gelistirme  faaliyetleri
raporlanmaktadir. Bildirilmesi beklenen akademik ¢alismalar arasinda bilimsel proje ¢alismalari,
sempozyuma katilma ve seminer verme faaliyetleri, gerceklestirilen sergiler yer almaktadir. Arastirma-
gelistirme faaliyetleri sonucunda ogretim elemanlar: tarafindan ayni yul icerisinde iiretilen ¢iktilar
arasinda yapilan uluslararasi yayinlar (kitap, kitap boliimii, dergi makalesi, konferans bildirisi),
teknolojik iiriinler, patentler vb. ¢alismalar yer almaktadir.
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/Yurti%C3%A7i_Yurtd%C4%B1%C5%9F%C4%B1_G%C3%B6r
evelendirme_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

Kastamonu Universitesi biinyesinde 22 adet arastirma merkezi bulunmaktadir. Bunlar:

o Ahsap Kiiltiiriinii Aragtirma ve Uygulama Merkezi

e Bilim Sanayi ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Genglik ve Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi
e Kadin ve Aile Calismalart Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Kastamonu Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (Kasiisem)

e Kiiltiir Sanat Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Mantar Arastirma ve Uygulama Merkezi

o Merkezi Arastirma Laboratuvari

o Muhammed Ihsan Oguz Uygulama ve Aragtirma Merkezi
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e Ortadogu Arastirmalart Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Osmanli Tiirk¢esi Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Su Sporlari, Su ve Sualti Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Tarih ve Arkeoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Tiirk Diinyast Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Tiirk Halk Bilimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Cocuk Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Ustiin Yetenekliler Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

e [slam Ekonomisi Uygulama ve Arastirma Merkezi

e I¢ Su ve Deniz Baliklart Uretim, Uygulama ve Arastirma Merkezi
e Seyh Saban-1 Veli Degerler Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi;

olmak iizere tiim iiniversite 6gretim elemanlari ve ogrencilerinin arastirma faaliyetlerine katki sunmasi beklenmektedir.
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/arastirma-ve-uygulama-merkezleri

Bu dogrultuda Cide Rifat llgaz MYO 6gretim elemanlart ve ogrencilerinin belirtilen uygulama ve arastirma
merkezlerinden istifade edebilme imkant mevcuttur.
o Kurumun 6gretim elemant aragtirma arastirma yetkinligini gelistirmek adina ortak programlardan
Erasmus+ programi kapsaminda Ders Verme ve Egitim Alma hareketliliginden, Cide Rifat llgaz
MYO ogretim elemanlari istifade edebilmekte, goniillii hizmetler vb. programlara katilabilmektedir.
Erasmus+ programi Ogretim Hareketliligi kapsaminda Meslek Yiiksekokulumuz farkl: iilkelerdeki
tiniversitelerle 46 protokol imzalamistir.
https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ikili-anlasmalar
o Meviana Degisim Programi ve Farabi Degisim Programi ile de yiiksekokulumuz ogretim
elemanlart ¢esitli yiiksekogretim kurumlarinda egitim alma ve egitim verme hareketliligine
katilabilmektedir.
https://cide.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ic-kontrol/koordinatorlukler

o VYiiksekokul biinyesinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinligini gelistirmeye yonelik herhangi
bir arastirma birimi ise bulunmamaktadr.
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ARASTIRMA VE GELIiSTIRME

C.3. Arastirma Performansi

Olgunluk Diizeyi: 4

C.3.2 Ogretim Elemani/Arastirmaci
Performansimin Degerlendirilmesi

Ogretim elemanlarinin  arastirma  gelistirme performans: izlenmekte ve Ogretim elemanlar1 ile birlikte
degerlendirilerek iyilestirilmektedir

Kanitlar
o Meslek Yiiksekokulu ogretim elemanlarinin akademik alanda yapmis oldugu tiim caligmalarin (vayin,

bildiri, proje, patent, sanatsal faaliyet gibi) veri bankasinda tutulup takip edilebilecegi, bilgilerin ogretim
elemanlarinca giincellenebilecegi bir sistem olan YOKSIS uygulamas: ile akademik personelin
arastirma-gelistirme performansi izlenebilmektedir. Bilgilerin her akademik takvim yili sonunda giincel
tutulmasi, saghkl istatistiklerin alinmasini saglanmaktadir.

https://yoksis.yok.gov.tr/

o Arastirma firsatlar, egitimleri ile ilgili bilgilendirmeler e-mail ve UBYS (Universite Bilgi Yonetim
Sistemi) araciligiyla ogretim elemanlarina duyurulmakta ve katilimlart desteklenmektedir.
Arastirmalarin ¢iktilart Kastamonu Universitesi akademik tesvik yonetmeligi kapsaminda saglanan
tesvikler ile ddiillendirilmektedir. Akademik personelin  arastirma-gelistirme performansini
odiillendirmek iizere Cide Rifat Illgaz MYO’ nun kendi biinyesinde herhangi bir uygulamasi
bulunmamaktadir.
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/yonetmelikler/Akademik_Te%C5%9Fvik_%C3%9
6dene%C4%9Fi_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
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TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireglerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:

Olgunluk Diizeyi: 3

D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin
Y onetimi

Kurumun genelinde toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapist kurumsal tercihler yoniinde
uygulanmaktadir.

Kanitlar

Cide Rifat lligaz Meslek Yiiksekokulunun toplumsal katki politikalari ile ilgili ibareler 2020-2024
villarini kapsayan Stratejik Plan ¢alismasinda belirtilmigtir.
https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/anasayfaduyurulari/2015/StratejikPlan_20152
019.pdf

Cide Rifat llgaz Meslek Yiiksekokulunun toplumsal katk: stratejisi ve hedefleri 2020-2024 yullarin
kapsayan Stratejik Plan ¢alismasinda belirtilmistir.
https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/strateji/stratejik-plan/stratejik-plan-
2020-2024

Kastamonu Universitesi ve Kastamonu Valiligi Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii (AFAD) arasinda “Afet
Farkindalik Egitimi Is Birligi Protokolii” imzalanms ve gerekli egitimler tiim ogrencilere verilerek deprem,
sel, yangin vb. gibi afetlerle miicadele siirecinde dikkat edilmesi gereken durumlar her dénem ogrencilere
aktarilmigtir. Bu siirecte egitime katilan égrencilerin listeleri tutularak Kastamonu Valiligi Il Afet ve Acil
Durum Miidiirliigiine sunulmustur.
http://gazete.kastamonu.edu.tr/index.php/universitemiz-ve-afad-arasinda-afet-farkindalik-egitimi-is-
birligi-protokolu-imzalandi/
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TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Olgunluk Diizeyi: 3

D.1.2. Kaynaklar

Kurum toplumsal katki kaynaklarin1 toplumsal katki stratejisi ve birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.

Kanitlar
. Kurum ile Kastamonu Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii koordinatorliigii isbirliginde "siddete karst
sifir tolerans"” ilkesi kapsaminda calistay diizenlenmistir. Bu ¢alistay sonucu olarak yeni il eylem
planinda rol ve sorumluluklari tartisilmis, siddet sorunu karsisinda kurumlarin iy birligi ve
koordinasyonunun gii¢lendirilmesine yonelik soz birligine varilmistir.
https://kadinveaile.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/kariyer-haber-ve-duyurular/haberler/3386-kadina-yonelik-
siddetle-mucadele-2022-2025-yillari-arasini-kapsayan-il-eylem-plani-calistayi#

. Kastamonu Universitesi ve Kastamonu Valiligi Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii (AFAD) arasinda “Afet
Farkindalik Egitimi Is Birligi Protokolii” imzalanmis ve gerekli eSitimler tiim égrencilere verilerek
deprem, sel, yangin vb. gibi afetlerle miicadele siirecinde dikkat edilmesi gereken durumlar her dénem
ogrencilere aktarilmistir. Bu stirecte egitime katilan 6grencilerin listeleri tutularak Kastamonu Valiligi
1l Afet ve Acil Durum Miidiirligiine sunulmustur.

http://gazete.kastamonu.edu.tr/index.php/universitemiz-ve-afad-arasinda-afet-farkindalik-egitimi-is-birligi-
protokolu-imzalandi/

° 2020- 2024 Stratejk Planminda bu ¢er¢evede AR-GE, girisimcilik ve isthdam arttirici ¢alismalarin
yiiriitiilmesi hedeflenmistir. Bu misyonun gerceklesmesi i¢in yeni kurulan Kastamonu TEKNOKENT
AS ve KUBIG’ TTO'ya énemli gérevier yiiklenmis olup bu birimlerin etkin gérev yapmasiyla da
girigimcilik alaminda istenilen ivmenin yakalanmast hedeflenmektedir. Bununla birlikte
verel/bolgesel ozellikler, sanayi kiimeler ve isgiicii talebi egilimlerinin belirlenmesi stirecinde
bolgedeki KUZKA ve diger kamu/sivil toplum kuruluslariyla is birligi icinde hareket edilecektir.
Bdéylece tiniversitemiz sundugu nitelikli egitim, arastirma, girisimcilik faaliyetleriyle bulundugu ilin
ve bolgenin ihtiyaglarim karsilayacak sekilde verdigi toplumsal katkiyt en iist diizeye ¢ikaracaktir.



https://kadinveaile.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/kariyer-haber-ve-duyurular/haberler/3386-kadina-yonelik-siddetle-mucadele-2022-2025-yillari-arasini-kapsayan-il-eylem-plani-calistayi
https://kadinveaile.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/kariyer-haber-ve-duyurular/haberler/3386-kadina-yonelik-siddetle-mucadele-2022-2025-yillari-arasini-kapsayan-il-eylem-plani-calistayi
http://gazete.kastamonu.edu.tr/index.php/universitemiz-ve-afad-arasinda-afet-farkindalik-egitimi-is-birligi-protokolu-imzalandi/
http://gazete.kastamonu.edu.tr/index.php/universitemiz-ve-afad-arasinda-afet-farkindalik-egitimi-is-birligi-protokolu-imzalandi/

TOPLUMSAL KATKI

D.2. Toplumsal Katki Performansi

Olgunluk Diizeyi: 1

D.2.1.Toplumsal Katki
Performansinin Izlenmesi ve
Degerlendirilmesi

Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kanitlar
e Toplumsal katk: hedeflerine ulasilip ulasiimadigint izlemek iizere olusturulan mekanizmalar ve oz

degerlendirme raporlart ve iyilestirme ¢alismalart hentiz bulunmamaktadir.







