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Eğitim hizmetlerinde 
teçhizat kullanımı

Eğitim hizmetlerinde kullanılan 
teçhizatın arızalanması yada 
çalınması

3 3 9 ORTA
Teçhizatların rutin bakımlarının yapılması
Çalınmaya karşı gerekli önlemlerin alınması ve 
aldırılması

ORTA
Teçhizatların rutin bakım onarımları 
takibi yapılmakta ve çalınmaya karşı 
sorumlularına zimmetlenmekte.

Teçhizatı 
kullananlar ve 
Yüksekokul 

Yönetimi

07.12.2023 3 1 3 DÜŞÜK

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R

is
k

Eğitim öğretim hizmetleri

Öğretim elemanlarının 
mazeretsiz olarak derslere 
gelmemesi nedeniyle ders 
yapılmaması

3 1 3 DÜŞÜK

Ders programlarının uygulanıp 
uygulanmadığına yönelik haftalık kontrollerin 
yapılması
Konu ile ilişkim bölüm başkanları toplantısında 
genel değerlendirmenin yapılması

ORTA
İzin ve görevlendirmelerin düzenli olarak 
takibi ve kontrolü

Müdüriyet ve 
Bölüm 

Başkanlıkları
07.12.2023 3 1 3 DÜŞÜK

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R
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k

Yapılan kontroller ile 
derslerin zamanında ve 
etkin işlenmesi 
sürdürülmektedir.

Hatalı ya da gecikmeli not 
girişi

Hatalı ya da gecikmeli not girişi 
nedeniyle nihai 
değerlendirmenin hatalı 
yapılması

3 1 3 DÜŞÜK

Sınav sonuçlarının bir listesi ile sınav 
evraklarının tutanakla MYO sekreterliğine 
tesliminin sağlanması, tutanakların bir 
kopyasının bölüm başkanlıklarına mail atılması

ORTA
Sınav sonuçlarının bir listesi ile sınav 
evraklarının tutanakla Bölüm 
Başkanlıklarına teslimi

Dersi yürüten 
öğretim elemanı

07.12.2023 3 1 3 DÜŞÜK

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R

is
k

Önlem alınması ile hata 
oluşması engellenerek 
öğrenci memnuniyeti 
artırılabilir

Ders programı ve ders 
görevlendirmelerinin adil, 
objektif ve öğretim 
elemanlarının bilim 
alanlarına uygun olarak 
yapılmasını sağlamak

Eğitim-öğretimde aksaklıklar 
yaşanması, öğrenci hak kaybı, 
kurumsal hedeflerin 
gerçekleştirilememesi

4 4 16 YÜKSEK

Akademik kurul toplantılarının düzenli olarak 
yapılması, öğretim elemanları arasında 
koordinasyon sağlama, güncel kontrollerin 
yapılması

YÜKSEK Faaliyet gerçekleştiriliyor
İlgili Bölüm 
Başkanlıkları

07.12.2023 3 2 6 DÜŞÜK
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Ders dağılımı ile bölüm 
kadro yapısı arasındaki 
eşgüdümü denetlemek ve 
kadro ihtiyacını belirlemek

Eğitim-öğretimde aksaklıklar 
yaşanması, mevcut öğretim 
elemanlarına aşırı ders yükü 
düşmesi, tüm zamanın eğitime 
verilmesinin mecburiyet haline 
gelmesi ve araştırma ve yayın 
yapmaya gerekli minimum 
zaman ve kaynağın
aktarılamaması

3 3 9 ORTA

Akademik kurul toplantılarının düzenli olarak 
yapılması, Öğretim elemanlarından ders 
yoğunluğu ve verimi hakkında geri bildirim 
alma, gerekli kontrol, temas, talep, iletişim ve 
yazışmaların yapılması

YÜKSEK Faaliyet gerçekleştiriliyor
İlgili Bölüm 
Başkanlıkları

07.12.2023 2 2 4 DÜŞÜK

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R

is
k

Bölüm faaliyet, stratejik 
plan, performans 
kriterlerinin hazırlanmasını 
sağlamak

Eğitim-öğretimde aksaklıklar 
yaşanması, kurumsal hedeflere 
ulaşılamaması, performans 
düşüklüğü

3 3 9 ORTA

Bölüm akademik kurullarının zamanında 
toplanmasını sağlamak, dönem ve eğitim yılı ile 
ilgili gerekli işbölümü ve güncelleme 
paylaşımının yapılmasını sağlamak

ORTA Faaliyet gerçekleştiriliyor
İlgili Bölüm 
Başkanlıkları

07.12.2023 2 1 2
ÇOK 

DÜŞÜK

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R

is
k

Bölüm faaliyet, stratejik
plan, performans
kriterlerinin
hazırlanmasını sağlamak 

Eğitim-öğretimde aksaklıklar
yaşanması, kurumsal hedeflere
ulaşılamaması, performans
düşüklüğü 

3 3 9 ORTA

Bölüm akademik kurullarının zamanında 
toplanmasını
sağlamak, dönem ve eğitim yılı ile ilgili gerekli
işbölümü ve güncelleme paylaşımının 
yapılmasını
sağlamak

ORTA Faaliyet gerçekleştiriliyor
İlgili Bölüm 
Başkanlıkları

07.12.2023 2 1 2
ÇOK 

DÜŞÜK

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R

is
k

Ders muafiyet ve sınıf 
intibaklarında yapılan 
hatalar

Ders muafiyet ve sınıf 
intibaklarının eksik ya da hatalı 
yapılması

4 2 8 ORTA

Muafiyet ve intibak komisyonlarının 
oluşturulması ve gerekli mevzuata ilişkin 
bilgilendirmelerin yapılması
Yönetmeliklerden kaynaklanan sınkıntıların 
giderilmesi için değişiklik tekliflerinin  
yapılması

YÜKSEK
Muafiyet ve intibak
komisyonlarında
değerlendirme 

İlgili Bölüm 
Başkanlıkları ve 

Komisyonlar
07.12.2023 3 1 3 DÜŞÜK

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R
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k

Kurum tarafından 
düzenlenen belgelerde 
yapılan hatalar

Kurum tarafından düzenlenen 
belgelerde yapılan hatalar 
nedeniyle hatalı işlem tesis 
edilmesi ve zaman kaybı

3 1 3 DÜŞÜK
İlgili personelin belge düzenlenmesinde 
hassasiyet göstermesi
Sıralı üst amirlerin kontrolü

ORTA

Belge düzenlenmesinde
komisyonlardan ve diğer
paydaşlardan gelen bilgiler
titzlikle değerlendirilmekte

Birim idari 
yöneticisi

07.12.2023 3 1 3 DÜŞÜK

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R

is
k

Önlem alınması ile hata 
oluşması engellenerek 
paydaş memnuniyeti 
artırılabilir

Resmi yazışmalarda yapılan 
hatalar

Resmi yazışmalarda hatalar 
nedeniyle zaman kaybı

3 1 3 DÜŞÜK
İlgili personelin resmi yazışmalarda uyulacak 
usul ve esaslar hakkında bilgilendirilmesi
Sıralı üst amirlerin kontrolü

ORTA
Paraf listesinde bulunan sıralı
üst amirler tarafından
kontrolü 

Birim idari 
yöneticisi

07.12.2023 3 1 3 DÜŞÜK

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R

is
k

Önlem alınması ile hata 
oluşması engellenerek 
paydaş memnuniyeti 
artırılabilir

Bölümde yapılması gereken 
seçim ve görevlendirmelerin 
Müdürlükle irtibat kurularak 
zamanında yapılmasını 
sağlamak

Birim içi koordinasyon ve 
performansın azalması, mevcut 
işlerin zamanında ve istenilen 
şekilde yapılamaması, yönetim 
zaafı, kurumsal hedeflere 
ulaşamama

3 3 9 ORTA

Periyodik faaliyetlerin zamanında yapılmasını 
sağlamak üzere gerekli talimatların verilmesi, 
gerekli işbölümünün yapılması, aktüel denetim 
ve periyodik raporlama ve yazışma

ORTA Faaliyet gerçekleştiriliyor
İlgili Bölüm 
Başkanlıkları

07.12.2023 2 1 2
ÇOK 

DÜŞÜK

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R

is
k

Gerekli önlemlerin 
alınması ile çalışan 

memnuniyeti 
arttırılabilir.
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Öğrencilerin başarı 
durumlarını izlemek, 
bunların sonuçlarını 
değerlendirmek, birim içi ve 
Müdürlük kapsamında 
bilgilendirme ve 
değerlendirme yapmak

Mezun olan öğrenci profilinde 
eksiklik, yetersizlik ve etkin 
olmayan diplomalı işsiz 
kavramına doğrudan katkı

3 3 9 ORTA

Birim akademik kurulunu sık sık toplamak, 
derslerin verimi ile ilgili geri bildirim almak, 
ilgili aksaklıkları çözmek, bölüm içinde 
çözülemeyen sorunların üst birime iletilmesini 
sağlamak

ORTA Faaliyet gerçekleştiriliyor
İlgili Bölüm 
Başkanlıkları

07.12.2023 3 1 3
ÇOK 

DÜŞÜK

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R

is
k

Öğrenci danışmanlık 
hizmetlerini yapmak ve 
öğrencilerle toplantılar 
düzenlemek

Eğitim hedeflerine 
ulaşılamaması, bireysel 
problemlerin
artması, motivasyon kaybı

3 3 9 ORTA
Danışmanlık hizmetlerinin koordine edilmesi 
ve periyodik olarak toplantı, seminer ve ilgili 
faaliyetlerin yapılmasını sağlamak

ORTA Faaliyet gerçekleştiriliyor
İlgili Bölüm 

Başkanlıkları ve 
Öğretim Elemanları

07.12.2023 2 1 2
ÇOK 

DÜŞÜK

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R

is
k

Ders içeriklerinin 
hazırlanması ve planlanması 
çalışmalarına katılmak, ders 
programlarının eksiksiz 
yürütülmesini sağlamak 
üzere hazır bulunmak

Bölüm akademik hedeflerine 
ulaşmada, derslerin düzenli
ve eksiksiz yürütülmesinde 
sorunlar yaşanması, öğrencinin 
hak kaybı yaşaması

4 4 16 YÜKSEK

Bölüm akademik çalışmalarının başkanlık ve 
üyeler arasında kurulan bir koordinasyonla 
yürütülmesi, ders içeriklerinin güncel ve yetkin 
hazırlanması ve ilgili komisyonların kurulup 
eşgüdüm sağlanması

YÜKSEK Faaliyet gerçekleştiriliyor

İlgili Bölüm 
Başkanlıkları, 

Komisyonlar ve 
Öğretim Elemanları

07.12.2023 3 2 6 DÜŞÜK

K
at
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nı

la
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lir
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Öğrenci danışmanlık 
hizmetlerine katılmak, 
öğrencilerin bölüm ve 
çevreye uyum sağlamlarına 
yardımcı olmak

Öğrencinin hak kaybı yaşaması, 
eğitim ve öğretimde aksaklıklar 
yaşanması, öğrencinin 
çevresiyle ve kurumla uyum 
içinde bir öğrenim süreci 
yaşanmasında aksaklıkların
oluşması

3 3 9 ORTA

Öğrenciler için belirlenen danışman öğretim 
üyeleri/elemanlarının öğrencilere gerekli ve 
yeterli zamanlarda eğitim, öğretim, psikolojik 
vb. konularda destek sunulması

YÜKSEK Faaliyet gerçekleştiriliyor Öğretim Elemanları 07.12.2023 2 1 2
ÇOK 

DÜŞÜK

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R

is
k

Müdürlük ve Bölüm 
Başkanlığının ön gördüğü 
toplantılara (eğitim- 
öğretim, sosyal ve kültürel) 
katılmak, faaliyetlere destek 
vermek

Akademik ve idari işlerin 
yürütülmesinde gerekli olan 
Müdürlük ve Bölüm 
koordinasyonunda aksaklıklar 
yaşanması ve gerekli bilgi ve 
iletişim ağının oluşturlamaması

3 3 9 ORTA
Teçhizatların rutin bakımlarının yapılması 
Çalınmaya karşı gerekli önlemlerin alınması ve 
aldırılması

ORTA Faaliyet gerçekleştiriliyor Öğretim Elemanları 07.12.2023 3 1 3 DÜŞÜK

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R

is
k

Ek ders ücretlerinde yapılan 
hatalar

Ek ders bilgilerinin yanlış 
girilmesi ve belgelerin 
zamanında teslim edilmemesi

3 3 9 ORTA

Ders programlarının uygulanıp 
uygulanmadığına yönelik haftalık kontrollerin 
yapılması
Konu ile ilişkim bölüm başkanları toplantısında 
genel değerlendirmenin yapılması

ORTA
ÜBYS sistemi üzerinden
yapılıyor

İlgili birim
yöneticileri ve

Bilgi İşlem
Daire

Başkanlığı

07.12.2023 3 1 3 DÜŞÜK

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R

is
k

Önlem alınması ile hata 
oluşması engellenerek 

akademik personel 
memnuniyeti 
artırılabilir

Personel hareketleri
İdari   personelin   görev   yeri 
değişikliği   nedeniyle   birim 
faaliyetlerinin aksaması

4 5 20 YÜKSEK
Personel hareketliliğine ilişkin önlemler 
hakkında ilgili birimler ile yazışmalar ve 
görüşmeler yapmak

YÜKSEK İlgili görüşmeler yapılıyor Müdür 07.12.2023 3 2 6 DÜŞÜK

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R

is
k

İnternet arızaları
İnternet altyapısı nedeniyle 
yaşanabilecek sıkıntılar

4 4 16 YÜKSEK
Yüksekokul ethernet hatlarının ve akıllı 
swichlerin düzenli bakımı ve onarımı
İlgili birimlerle hızlı iletişim

YÜKSEK
Gerekli kontroller ve bakım
yapılıyor

Yüksekokul
Sekreteri

Bilgi İşlem Daire
Başkanlığı

07.12.2023 3 1 3 DÜŞÜK

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R

is
k
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Elektrik pano kapakları Elektrik çarpması, ölüm 5 3 15 YÜKSEK

Pano kapakları sürekli kapalı ve kilitli 
tutulmalı, pano yanına anahtar bulunan 
personel ismi yazılmalı, panoya yetkisiz 
kişilerin müdahalesi engellenmelidir. Elektrik 
tesisatı bakım, onarım sırasında pano kilitli 
tutulmalı ve uyarı levhası asılmalıdır

YÜKSEK
Pano kapakları kapalı ve kilitlidir. 
Anahtar Yüksekokulumuz elektrik 
teknisyeninde bulunmaktadır.

Yüksekokul
Yönetimi 

07.12.2023 2 3 6 DÜŞÜK

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R

is
k

Elektrik ve bilgisayar 
kabloları

Elektrik çarpması, ölüm 5 3 15 YÜKSEK

Elektrik kabloları açıkta bırakılmamalı, kişilerin 
takılmasına, elektrik akımına maruz kalmasına 
engel olacak şekilde kapalı bir hat içerisine 
alınmalıdır.

YÜKSEK

Açıkta ve ortalıkta kablo
mevcut değildir. Binalarımızdaki tüm 
elektrik dağıtım panolarında yüksek 
hassasiyetli kaçak akım sigortaları mevcut 
olup, herhangi bir çarpılma durumunda 
hayati risk oluşturmadan enerjiyi 
kesmektedir. 

Yüksekokul
Yönetimi 

07.12.2023 2 1 2
ÇOK

DÜŞÜK

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R

is
k

Çoklu elektirik pirizleri Elektrik çarpması, yangın, ölüm 5 3 15 YÜKSEK
Çoklu elektrik prizi kullanımında yüksek akım 
çeken aletler aynı prize bağlanmamalıdır.
Standartlara uygun çoklu piriz  kullanılması.

YÜKSEK
Yüksek akım
çeken aletler farklı prizlere bağlanıyor.
Standartlara uygun çoklu priz kullanılıyor.

Yüksekokul 
Yönetimi

07.12.2023 3 1 3 DÜŞÜK

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R
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k

Kaygan Zeminler
Kaygan zeminlerde kayıp 
düşme sonucu ciddi 
yaralanmalar yada ölüm

5 3 15 YÜKSEK

Kaygan zeminlere uyarı levhaları konulmalıdır.
Kaygan zeminlere kaymayı engelleyen   şeritler 
çekilmelidir.
Kaygan zeminlere kış ayalrında ve yağmurlu 
zamanlarda sık sık paspas çekilmek suretiyle 
kuru tutulması sağlanmalıdır.

YÜKSEK

Kaygan zeminlerde uyarı levhaları vardır. 
Kaygan zeminlerin kış aylarında ve 
yağmurlu zamanlarda sık sık paspas 
çekilmek suretiyle kuru tutulması 
sağlanmaktadır.

Yüksekokul 
Yönetimi

07.12.2023 3 1 3
ÇOK 

DÜŞÜK

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R

is
k

Alınan önlemler ile 
kayıp düşme riski 

azaltılmıştır.

Yüksekte istiflenen veya 
muhafaza edilen malzeme, 
yuvarlanma, düşme, saçılma 
gibi durumlar

Yaralanma 4 3 12 ORTA

Hangi malzeme olursa olsun 3m'nin üzerinde 
istifleme kesinlikle yapılmamalıdır. Özellikle 
ağır malzemelerin istifinde raf sistemi tercih 
edilmeli, yüksekte bulunan eşyalar düşme 
riskine karşı sabitlenmelidir. Mümkün mertebe 
nesneler yatay konumda bulundurmalıdır

ORTA

Tüm personelimiz Cumhurbaşkanlığı 
Uzaktan Eğitim Kapısı üzerinden kamu 
çalışanlarına yönelik erişime açılan Temel 
İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimine 
katılımın sağlanması yönünde 
bilgilendirilmiştir

Yüksekokul 
Yönetimi

07.12.2023 4 3 12 ORTA

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R

is
k

Bu sayede Temel İş 
Sağlığı ve Güvenliği 

Eğitimine katılım 
sağlanmıştır.

Kolay tutuşabilir ve 
yanabilir malzemeler

Yangın 5 3 15 YÜKSEK

Kolay tutuşabilir ve yanabilir malzemeler 
elektrikli ortamlardan olabildiğince uzak 
tutulmalıdır.
Bina yangın söndürme siteminin rutin 
bakımlarının yapılması,
Sivil savunma ekiplerinin oluşturulması

YÜKSEK

Kolay tutuşabilir ve yanabilir malzemeler 
elektrikli ortamlardan olabildiğince uzak 
tutulmaktadır.
Bina yangın söndürme sisteminin rutin 
bakımları yapılmaktadır.
Sivil savunma ekipleri oluşturulmuş ve 
gerekli durumlarda güncellemeler 
yapılmaktadır. Bina kapı ve duvarları 
kolay alevlenebilir malzeme değildir.

Yüksekokul 
Yönetimi

07.12.2023 4 1 4 DÜŞÜK

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R

is
k

Alınan önlemler ile 
yangın ve patlama riski 

azaltılmıştır.

Kırtasiye malzemelerinin 
kullanılması

Makas, maket bıçağı, iğne, sivri 
uçlu kalem vb. maddelerin 
düzensiz olarak çekmece ve 
kalemliklere konulması

4 2 8 ORTA
Makas, maket bıçağı, sivri uçlu kalemler vb. 
maddelere dikkat edilmeli, sivri uçları yukarı 
gelecek şekilde kalemliklere konulmamalıdır

ORTA
Bürolarda ve çevre hizmetlerinde çalışan 
personelimiz Temel İş Sağlığı ve 
Güvenliği Eğitimine katılım sağlamıştır.

Kullanıcılar 07.12.2023 4 2 8 ORTA
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Alınan önlemler ile iş 
yeri ve çalışan 

güvenliği sağlanmıştır.

Gaz kaçağına karşı doğal 
veya mekanik havalandırma 
sağlanmaması

Yangın, yaralanma, zehirlenme, 
maddi hasar

3 4 12 ORTA
Mutfakta havalandırma sağlanmalıdır
Sürekli kontrol ve izleme

YÜKSEK
Mutfak havalandırılıyor, sürekli kontrol 
ediliyor, davlumbazlar aktif olarak 
çalışıyor, gaz alarmı mevcut

Yüksekokul 
Yönetimi

07.12.2023 3 1 3 DÜŞÜK
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Mutfak LPG Tüplerinin ve 
gazı kesecek ana kapama 
vanasının mutfak dışında 
olmaması

Acil durumlarda müdahalenin 
gecikmesi sonucu yaralanma ve 
hasarların artması

4 4 16 YÜKSEK

LPG tesisatı üzerinde gaz kaçağında gazı 
algılayıp otomatik kesecek emniyet tedbiri 
alınmalıdır
Ana kapama vanası dışarı koridora alınmalıdır
Periyodik olarak çalışırlığı kontrol edilmelidir

YÜKSEK

Acil durumlarda gazı kesmek için 
dışarıda vana bulunmaktadır 
LPG tüplerinin bulunduğu yer bina 
dışındadır

Yüksekokul 
Yönetimi

07.12.2023 4 1 4 DÜŞÜK
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Yangın Söndürücülere 
Erişimin zor olması

Acil durumlarda müdahalenin 
gecikmesi sonucu yangın, 
yaralanma ve maddi hasar

3 4 12 ORTA

Yangın Söndürme cihazları dışarıya doğru ve 
geçiş boşluklarının yakınına dengeli olarak 
dağıtılmalı, görülebilecek şekilde işaretlenmeli 
ve her durumda kolayca erişilebilecek yerlere 
konulmalıdır
Taşınabilir yangın söndürme cihazları duvara 
asma halkalarıyla sabitlenmeli ve kolayca 
alınabilecek şekilde yerleştirilmelidir. 4kg’dan 
daha ağır ve
12 kg’dan hafif olan cihazlar zeminden 
yüksekliği 90 cm’yi geçmeyecek şekilde monte 
edilmeli ve üzerlerine bilgilendirici levhalar 
asılmalıdır
Sürekli kontrol ve izleme yapılmalıdır

ORTA
Yangın söndürücüler uygun standartlarda 
ve uygun yerlere yerleştirilmiş, düzenli 
kontrol ve bakımları yapılıyor

Yüksekokul 
Yönetimi

07.12.2023 3 1 3 DÜŞÜK

K
at

la
nı

la
bi

lir
 R

is
k

Alınan önlemler ile 
olası yangın halinde 
kolay müdahale fırsatı.

Sesli ve ışıklı yangın alarm 
sisteminin periyodik 
bakımlarının yapılmaması

Yangın, maddi zarar 3 4 12 ORTA

Yangın alarm sisteminin periyodik bakımlarının 
yetkili uzman kişilerce yapılması sağlanmalıdır
Çalışır durumda olduğu periyodik olarak test 
edilmelidir. Sürekli kontrol ve izleme

ORTA
Yangın alarm
sistemi vardır ve çalışır durumda olup 
olamadığı kontrol edilmektedir

Yüksekokul 
Yönetimi

07.12.2023 3 1 3 DÜŞÜK
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Alınan önlemler ile 
olası yangın halinde 
erken müdahale fırsatı.

Mobbing/Amir baskısı
Psikososyal risk etmeni/stres/iş 
ve zaman kaybı

3 3 9 ORTA

Risk yaratan faktörlerin ortamdan 
uzaklaştırılması
Çalışanlarla iletişim, stres yönetimi ve öfke 
kontrolü ile mesleki bilgi ve becerilerini artırıcı 
eğitimler planlanmalı
Çalışanlara gerektiğinde psikolojik destek 
sağlanması

DÜŞÜK

2023 yılı hizmet içi eğitimi kapsamında 
eğitimler düzenlenmektedir (Zaman,Stres, 
Öfke Yönetimi, Mobbing Vb.)
Eğitim duyuruları yapılmaktadır

Yüksekokul 
Yönetimi

07.12.2023 3 3 9 ORTA
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Alınan önlemlerle 
personel 
memnuniyetinin 
artırılması.

Mobbing/öğrenci baskısı Stres/panik/iş kaybı 4 2 8 ORTA
Çalışma ortam koşullarının iyileştirilmesi İş 
yükünün azaltılması

DÜŞÜK

2023 yılı hizmet içi eğitimi kapsamında 
eğitimler düzenlenmektedir (Zaman,Stres, 
Öfke Yönetimi, Mobbing Vb.)
Eğitim duyuruları yapılmaktadır

Yüksekokul 
Yönetimi

07.12.2023 4 1 4 DÜŞÜK
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Alınan önlemlerle 
personel 
memnuniyetinin 
artırılması.

Güvenlik Hırsızlık sonucu mal kaybı 4 2 8 ORTA

Dışarıdan gelebilecek tehlikelere karşı olası 
tehditlerin en aza indirilmesi için yeterli sayıda 
güvenlik görevlisi bulundurulmalı
Açık ofislerin kapalı bölme ile ayrılması, kilitli 
kapı yapılması, güvenlik önlemlerinin 
artırılması

DÜŞÜK

Yüksekokul çevresi geceleri enerji 
tasarruflu projektörler ile aydınlatılmakta, 
enerji kesintisi sonucu gece oluşabilecek 
güvenlik zaaflarına karşı otomatik 
jeneratör sürekli olarak hazır konumda 
bekletilmekte
Kapalı devre güvenlik kamerası ile bina 
içi ve dışı sürekli gözlemlenmekte ve 
kayıt altına alınmakta. 3 vardiya halinde 
24 saat boyunca özel güvenlik görevlisi 
bulundurulmakta
Açık ofis bulunmamakta; ofis, derslik, 
laboratuvar, depo vb. tüm bölmelerin 
kapıları sürekli
kilitli tutulmakta

Yüksekokul 
Yönetimi

07.12.2023 4 1 4 DÜŞÜK
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Alınan güvenlik 
önlemleriyle 
istenmeyen olayların 
azalması imkanı.
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Ağır yüklerin elle taşınması Sağlığın bozulması 3 3 9 ORTA
Elle taşınamayacak kadar ağır yüklerin 
çalışanlarca kaldırılması engellenmelidir. 
Sürekli izleme ve kontrol

ORTA

Elle kaldırılarak taşınamayacak ağır 
yükler, iterek/çekerek veya uygun 
yardımcı ekipmanlar ile taşınmaktadır
Rektörlüğümüz tarafından çalışanlara 
verilen İSG temel eğitimleri kapsamında, 
ergonomi eğitimi içerisinde konu 
üzerinde durulmuştur

Yüksekokul 
Yönetimi

07.12.2023 3 1 3 DÜŞÜK
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Alınan önlemler ile 
yaralanma ve 
sakatlanmaların önüne 
gilebilmesi.

Çalışanların, maruz 
kalabilecekleri olumsuz 
davranışlar (tehdit, hakaret 
vs.) karşısında nasıl 
davranacağını bilmemesi

Yaralanma, sağlığın bozulması 2 3 6 ORTA

Çalışanlar, maruz kalabilecekleri olumsuz 
davranışlar karşısında nasıl davranacağını 
bilmeli, bu tür olaylar karşısında, müdahil 
olmaktan kaçınarak derhal işverene haber 
vermeleri konusunda bilgilendirilmelidir

ORTA

2023 yılı hizmet içi eğitimi kapsamında 
eğitimler düzenlenmektedir (Zaman,Stres, 
Öfke Yönetimi, Mobbing Vb.)
Eğitim duyuruları yapılmaktadır

Yüksekokul 
Yönetimi ve

Personel Daire 
Başkanlığı

07.12.2023 2 1 2
ÇOK

DÜŞÜK
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Alınan güvenlik 
önlemleriyle 
istenmeyen olayların 
azalması imkanı.

Dolap ve raf devrilmeleri Yaralanma 4 3 12 ORTA

Dolaplar, raflar duvara veya tavana sabitlemeli 
ve yük taşıma limitleri ve güvenlik mesafesi 
göz önünde bulundurulmalıdır
Raflar birbirine montajlanmalıdır

ORTA

Dolapların yüklenmesinde ağır 
malzemelerin alt raflara yerleştirilmesine 
özen gösterilmekte, rafların birbirine veya 
duvara montajlanması çalışması devam 
etmekte

Yüksekokul 
Yönetimi

07.12.2023 4 3 12 ORTA
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Alınan güvenlik 
önlemleriyle 
istenmeyen olayların 
azalması imkanı.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

Cide Rıfat Ilgaz Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü Kalite Koordinatörlüğü
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