
S-1 S-2 S-3 S-4 S-5 S-6 S-7 S-8 S-9 S-10 S-11 S-12 S-13 S-14 S-15 S-16 S-17 S-18 S-19 S-20 S-21 S-22 S-23 S-24 S-25 S-26 S-27 S-28 S-29 S-30

ÖÇ 1 İdare hukukunun uygulama alanını tespit eder. X X X X X X X X

ÖÇ 2 Kamu tüzel kişiliğini tanımlayabilir. X X X

ÖÇ 3 İdari vesayet ile idari hiyerarşiyi ayırt edebilir X X

ÖÇ 4 Bir idari işlemin unsurları bakımından hukuka uygunluğunu tespit
edebilir.

X X X X

ÖÇ 5 İdari sözleşme kriterlerini açıklayabilir X

ÖÇ 6 Devlet memurlarının haklarını ve sorumluluklarını açıklar X X

S-1 S-2 S-3 S-4 S-5 S-6 S-7 S-8 S-9 S-10 S-11 S-12 S-13 S-14 S-15 S-16 S-17 S-18 S-19 S-20 S-21 S-22 S-23 S-24 S-25 S-26 S-27 S-28 S-29 S-30

ÖÇ 1 Yargılama alanında ihtiyaç duyacakları temel Tebligat Hukuku
kavram ve usullerini değerlendirir.

X X X

ÖÇ 2 Tebligat türlerini ve usullerini açıklar. X X X X X X X X X

ÖÇ 3 Hangi makamların Tebligat Kanunu hükümlerine tabi olduğunu
ve tebliğin yapılabileceği kişileri açıklar

X X X X X

ÖÇ 4 Türlerine göre tebligat masraflarının kime ait olacağını ve
tebligatta kanuna aykırılığın sonuçlarını açıklar.

X X X

S-1 S-2 S-3 S-4 S-5 S-6 S-7 S-8 S-9 S-10 S-11 S-12 S-13 S-14 S-15 S-16 S-17 S-18 S-19 S-20 S-21 S-22 S-23 S-24 S-25 S-26 S-27 S-28 S-29 S-30

ÖÇ 1 Medeni hukukun konusunu, yapısını ve kaynaklarını 
açıklayabilecektir.

X X

ÖÇ 2 Gerçek ve tüzel kişileri belirleyebilecek, ayrıca bunların kişisel 
durumlarına ilişkin esasları ortaya koyabilecektir.

X

ÖÇ 3 Aile hukukun sistematiğini ve özelliklerini ortaya koyabilecek, 
ayrıca nişanlanma ve evlenme kavramlarını detaylı şekilde 
açıklayabilecektir.

X X X X X X X X

ÖÇ 4 Miras hukuku dersine ilişkin olarak temel kavramlar ve yasal 
mirasçıların kimler olduğu öğrenilir.

X X X

ÖÇ 5 Eşya hukukunun temel kavramlarını özümser ve tapu sicili-
zilyetliğe ve sınırli ayni haklara ilişkin hukuki sorunu analiz eder.

X X X X X X X

S-1 S-2 S-3 S-4 S-5 S-6 S-7 S-8 S-9 S-10 S-11 S-12 S-13 S-14 S-15 S-16 S-17 S-18 S-19 S-20 S-21 S-22 S-23 S-24 S-25 S-26 S-27 S-28 S-29 S-30
ÖÇ1 
İş hayatında ihtiyaç duyacağı temel iş hukuku kavram ve ilkelerini 
öğrenir.

X X X X X X

ÖÇ 2 
Tarafların iş sözleşmesinden doğan hak ve borçlarını bilir.

X X X X X X

ÖÇ 3 
İş sözleşmesinin sona ermesi hallerini bilir.

X X X X X X X X X

ÖÇ 4 
İş sözleşmesinin sona ermesinin hukuki sonuçları bilir.

X X X

S-1 S-2 S-3 S-4 S-5 S-6 S-7 S-8 S-9 S-10 S-11 S-12 S-13 S-14 S-15 S-16 S-17 S-18 S-19 S-20 S-21 S-22 S-23 S-24 S-25 S-26 S-27 S-28 S-29 S-30

ÖÇ1 
Adli psikolojinin temel kavram ve konularını tanır.

X X X X X X

ÖÇ 2 
Suç ve şiddet kavramlarını tanır.

X X X X

ÖÇ 3 
Suçluluğun bireysel ve sosyal bağlamsal nedenlerini açıklar

X X X

ÖÇ 4 
Adli süreçlere katılan kişilerin psikolojisini kavrar.

X X X X X X

ÖÇ 5 
Adli Tıp’ın yapısını ve görevlerini bilir.

X X X X X X X

S-1 S-2 S-3 S-4 S-5 S-6 S-7 S-8 S-9 S-10 S-11 S-12 S-13 S-14 S-15 S-16 S-17 S-18 S-19 S-20 S-21 S-22 S-23 S-24 S-25 S-26 S-27 S-28 S-29 S-30

ÖÇ1 
Türkiye’de kullanılan klâvyeleri tanır.

X

ÖÇ 2 
F Klâvye özelliklerini bilir ve bilgisayarda kullanır

X

ÖÇ 3 
F Klâvyede onparmak yazım için ideal çalışma ortamını hazırlar. 
Makine başındaki oturuş pozisyonunu ayarlar.

X

ÖÇ 4 
Elleri ve parmakların pozisyonunu F klavyenin hızlı kullanımına uygun 
hale getirerek hızlı yazma becerisi edinir.

X

S-1 S-2 S-3 S-4 S-5 S-6 S-7 S-8 S-9 S-10 S-11 S-12 S-13 S-14 S-15 S-16 S-17 S-18 S-19 S-20 S-21 S-22 S-23 S-24 S-25 S-26 S-27 S-28 S-29 S-30

ÖÇ1 
Ceza Muhakemesi Hukukunun insan hakları açısından önemini anlar.

X X X X X X

ÖÇ 2 
Ceza muhakemesi görevini yerine getiren makam ve süjeleri 
listeleyebilir.

X X X X X

ÖÇ 3 
Delillerin değerlendirilmesi yöntemlerini izah eder.

X X

ÖÇ 4 
Koruma tedbirlerini, bunlarda oluşan hukuka aykırılıkları analiz eder.

X X X X X

ÖÇ 5 
Soruşturma- kovuşturma evresinde uygulanan işlemleri öğrenir.

X X X X X X X X

ÖÇ 6
Ceza muhakemesinde hüküm türlerini bilir.

X X X

ÖÇ 7
Ceza muhakemesindeki kanun yollarını bilir.

X X

S-1 S-2 S-3 S-4 S-5 S-6 S-7 S-8 S-9 S-10 S-11 S-12 S-13 S-14 S-15 S-16 S-17 S-18 S-19 S-20 S-21 S-22 S-23 S-24 S-25 S-26 S-27 S-28 S-29 S-30

ÖÇ 1 Adli kalem teşkilatında çalışan personeli listeyebilir. X X X

ÖÇ2 Tutanak, belge, makbuz, müzekkereler ve talimatlar hakkında
bilgi sahibi olur.

X X X X

ÖÇ 3 Adli kalem yönetmeliğini açıklar. X X

ÖÇ 4 Adli kalem teşkilatında çalışan personelin görev ve
sorumluluklarını kavrar

X X X

Adli kalem teşkilatında çalışan personelin görev ve sorumluluklarını
kavrar

X X X X X X X X

S-1 S-2 S-3 S-4 S-5 S-6 S-7 S-8 S-9 S-10 S-11 S-12 S-13 S-14 S-15 S-16 S-17 S-18 S-19 S-20 S-21 S-22 S-23 S-24 S-25 S-26 S-27 S-28 S-29 S-30
ÖÇ 1 Ticari işletme, tacir, tacir olmanın hüküm ve sonuçlarını kavrar.

X

ÖÇ 2 Uygulamada sıklıkla karşılaşılan acente, ticari temsilci gibi tacir 
yardımcılarını ayırt edebilir. X X

ÖÇ 3 Kollektif, Anonim ,Limited ve Adi şirketleri açıklar.
X X X X X X X X

ÖÇ 4 Kambiyo senetleri olan poliçe, bono ve çeki ayırt eder.
X X X X X X X X X

S-1 S-2 S-3 S-4 S-5 S-6 S-7 S-8 S-9 S-10 S-11 S-12 S-13 S-14 S-15 S-16 S-17 S-18 S-19 S-20 S-21 S-22 S-23 S-24 S-25 S-26 S-27 S-28 S-29 S-30

ÖÇ 1   İcra hukukunun temel bazı kavramlarını tanımlar x x

ÖÇ 2 Genel haciz yoluyla takibin temel aşamalarını ve bu aşamalar
arasındaki ilişkileri açıklar.

x

ÖÇ 3 Genel haciz yolunda takip talebini açıklar. x x

ÖÇ 4 Genel haciz yolunda ödeme emrinin temel özelliklerini açıklar. x

ÖÇ 5 Genel haciz yolunda takibe karşı koyma imkânlarını açıklar. x

ÖÇ 6 Genel haciz yoluyla takipte “haciz” aşamasını analiz eder. x x x x

ÖÇ 7 Genel haciz yoluyla takipte “satış” aşamasını açıklar. x x

ÖÇ 8 ilamsız takip ve ilamlı takip yollarını ayırt eder. x x x x x x x

S-1 S-2 S-3 S-4 S-5 S-6 S-7 S-8 S-9 S-10 S-11 S-12 S-13 S-14 S-15 S-16 S-17 S-18 S-19 S-20

ÖÇ 1 UYAP sistemini hakkında temel bilgileri anlatır. x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

ÖÇ 2 Adli yazışma usullerinin neler olduğunu açıklar.

ÖÇ 3 UYAP'taki verileri ayırt eder.

ÖÇ 4 UYAP'tan verilere erişmeye hakim olur.

ÖÇ 5 Mahkeme kararlarını sınıflandırır.

S-1 S-2 S-3 S-4 S-5 S-6 S-7 S-8 S-9 S-10 S-11 S-12 S-13 S-14 S-15 S-16 S-17 S-18 S-19 S-20 S-21 S-22 S-23 S-24 S-25 S-26 S-27 S-28 S-29 S-30

ÖÇ 1 Tüketici hukukunun temel kavramlarını açıklar. X X X X X X

ÖÇ 2 Tüketicinin ayıplı mal ve hizmet nedeniyle sahip olduğu hakları 
açıklar, Haksız Şartın koşullarını bilir.

X X

ÖÇ 3 İş Yeri Dışında Kurulan Sözleşmeler, Mesafeli 
Sözleşmeler,Tüketici Kredisi Sözleşmelerinin nasıll kurulduğunu ve 
farklarını bilir.

X X X X X X

ÖÇ 4 Devre Tatil ve Uzun Süreli Tatil Hizmeti Sözleşmeleri, Paket Tur 
Sözleşmelerinin özzelliklerini bilir ve farklarını söyleyebilir.

X

ÖÇ 5 Tüketici mahkemesi ve hakem heyetine başvuru koşullarını bilir. X X X X X

2025-2026 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI BAHAR DÖNEMİ 
CİDE RIFAT ILGAZ MESLEK YÜKSEKOKULU 

HUKUK BÖLÜMÜ  MAHKEME BÜRO HİZMETLERİ  PROGRAMI 'NA AİT FİNAL SINAVLARI SORULARININ
 İLGİLİ DERSLERE AİT ÖĞRENME ÇIKTISI İLE İLİŞKİLENDİRME TABLOLARI

ÖÇ
MBH104 KODLU İDARE HUKUKU DERSİNE AİT ÖĞRENME ÇIKTISI (ÖÇ) SORU EŞLEŞTİRME TABLOSU

ÖÇ

ÖÇ
MBH105 KODLU TEBLİGAT HUKUKU  DERSİNE AİT ÖĞRENME ÇIKTISI (ÖÇ) SORU EŞLEŞTİRME TABLOSU

MBH106 KODLU MEDENİ HUKUK DERSİNE AİT ÖĞRENME ÇIKTISI (ÖÇ) SORU EŞLEŞTİRME TABLOSU

ÖÇ
MBH110 KODLU İŞ HUKUKU DERSİNE AİT ÖĞRENME ÇIKTISI (ÖÇ) SORU EŞLEŞTİRME TABLOSU

ÖÇ
MBH111 KODLU ADALET PSİKOLOJİSİ DERSİNE AİT ÖĞRENME ÇIKTISI (ÖÇ) SORU EŞLEŞTİRME TABLOSU

ÖÇ
MBH215 KODLU TÜKETİCİ HUKUKU DERSİNE AİT ÖĞRENME ÇIKTISI (ÖÇ) SORU EŞLEŞTİRME TABLOSU

ÖÇ
MBH208 KODLU İCRA VE İFLAS HUKUKU DERSİNE AİTÖĞRENME ÇIKTISI EŞLEŞTİRME TABLOSU

ÖÇ
MBH204 KODLU KLAVYE KULLANIMI-II DERSİNE AİT ÖĞRENME ÇIKTISI (ÖÇ) SORU EŞLEŞTİRME TABLOSU

ÖÇ
MBH205 KODLU CEZA MUHAKEMESİ HUKUKU DERSİNE AİT ÖĞRENME ÇIKTISI (ÖÇ) SORU EŞLEŞTİRME TABLOSU

ÖÇ
MBH206 KODLU ADLİ YAZIŞMA TEKNİKLERİ VE KALEM MEVZUATI ÖĞRENME ÇIKTISI  (ÖÇ) SORU EŞLEŞTİRME TABLOSU

öç
MBH213 KODLU ULUSAL YARGI AĞI PROJESİ EĞİTİMİ  ÖĞRENME ÇIKTISI  (ÖÇ) SORU EŞLEŞTİRME TABLOSU(Ödev verilmiştir)

ÖÇ
MBH207 KODLU TİCARET HUKUKU DERSİNE AİT ÖĞRENME ÇIKTISI (ÖÇ) SORU EŞLEŞTİRME TABLOSU


